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Meyer Turku Oy:n telakka on erikoistunut erittdin vaativien, innovatiivisten ja ympariston kannalta tehokkaiden risteilyalusten,
autolauttojen ja erikoisalusten rakentamiseen. Meyer Turku on yhdessa Saksassa Papenburgissa sijaitsevan Meyer Werftin ja
Rostockissa toimivan Neptun Werftin kanssa yksi maailman johtavista risteilyalusten rakentajista. Suurimpia asiakkaitamme ovat
Royal Caribbean International, Carnival Cruise Lines, TUI Cruises seka Costa Cruises. Vuoden 2019 lopussa yhtion tilauskanta oli
noin 7,3 miljardia euroa. Meyer Turun osuus maailman risteilijarakentamismarkkinoista on noin 15 %.

Kaikki Meyer Turku Oy:n toiminta tapahtuu Turun telakalla, jossa on rakennettu laivoja vuodesta 1737 alkaen. Meyer Turun tytdr-
yhtioita ovat Piikkiossa sijaitseva hyttitehdas Piikkio Works Oy, kokonaistoimituksia laivojen yleisiin tiloihin tarjoava Shipbuilding
Completion Oy sekd Raumalla sijaitseva laivanrakennus- ja offshore-alan suunnitteluyritys ENG'nD Oy.

Meyer Turku Oy  Telakkakatu 1, FI-20101, Turku, Finland  Tel. +358 (0)10 6700
info@meyerturku.fi ¢ www.meyerturku.fi
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Laivanrakennuksen vastuullisuuden
uudet nakdkulmat

Kevaalla 2020 moni asia muuttui kerralla koronavirus-
epidemian myéta. Laivanrakennus ajautui kriisiin risteily-
matkustamisen loputtua maailmanlaajuisesti. Meyer Turku
reagoi pandemiaan aikaisessa vaiheessa kevaalla 2020
pyrkien takaamaan tuotannon jatkuvuuden ja ennen kaik-
kea tarjoamaan telakalla tydskenteleville mahdollisimman
turvallisen tydpaikan. Toukokuuhun 2020 mennessa telakalla
tybskentelevien joukossa ei ole ollut yhtakaan diagnosoitua
koronavirustartuntaa.

Vaikka Turun telakka onkin nyt kovin erilaisessa tilanteessa
kuin viime vuoden lopulla, tassa vastuullisuusraportissa esitel-
tavat toimet eivat ole vanhentuneet. Haluamme yha, vaikeista
ajoista huolimatta, kantaa vastuumme niin ihmisten kuin
ympadristonkin osalta.

Vastuullisuutemme kulmakivi on mahdollisimman ymparisto-
ystavallinen laiva. Laivan elinkaaren suurimmat ymparistévai-
kutukset syntyvat sen operoinnin aikaisesta polttoaineen kulu-
tuksesta, ja meidan tavoitteemme on tarjota asiakkaillemme
mahdollisimman energiatehokkaita ja vahapaastoisia laivoja.
Tama vaatii meilta ja verkostoltamme jatkuvaa tuotekehitta-
mista ja tinkimatonta asennetta. Tama nakyy esimerkiksi siind,
miten uusille laivaprojekteille asetetaan joka kerta erittain
kunnianhimoiset paasto- ja energiankulutustavoitteet.

Naihin tavoitteisiin voimme paasta vain yhteistytssa kumppa-
neidemme kanssa.

Meyer Turun oman toiminnan vastuullisuus punnitaan
vaikeina aikoina. Saimme ikava kylla vuonna 2019 harjoitusta
epidemioiden torjuntaan telakalla puhjenneen paikallisen
pneumokokkitartuntaryppaan kanssa. Toisaalta tdméa on
auttanut meita reagoimaan nyt kevaalld koronapandemiaan
tehokkaasti. Samalla teemme telakalla koko ajan vastuullisuu-
den perustyota: huolehdimme tyéturvallisuudesta, valvomme
verkostomme vastuullisuutta, huolehdimme omista tyonte-
kijoistdmme ja pyrimme minimoimaan oman toimintamme
ymparistovaikutuksia. Tama perustyd on yhta tarkeaa myos
kriisitilanteissa, eika pitkdjanteisen tyon tuloksia saa paastaa
lipsumaan.

Uskomme tulevaisuuteen. lhmiset haluavat myos jatkossa
viettda aikaansa maailman merilld, mahdollisimman turvalli-
sesti ja ymparistoystavallisesti. Meidan tehtdvamme on tarjota
heille tahan mahdollisuus.

Tapani Pulli
Varatoimitusjohtaja
Meyer Turku
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Laivanrakennus murroksessa

Yleista yhtiosta

Meyer Turku Oy on erikoistunut erittdin vaativien, innovatii-
visten ja ymparistoystavallisten risteilyalusten, autolauttojen ja
erikoisalusten rakentamiseen. Meyer Turku on yksi maailman
johtavista risteilyalusten rakentajista yhdessa muiden Meyerin
Saksassa toimivien telakoiden kanssa.

Vuonna 2019 yhtién tilauskanta oli tilikauden lopussa 7,3
miljardia euroa ja Meyer Turun osuus maailman risteilijaraken-
tamismarkkinoista oli noin 15 %. Yhtidn suurimpia asiakkaita
ovat Costa Crociere S.p.A, Carnival Corporation, Royal Carib-
bean Cruises Ltd ja TUI Cruises GmbH.

Meyer Turku Oy:n toiminta on keskittynyt Turun telakalle.
Kiintedssa yhteistydssa telakan kanssa toimivat yhtién kolme
tytaryhtiota: hyttitehdas Piikkio Works Oy, kokonaistoimituksia
laivojen yleisiin tiloihin tarjoava Shipbuilding Completion Oy
seka laivanrakennus- ja offshore-alan suunnitteluyritys
Technology Design and Engineering ENG'nD Oy.

Taloudellinen asema ja tulos

Yhtién toiminta ja tilauskanta jatkoivat kasvuaan vuonna 2019.
Vuoden lopussa toimitettu suuri Costa Smeralda -laivaprojekti
mydhastyi aikataulustaan, mika aiheutti merkittavia lisakustan-
nuksia, jonka seurauksena tilikauden tulos on tappiollinen.

Jo toteutetut mittavat investoinnit seka jo kdynnissa ole-
vien investointien loppuunsaattaminen mahdollistavat vuoteen
2025 yltavan tilauskannan toteuttamisen tehokkaasti.

Laivaprojektien rahoittamiseen kaytetadn padsaantoisesti
asiakkailta saatavia ennakkomaksuja, ulkopuolista pankkira-
hoitusta seka yhtion omaa padomaa ja varoja.

Olennaiset tapahtumat tilikaudella

Tilikauden aikana yhtio luovutti risteilyalus Mein Schiff 2:n
tammikuussa TUI Cruises GmbH:lle ja Costa Smeralda -aluk-
sen Costa Crociere S.p.A:lle joulukuussa 2019. Kesakuussa
aloitettiin Carnival Cruise Linesin Carnival Mardi Gras -aluksen
rungon koonti ja heindkuussa uuden risteilylaivan rakentami-
nen Costa Cruisesille.

Tilikauden aikana solmittiin uusi toimitussopimus Royal
Caribbean Cruises Ltd:n kanssa kolmannen Icon-risteilyaluk-
sen rakentamisesta. Laiva valmistuu vuonna 2025. Tilikauden
lopussa konsernin tilauskannan arvo oli 7,3 miljardia euroa
(7,5 miljardia euroa 2018) ja se kasitti alla olevassa taulukossa
esitetyt tilaukset.

Oman henkildston tydkuormitustilanne on ollut hyva tilikau-
den aikana. Jotta kasvutavoitteisiin pystytaan vastaamaan, yhtiéon
on rekrytoitu jatkuvasti lisda henkildstoda. Tilikauden aikana hen-
kilostdbn madra kasvoi tavoitteiden mukaisesti 152 henkildlla.

Yhtio toteutti tilikauden aikana vuonna 2017 aloitettua
investointiohjelmaa, jonka tarkoituksena on parantaa yhtion
kilpailukykya ja varmistaa kapasiteetti tulevaa kasvua varten.
Konsernin investoinnit tilikauden aikana olivat 65,2 miljoonaa
euroa (71,3 miljoonaa euroa 2018). Naista merkittavimpia ovat
vuoden 2019 aikana valmistuneet uusi sosiaalitila tyontekijoille,
uusi levyleikkauslinjasto sekd useat IT-investoinnit.

Yhtion 100 % omistamien tytaryhtididen, Piikkio Works
Oy:n, Shipbuilding Completion Oy:n ja Technology Design and
Engineering ENG'nD Oy:n liiketoiminnat heijastelivat emoyh-
tion kuormitustilannetta seka Costa Smeralda -laivaprojektin

Tilauskirja

Tilanne 31.12.2019

Asiakas Alustyyppi Bruttovetoisuus Toimitus
Carnival Corporation Risteilyalus 180 000 Syksy 2020
Costa Crociere S.p.A Risteilyalus 182 700 2021
Royal Caribbean Cruises Ltd. Risteilyalus 200 000 2022
Carnival Corporation Risteilyalus 180 000 2022
TUI Cruises GmbH Risteilyalus 111 500 2023
Royal Caribbean Cruises Ltd. Risteilyalus 200 000 2024
Royal Caribbean Cruises Ltd. Risteilyalus 200 000 2025
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mydhastymista aikataulustaan, joiden seurauksena niiden
taloudelliset tulokset jdivat tavoitteistaan.

Olennaiset tapahtumat tilikauden
paattymisen jalkeen

Carnival Cruise Linesin Carnival Mardi Gras -alus laskettiin
vesille tammikuussa 2020.

Maailmanlaajuinen koronavirusepidemia (COVID-19) on
vaikuttanut yhtién toimintaan helmikuusta 2020. Jo aikaisessa
vaiheessa perustettiin valmiusryhma vastaamaan tilanteen
haasteisiin, tekemaan ennaltaehkaisysuunnitelmia seka
turvaamaan telakalla tydskentelevien terveyttd. Ryhmassa
on mukana edustus ylimmasta johdosta, HR-organisaatiosta,
tuotannosta, HSE:sta, tydterveydestd seka viestinnasta.

Meyer Turku on tehnyt useita toimia koronaviruksen levia-
misen estamiseksi. Henkildsto on ohjeistettu pitdmaan turva-
etdisyytta tydta tehdessa seka tekemaan etatyota, mikali
mahdollista. Henkildston likkumista on rajoitettu telakka-
alueella, omalle ja verkoston henkildstélle on annettu ohjeistuk-
sia telakalla tydskentelyyn ja kaikki likematkustaminen on
lopetettu.

Tana erittain poikkeuksellisena aikana yhtién tavoite on
ollut turvata mahdollisuuksien mukaan operoinnin jatkuvuus
asiakkaiden toiveiden mukaisesti. On kuitenkin selvaa, etta
maailmanlaajuinen pandemia on aiheuttanut tilanteen, johon
ei telakan, sen asiakkaiden tai sidosryhmien toimin voida vai-
kuttaa. Talla tilanteella voi olla huomattavat vaikutukset yhtién
tuotantoaikatauluun ja tuottavuuteen. Yhtié on kutsunut

tyontekijdiden edustajat yhteistoimintaneuvotteluihin koskien
mahdollisia henkildstdn lomautuksia ja tydsuhteiden irtisano-
misia. Neuvottelut koskevat koko yhtién henkilostoa.

Arvio todennakdisesta tulevasta kehityksesta

Tilikauden paattyessa yhtion vuoteen 2025 asti ulottuva tilaus-
kanta varmistaa, etta yhtio ja sille olennainen kumppanien
verkosto pystyy kehittdmaan toimintaansa pitkajanteisesti.

Telakan viimeisimpia laivaprojekteja merkittavasti suu-
rempi ja teknisesti kompleksisempi Costa Smeralda aiheutti
tilikaudella haasteita, joihin yhtio ja sen verkosto eivat olleet
riittavalla tavalla varautuneet.

COVID-19-pandemian puhkeaminen lopetti kaiken ris-
teilyliikenteen ja tulee todennakdisesti aiheuttamaan tilaus-
kirjojen venyttamisen. Todennakdisimmin Meyer Turku Oy
tulee sailyttdmaan suurin piirtein saman tuotannontason kuin
vuonna 2019 ja ndhtavissa on, etta se tulee pysymaan samana
vuoteen 2023 asti. Telakka tarkastelee henkilostomaaraa,
kapasiteettiaan ja investointisuunnitelmiaan vastaavasti.

Tassa uudessa ymparistossa fokus on edelleen tuoda uudet
investoinnit tuotantoon ja jatkaa useiden parannusten kanssa,
jotka on aloitettu vuoden 2019 alussa. Uusi tilanne sisaltaa
haasteiden ohella myds mahdollisuuksia, joita telakka nyt
pyrkii toteuttamaan.

Yleiseen tilanteeseen reagoimiseksi investointiohjelmaa on
tarkasteltu uudestaan, ja suunniteltu toimistorakennusinves-
tointi on siirretty mydhemmaksi. Suunniteltu toinen investointi-
aalto on rajattu kokonaisuudessaan 100 miljoonaan euroon.

Keskeiset talousluvut, Meyer Turku -ryhma 2019 (sisaltaa tytaryhtiot)

Meyer Turku 2017 2018 2019
Liikevaihto, M€ 808,2 969,7 1141,8
Tilikauden voitto, M€ 32,5 29,0 -109.7
Tilikauden voitto, % 3,0 -9,6
Investoinnit, M€ 80,8 71,3 65,2
Henkilosto, keskimaarin 2 009 2 205 2 386

Léhde: Meyer Turku Oy:n tilintarkastuskertomus 2019. PricewaterhouseCoopers Oy
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Laivanrakennus murroksessa

Tasapainotustoimiin kuului myés rakenteilla olevan Carnival
Mardi Gras -aluksen luovutuksen siirtéminen elokuulta 2020
lokakuulle 2020.

Arvio merkittavimmista riskeista ja
epavarmuustekijoista
Yhtioon kohdistuvat tavanomaiset kansainvdlisen telakkateolli-
suuden markkinariskit, mutta COVID-19-pandemian vaikutukset
on talla hetkelld isoin riski yhtiolle ja sen asiakkaille. Suurimmat
odotettavissa olevat hairiét normaalissa telakkatoiminnassa
ja projektiaikatauluissa johtuvat Suomen valtion asettamista
henkildiden liikkumisen rajoituksista, jotka voivat erityisesti
vaikuttaa ulkomaisen tyévoiman saatavuuteen. Materiaalien ja
komponenttien saatavuudessa voi olla haasteita, jotka voivat
vaikuttaa seka telakan etta sen toimittajien toimintaan.
Perustuen seka erilaisiin markkina-analyyseihin etta asiakas-
neuvotteluihin Meyer Turku Oy:n johdon ymmarrys on, etta
sen risteilyvarustamoasiakkaat ovat turvanneet rahoituksensa
vuoden 2020 loppuun saakka, joten on epatodennakaista,
ettd ne eivat noudattaisi nykyisia sopimuksia ja suorittaisi mak-
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suja niiden mukaisesti. Epatodennakoisessa tapauksessa, jossa
yrityksen asiakkaat eivat noudattaisi sopimuksen mukaisia
maksuja, ja jos yhtio ei pystyisi korvaamaan tata vaihtoehtoisil-
la (tai ylimaaraisilla) rahoitusvaroilla, voi Meyer Turun toimin-
nan jatkuvuus vaarantua.

Risteilyteollisuuden toipuminen ennalleen on epdselvaa, ja
se on riippuvainen pandemian saamisesta hallintaan. Suurin
riski yhtitlle on, ettd sopimukselliset luovutukset siirtyvat
eteenpdin ja pahimmillaan yksittaisen laivaprojektin peruuntu-
minen.

Kilpailu risteilijamarkkinoilla kovenee, sillda markkinoille on
tullut useita uusia telakoita seka Euroopassa etta Kiinassa, ja
esimerkiksi Eteld-Korean telakat hakevat uutta tyotd raakadljyn
hinnan laskun romahduttaman offshore-rakentamisen tilalle.
Lisaksi Meyer Turun merkittavat kilpailijat risteilylaivaraken-
tamisessa ovat osin tai kokonaan valtiollisessa omistuksessa,
mika voi vaikuttaa epéatasaisesti kilpailutilanteeseen.

Yhtion riskeja pyritaan ehkaisemaan huolellisen riskien-
hallintaprosessin kautta. Yhtion johto vastaa telakan riskien-
hallinnasta seka seuraa riskeja saannéllisesti ja raportoi niista
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yhtion hallitukselle kvartaaleittain. Jokaiselle laivaprojektille
laaditaan oma erillinen riskienhallintasuunnitelma, jonka avulla
varmistetaan projektien onnistuneet toteutukset.

Operatiivisella tasolla telakan toiminnassa merkittavim-
mat riskit liittyvat onnettomuuksiin ja laivapaloihin. Telakan
voimakkaan ja nopean kasvun myéta telakalla tydskentelevien
henkildiden maara kasvaa merkittavasti ja telakalla raken-
netaan entista suurempia laivoja entista nopeammin. Lisaksi
alueelle tulee runsaasti uusia toimittajia, joista osa ei ole aiem-
min toiminut telakalla. Turvallisuusriskien ennaltaehkaisyyn ja
hallintaan panostetaan merkittavasti.

Tulevina vuosina merkittavimmat riskit yhtiolle liittyvat sopi-
musten mukaisten tilausten onnistuneisiin luovutuksiin.

Tehdyt ja tulevat investoinnit tuotantokapasiteetin nosta-
miseksi nakyvat lapi koko yhtién. Investointiohjelman aikana
normaaliin tuotantoon on odotettavissa hairidita ja keskey-
tyksia. Vuoden 2019 aikana viimeistelyvaiheessa olleen Costa
Smeralda -aluksen my®dhastyminen johtui etenkin laivan ai-
empaa merkittdvasti suuremmasta koosta seka sen teknisesta
kompleksisuudesta ja tilojen monimuotoisuudesta, joihin yhti®

ja sen verkosto eivat olleet riittavalla tavalla varautuneet.

Nama riskit on huomioitu seuraavien laivojen tuotannon ja
luovutusaikataulujen suunnittelussa. Vuoden 2020 osalta yh-
tién kasvuvauhtia hidastetaan hieman ja toiminnassa keskity-
taan tyontekijdiden perehdyttamiseen ja tehtyjen investointien
tehokkaaseen kayttddnottoon.

Yhtid ostaa verkostoltaan kdytannossa kaikki laivan laitteet
ja materiaalit sekd suuren osan suunnitteluty®sta, ja verkosto-
yritysten osuus laivan arvosta on noin 80 prosenttia. Telakan
tuotantovolyymien kasvaessa ja lapimenoajan lyhentyessa
yhti6 tarvitsee jatkuvasti lisaa toimijoita verkostoonsa, ja tiivis
yhteisty® verkoston kanssa on jatkossa entistakin tarkeammas-
sa roolissa.

Yhtion rahoitussopimuksiin on sisallytetty ehtoja, joiden
rikkominen voi johtaa sopimusten irtisanomiseen.

Tama raportti on kirjoitettu padosin ennen kevaan korona-
pandemiaa, mutta korjattu vastaamaan muuttunutta tilannetta.
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Laivanrakennus murroksessa

Kasvamme ja investoimme

Meyerin perheen ostettua Turun telakan syyskuussa 2014,
olemme nousseet kuilun partaalta ja kdantaneet kurssimme
uuteen voimakkaaseen nousuun. Viidessa vuodessa ty6tilanne
ja tekemisen tahti on muuttunut telakalla taysin tilauskirjan
tayttyessa ennatyslukemiin. Telakan tuotanto kaksinkertaistuu
vuoden 2018 tasosta yli 300 000 bruttotonniin vuoteen 2023
mennessa. Samalla kun telakalla valmistuvien laivojen lapi-
menoajat lyhenevat, alukset ovat entista suurempia ja niissa
kaytettdan uusia teknologisia ratkaisuja.

Olemmekin telakan historian suurimman muutoksen
keskella. Telakalla on kdynnissa laaja tuotannon kasvuohjel-
ma ja samalla varmistamme kilpailukykydmme investoimalla
henkil6stodn seka yli 200 miljoonalla eurolla laitteisiin ja
jarjestelmiin. Naiden my6ta telakka on uudistunut ja samalla
uusien taitojen tarve on jatkuvasti kasvanut ja henkiléston
kyvykkyyden ja osaamisen systemaattinen kehittdminen on
tarkedssa roolissa.

Kasvun onnistunut toteuttaminen on tarkein tavoitteem-
me tulevina vuosina. Sen tueksi aloitimme vuoden 2019 alus-
sa kasvuvaiheen ramp up -hankkeen, jolla muokataan koko
telakan ja sen verkoston tydtapoja. Hankkeessa on mukana
noin 40 projektia, jotka pureutuvat erilaisiin laivanrakennus-
prosessin haasteisiin ja pyrkivat vastaamaan niihin. Projek-
teissa esimerkiksi selvitetddn ja kehitetaan eri tydvaiheiden
valista tiedonkulkua, jolla nopeutetaan ja helpotetaan laivojen
rakentamista telakalla.

Tehokkuutta investoinneilla

Olemme investoineet Turun telakan uudistamiseen voi-
makkaasti. Vuosina 2016-2019 toteutettiin yhteensa 200
miljoonan euron investoinnit, joilla modernisoitiin tuotanto-
laitteistoja ja rakennettiin lisatiloja kasvavalle henkildstomaa-
ralle. Viimeisimpina vuoden 2019 aikana telakalle valmistuivat
vield muun muassa terashallin uudet levy- ja profiiliosavalmis-
tuslinjastot ja paneelinvalmistuslinja seka uudet sosiaalitilat
tyontekijoille.

Investointeihin kuuluvat my6s aiemmin toteutettu tytaryh-
tidmme Piikkio Works Oy:n hyttitehtaan modernisointi seka
2018 kayttoon otettu, 120 metrin korkeuteen kurkottava
Pohjoismaiden suurin pukkinosturi.

Investoinnit nostavat merkittavasti telakan tuottavuutta
seka eri tuotantovaiheiden toimitusvarmuutta ja laatua. Lisak-
si ne parantavat telakan tydturvallisuutta. Ramp up -hankkeen
seka investointien tavoitteena onkin ennen kaikkea varmistaa,
ettd sekd meilla itsellamme etta verkostoyrityksillamme on
valmiudet voimakkaan kasvun toteuttamiseen.

Valtavien projektien hallinta vaatii
ammattilaisia

Turun telakan laivaprojektit ovat todella suuria. Yhden ristei-
lyaluksen rakentamiseen osallistuu telakan oman vaen lisaksi
jopa 600-800 verkostoyritystd. Vuosikymmenia sitten telakat
rakensivat laivat lahes kokonaan itse, mutta nykyisin telak-
kamme toimii, laivan suunnittelun ja rakentamisen rinnalla,
suurta verkostoa yhdistavana projektijohtajana.

Meidan taytyy hallita yhdessa toimittajaverkostomme
kanssa erittdin monimutkainen kokonaisuus, jossa muun
muassa terdsrakenteet, voimanlahteet, jateveden kasittely,
kaapeliverkot, valaistus- ja sisustusratkaisut, ravintolat ja pe-
sulat ja matkustajien turvallisuus liittyvat kaikki saumattomasti
toisiinsa.

Meyer Turku on vuonna 2019 jatkanut investointien edis-
tamista laaditun hankesuunnitelman mukaisella aikataululla
seka laajuudella.

Lisda toimisto- ja sosiaalitiloja

Telakalla saatiin loppukesasta kayttdon uusi valiaikainen
toimistorakennus, jolloin hankinnan, talouden, toimin-
nansuunnittelun ja ERP-projektin tiimit paasivat muutta-
maan uusiin tiloihinsa. Saman katon alla olevat tilat suju-
voittavat yhteisty6ta talossa toimivien osastojen valilla.

My®6s verkoston tydntekijdille valmistui toimistotila
loppuvuodesta. Uusi toimistorakennus tulee korvaamaan
verkoston kdytossa olleita tydmaaparakkeja parantaen
seka telakan alueen toimivuutta ja energiatehokkuutta
etta toimittajien tydolosuhteita. Uudet asianmukaiset tilat
helpottavat verkostoyrityksia heidan rekrytoidessaan lisaa
tydvoimaa telakan téihin.

Uudet sosiaalitilat valmistuivat helmikuussa 2019.
Uudessa rakennuksessa on tilaa jopa 2000 hengelle.
Rakennus lisaa kapasiteettia telakan kasvavalle henkil6-
maardlle ja korvaa vanhoja sosiaalitiloja. Tiloissa on myds
kaksi S1-luokan vaestdnsuojaa.

Kestavaa laivanrakentamista | Meyer Turku 2019






Vastuullisuus Meyer Turussa

Raportin kuvaus ja olennaiset teemat

Meyer Turun vastuullisuusraportoinnin sisdltéa ja tunnuslukujen valintaa on ohjannut 2018 toteutettu olennaisuusanalyysi ja
sidosryhmakysely. Naissa tarkeimmiksi nousseiden asioiden perusteella tunnistettiin Meyer Turun vastuullisuuden olennaiset tee-
mat. My6s tama raportti rakentuu naiden teemojen ympaérille.

Tarkeimmiksi tunnistetut aiheet Olennaiset teemat

Laivan merkittdvimmat ymparistovaikutukset syntyvat sen pitkan
kayttéian aikana, siksi suunnittelemme maailmanluokan laivoja,

Ympaéristoasioiden huomiointi laivan suunnittelussa hd et . acaiiitoRd )
joissa operoinnin energiatehokkuus on erittdin tarkedssa roolissa.

Lisaksi kestdva tuotanto on telakan toiminnan ytimessa. Hillitsemme
laivanrakentamisen ymparistovaikutuksia vahapaastoisilla ja meren

Laivanrakentamisen ymparistovaikutusten vahentaminen . O e
roskaantumista ehkaisevilla tydmenetelmilla.

Telakalla tydskentelee tuhansia ihmisid, niin omaa henkilostdamme kuin
verkostomme tyontekijoita. Telakalla tydskentely altistaa turvallisuuteen
liittyville riskeille, siksi riskien hallinta ja turvallisuus telakalla on
meille darimmaisen tarkeaa ja teemme sen eteen jatkuvaa tyota.

Telakka-alueen turvallisuus

Laivojen suunnittelu ja rakentaminen seka telakan valtavan kokonaisuu-
Osaamisen kehittaminen ja koulutus den hallinta vaatii maailmanluokan osaamista, ja tarvitsemme jatkuvas-
ti lisda osaavia tekijoita.

Koulutamme omassa oppilaitoksessamme jatkuvasti uusia osaajia ja
huolehdimme tiedon siirrosta nuoremmalle sukupolvelle. Huolehdimme
myds henkiléstomme tyytyvaisyydesta ja tarjoamme heille kiinnostavia
tyotehtavia.

Henkildston tyotyytyvaisyys

Toiminnastamme syntyy laajaa lisdarvoa ja positiivisia aaltoja yhteis-
kuntaan. Telakka on erittdin suuri tyollistaja ja meilld on merkittava
i taloudellinen vaikutus etenkin Turun talousalueella ja Varsinais-Suomessa.
Tyollistaminen

Vaikutamme osaltamme myds meri- ja teknologia-alojen koulutuksen
vetovoiman kasvuun.

Kasvamme ja kehitymme yhdessa verkostomme kanssa ja viemme
suomalaista meriteollisuutta eteenpain. Tarvitsemme voimakkaassa
kasvussamme laajaa toimittajaverkostoa Suomesta ja ulkomailta.
Reilut hankintakéytanndt ja yhteistyd verkoston kanssa.
Varmistamme jo hankintavaiheessa, etta toimittajamme selviytyvat
toimituksistaan ja edellytdmme verkostoltamme aina vastuullisia
toimintatapoja.

Tama on Meyer Turku Groupin kolmas yritysvastuuraportti. Raportti kattaa emoyhtié Meyer Turku Oy:n lisdksi kaikki tytaryhtiot
(Piikkio Works Oy, Shipbuilding Completion Oy seka Technology Design and Engineering ENG'nD Oy).

Koulutusten seka ty6turvallisuuden osalta raportin laskentaraja on Meyer Turku Groupia laajempi. Laivanrakennusoppilaitoksessa

tarjotut koulutukset seka telakan alueella tapahtuneet tydtapaturmat raportoidaan myds Meyer Turun verkostoyritysten henkil®s-
t6n osalta.
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Vastuullisuuden tavoitteet

Olemme maadritelleet vastuullisuustavoitteemme telakan eri organisaatioiden edustajista kootussa tyéryhmassa. Asetetut
vastuullisuustavoitteet liittyvat joko meille olennaisiin toimintoihin tai ovat merkityksellisia riskien arviointien perusteella.

Meyer Turun vastuullisuuden tavoitteet

Teema Tavoite Mittari Tavoitevuosi KPI Toteuma 2019
Energian kulutuksen vahentaminen — A0 ) o
(vertailuvuosi 2017) kWh/tehty tyotunti 2020 4 % 30,1 %
Kestava tuotanto
Merien SUOJ_eIu ja UIkopqu@ten valitusten Jatkuva 0 0
roskaantumisen ehkaisy lukumaara
Tapaturmien lukumaara Pmssaolopn Johtang_lgje_p Jatkuva 0 66 kpl
tapaturmien lukumaara
: Paloturvallisuus Palonalkujen lukumaara Jatkuva 0 16 palonalkua
Turvallisuus telakalla laivassa P
Tavoite vuodelle o
HSE-havaintojen maaran lisédminen Havaintojen lukumaara | 2020: 1000 kpl +100 +279 %
havaintor % (248 —> 940)
avaintoja
- . . Koulutettujen hen-
Laivanrakennuksen Kayklgen uusien esimiesten | kildiden maara suhtees-
esimieskoulutukset ja tehtavaan 2023 100 %

huippuammattilaisia

perehdyttaminen

sa uusien esimiesten
maaraan

Tytaryrityksemme Piikkio Works on maaritellyt omaa toimintaansa koskevat tavoitteet

Teema Tavoite Mittari Tavoitevuosi KPI Toteuma 2019
Materiaalitoimittajien kestavat T
Kestava hytti tuotteet ja kestavien tuotanto- %ggféaud|t0|ntlen 14 kpl 19 kpl
menetelmien varmistaminen
Hyttien suojamuovien maaran .SUOJam.uowIIa“ Pq_kattu— 20 % 100 %
o vahentaminen jen hyttien maara
Kestava tuotanto
Kaatopaikalle menevan jatteen Kaatopaikalle paatyvan 12 kg/ .
< o o v 17 kg/hytti
vahentaminen jatteen maara hytti
Kestava ja turvallinen tydymparistd rTTL]Jgéz:glsuushavalntOJen 400 kpl 302 kpl
Henkildston hyvinvointi ja Menetetty tydaika Sairaspoissaolot <3% 3%
turvallisuus
Menetetty tydaika Tapaturmataajuus 0 15,9
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Vastuullisuus Meyer Turussa

Sidosryhmat

Meriteollisuus kehityksen veturina

Meilla on erittdin tarked ja vastuullinen yhteiskunnallinen
rooli, silla Meyer Turku ndhdaan Suomessa meriteollisuuden
ja ennen kaikkea laivanrakennuksen suunnannayttdjana.
Haluamme olla meriteollisuuden edelldkavija niin teknologian
kehittamisessa kuin vastuullisuudessakin.

Merkittavinta roolissamme on toimia laivan tilaavan asiak-
kaan ja laajan toimittajaverkoston valisena kokoavana voimana
kehitystydssa seka kokeilualustana uudelle teknologialle.
Teemme aktiivista ja tiivista yhteistyota eri laite- ja materiaali-
valmistajien kanssa, ja kdymme jatkuvasti keskustelua asiak-
kaidemme kanssa siitd, mihin suuntaan tulevaisuuden laivoja
pitdisi kehittad. Jokainen telakalta valmistuva uusi laiva kirittaa
koko suomalaista meriteollisuuden teknologian kehittamista.
Tarvitsemme seka verkoston etta asiakkaan kanssa toinen
toisiamme, silla voimme kehittya ja kehittda vain yhdessa.

Osallistumme seka suomalaisiin ettd kansainvalisiin hank-
keisiin, joilla pyritaan kehittdmaan meriteollisuuden ja laivan-
rakennuksen vastuullisuutta. Teemme myds tiivista yhteistyota
suomalaisen meriklusterin toimijoiden seka tutkimus- ja
oppilaitosten kanssa. Olemme esimerkiksi mukana Ecoprodigi-
hankkeessa, jonka tavoitteena on lisatd meriteollisuuden
ja merikuljetusten ekotehokkuutta Itdmeren alueella
digitalisaation avulla.

Aktiivista vuorovaikutusta

Olemme vahvassa vuorovaikutuksessa ja yhteistydssa Turun
talousalueella paikallisten tahojen, kuten Turun kaupungin
ja alueellisten kehitysyhtididen kanssa. Olemme muun
muassa mukana Turun kaupungin telakkaryhmassa, jossa
kaydaan lapi ajankohtaisia asioita esimerkiksi liikenteen,
asumisen ja kaavoituksen valmistelusta seka verkostomme
palveluiden tarpeita.

Haluamme parantaa ja kehittaa laajempaa saannollista
vuoropuhelua myds verkostomme kanssa ja olemme
koonneet verkostomme yrityksia yhteen vuosittain erilaisiin
verkostotapahtumiin.

ResponSea — vastuullinen meriteollisuus

Olemme vahvasti mukana kehittdmassa suomalaisen meri-
teollisuuden vastuullisuutta Meriteollisuus ry:n ResponSea
-sitoumuksen avulla. Vuonna 2018 julkistettu ResponSea maa-
rittelee meriteollisuuden yhteiset kestavan kehityksen tavoit-
teet ja kannustaa alan yrityksia kehittymaan vastuullisuudessa
ja haastaa antamaan omat kestavan kehityksen sitoumuksen-
sa. Aihe on tarkea meriteollisuudelle, silla toimialalla on tyy-
pillista laaja toimitusverkosto, jossa lopputuotteen vastuulli-
suus muodostuu koko verkoston toiminnan tuloksena.

ResponSean painopisteteemat ovat:

e meriliikenteen ympadristévaikutusten vahentaminen

e meriteollisuuden yritys reiluna tydpaikkana

e toimitusketjun vastuullisuuden seuranta

e kiertotalous ja elinkaaritehokkuus kaikessa toiminnassa.

Sitoumusten toteuttamiseksi yritykset nimedvat konkreet-
tiset toimenpiteet, joiden seuranta kuvataan yritysten omassa
raportoinnissa. Meriteollisuus kokoaa ResponSean toteutu-
misesta vuosikirjan, johon kerataan tietoa sitoumusten
etenemisesta ja hyvia esimerkkeja alan vastuullisuuden kehit-
tymisesta. Lisaksi Meriteollisuus seuraa toimialan vaikutuksia
ymparistdon ja yhteiskuntaan. Lue lisdd ResponSeasta Meri-
teollisuuden sivuilta https://meriteollisuus.teknologiateolli-
suus.fi/fi/responsea-sitoumus.
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Toivotimme kesakuussa 2019 kesatydntekijamme tervetulleiksi telakalle Aurajoen rannalla jarjestetyssa yhteisessa tilaisuudessa.

Suomen meriteollisuus vastuullisuuden edelldkavijana

Osallistuimme aktiivisesti vastuullisen meriteollisuusver-
koston kehittamisessa SUSTIS-hankkeeseen (Sustainability
Transparency in Shipbuilding Networks). 2016-2019
toteutetussa Business Finlandin rahoittamassa hankkeessa
oli mukana lisaksemme muun muassa Evac Oy, NIT Naval
Interior Team Oy, Meriteollisuus ry, Turun Yliopisto seka
VTT.

Hankkeen tavoitteena oli kehittdad Suomen meriteolli-
suustoimialaa vastuullisuuden edellakavijana maailmassa
seka loytaa yhteistyomahdollisuuksia ja luoda uusia liiketoi-
mintamalleja.

Selvitimme hankkeessa erilaisia risteilyaluksen vastuul-
lisuuden arviointiin ja tiedon kerdamiseen ja analysointiin
soveltuvia tydkaluja seka kehitimme risteilijan elinkaarilas-
kentamalleja. Koska meripuolella tallaista vastuullisuutta

ja elinkaarindkokohtia huomioon ottavaa arviointitydkalua
ei ole luotu, otimme mallia kiinteistdjen elinkaariarviointi-
tyokaluista. Jatkamme risteilyalusten kestavyyssertifioinnin
kehittamista tdman selvitystydn pohjalta.

Toteutimme my6s Smart Eco Cabinin yhteistydssa
Turun yliopiston kanssa. Smart Eco Cabin on 3D-laseil-
la katsottava interaktiivinen virtuaalihytti, jossa katsoja
paasee kulkemaan hytin sisalla ja tutustumaan erilaisiin
kestaviin ratkaisuihin niin materiaalien, energiankulutuksen
kuin hyvinvoinninkin osalta. Virtualisoinnilla selvitimme,
onko tehokkainta valittaa kestavyyteen liittyvaa tietoa aa-
nen, kirjoitetun tekstin tai vaikkapa 3D-animoinnin kautta.
Samalla kartoitimme eri sukupuolten ja ikaryhmien eroja
kiinnostuksen kohteista. Naita tietoja hyddynnetaan jatkos-
sa vastuullisuusviestinndssa suoraan loppukayttdjille. m
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Maailmanluokan laivoja

Energiatehokkaan ja vahapaastoisen

aallon harjalla

Energiatehokkaiden ja véahapaastoisten laivojen suunnittelu ja
rakentaminen ovat Meyer Turun toiminnan ytimessd, ja meille
tarkeda monesta syysta.

Haluamme huolehtia omalta osaltamme ilmastonmuutok-
sen torjunnasta. Lisaksi energiatehokkaiden laivojen raken-
taminen seka vahapaastoisten energiamuotojen kayttéon-
otto laivoissa tuo meille kilpailuetua, silla asiakkaamme el
risteilyvarustamot pitavat naitd ominaisuuksia uusille laivoille
erityisen tarkeina.

Pariisin ilmastosopimus ei koske kansainvalistda merenkul-
kua, mutta se luo yhdessa asiakkaiden odotusten seka kiristy-
van saantelyn myota paineita merenkulun paastévahennyksil-
le. Esimerkiksi Euroopan unioni ja monet EU:n alueen satamat
ovat jo asettaneet meriliikenteelle paastorajoja esimerkiksi
rikkioksidipaastdjen osalta. Myds merenkulkua saanteleva ja
ohjaava Kansainvalinen merenkulkujarjesté IMO on asettanut
laivojen energiatehokkuusvaatimukset, jotka kiristyvat vaiheit-
tain vuoteen 2025 asti.

Huomioimme aina laivojen suunnittelussa vallitsevat ja
my®ds valmisteilla olevat energiansaasto- ja ympadristovaati-
mukset ja tiukka kansainvalinen saantely on kannaltamme
vain positiivinen asia. Telakalla suunnitellut ja rakennetut
laivat ovat energiatehokkuus- ja ymparistonakdkulmista alan
edellakavijoita, ja usein ylittavat vallitsevat energiatehokkuu-
teen ja laivan paastoihin liittyvat vaatimukset.

Jatkuvaa kehitysty6ta yhdessa

Jokaisen laivan suunnittelu alkaa jo vuosia ennen sen raken-
tamisen aloittamista. Suurin osa laivojen elinkaaren ymparis-
tévaikutuksista aiheutuu kaytdn aikaisesta polttoaineen kulu-
tuksesta. Telakalla onkin merkittava rooli laivojen aiheuttaman
ympadristokuormituksen hallinnassa ja teemme jatkuvaa kehi-
tysty6ta ja haemme uusia ratkaisuja, joilla voidaan pienentaa
laivojen energiankulutusta ja paastoja. Olemme parantaneet
laivojen energiatehokkuutta hyddyntamalla yha enemman
hukkalampojd, optimoimalla jarjestelmien toimintaa ja
ottamalla kayttdéon vaihtoehtoisia polttoaineita. Esimerkiksi
loppuvuodesta 2019 telakalta luovutetun Costa Smeraldan
energiankulutusta tehostettiin muun muassa moottorien
tuottaman hukkaldmmaon hyddyntamisella, erittdin tehok-
kaalla rungon muodolla ja hisseilld, jotka palauttavat sahkoa
sahkojarjestelmaan.

Aina kun aloitamme uuden laivaluokan suunnittelun,
sille asetetaan kunnianhimoisia paasto- ja energiatavoitteita.
Aloitamme kevaalla 2020 ensimmadisen Icon-sarjan aluksen
rakentamisen, joiden suunnittelussa tehokkuus ja paastojen

vahentdminen ovat olleet keskidssa. Aluksen suunnittelu alkoi
jo 2016 ja laivan tavoitteena on olla energiatehokkuudeltaan
30 % konseptiltaan |ahinta verrokkilaivaa parempi.

Emme kuitenkaan onnistuisi kunnianhimoisissa tavoitteis-
samme yksin. Siksi teemme jatkuvasti yhteista kehitystyota
asiakkaidemme, laitevalmistajien ja toimittajaverkostomme
seka tutkimuslaitosten, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
kanssa. Olemme my®s mukana erilaisissa tutkimushankkeissa,
esimerkiksi meriteollisuuden Ecoprodigi-hankkeessa, jonka
tavoitteena on lisatd meriteollisuuden ja merikuljetusten eko-
tehokkuutta Itameren alueella digitalisaation avulla.

Kartoitamme my6s uudenlaista, meriteollisuuden ulko-
puolelta tulevaa osaamista. Olemme paasseet muun muassa
Maritime Accelerator -ohjelman kautta tutustumaan kan-
sainvalisiin, tuoretta osaamista ja uusia ratkaisuja tarjoaviin
kasvuyrityksiin. Olemme myos hyddyntaneet hackathon-toi-
mintamallia uusien ideoiden ja yhteistydkumppaneiden
|6ytamiseksi.

Laivojen operatiivinen energiatehokkuus
avainasemassa

Risteilyalukset ovat monimutkaisia kokonaisuuksia koostuen
kymmenista tuhansista laitteista. Laivojen toiminnasta on
saatavilla entista tarkempaa tietoa, jota hyddynnamme uusien
laivojen suunnittelussa. Olemme jo vuosia kayttaneet ja
edelleen kehittaneet simulointimenetelmia, jotka edesauttavat
ndiden monimutkaisten kokonaisuuksien hallinnassa. Voimme
jo suunnitteluvaiheessa mallintaa laivan jarjestelmien ja niiden
energiavirtojen toimintaa todellista operointia vastaavassa
tilanteessa niin sanotun virtuaalisen
kaksosen avulla.

RN . “Olemme

Lisaksi hyddynnamme jo luovu-
tetuista laivoista niiden operoinnin ottaneet
aikana saatavia tietoja laivojen nesteytetyn
s.uor|ltuskyvyn seurannassa. Naiden maakaasun
tietojen avulla pystymme neuvo- . o
maan asiakkaitamme laivan jarjes- kayttoon jo
telmien ja toimintojen sadadodissa, useissa

jotta laivan operoinnista saadaan
energiatehokkaampaa. Laivoista
saatu tieto on arvokasta myds
hydrodynaamisen suorituskyvyn optimoinnissa, kun arvioim-
me operointiolosuhteita, aallokkoa ja merivirtoja seka erilaisia
nopeusvaatimuksia.

Kerattyjen tietojen avulla pystymme tuottamaan aitoa
lisdarvoa asiakkaille tehostamalla jo kdytdssa olevien laivojen

laivoissa.”
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operointia, osoittamalla todelliset polttoaineen kulutukset ja
paastot sekd saavutetut sdastot. Nain laiva kuluttaa véhemman
polttoainetta, toimii varmemmin erilaisissa olosuhteissa ja on
turvallisempi ja mukavampi matkustajille.

Tiedonsiirtoyhteyksien kehittyessa laivoilta maihin ja
kerattyjen tietomaarien kasvaessa, tietojen hyddyntaminen ja
analysointi vaatii jareampia tydkaluja ja uudenlaista osaamista.
Koneoppiminen ja tekodlyn hyddyntdminen ovat monelta osin
viela alkutekijdissaan, mutta ne mahdollistavat jo aivan uusia
asioita, esimerkiksi tietojen tehokkaamman analysoinnin ja
hyddyntdmisen entista tarkemmin. Haluamme olla mukana
kehityksen aallonharijalla ja vahvistimme vuoden aikana ener-
giatehokkuusryhmamme data-analyysiosaamista rekrytoin-
neilla. Olemme myds mukana suomalaisen meriteollisuuden
digitalisointia edistavassa INTENS-hankkeessa, jossa keskitym-
me erityisesti tiedonkeruun ja -kdyton kehittdamiseen alusten
energiatehokkuuden parantamiseksi.

Vaihtoehtoiset polttoaineet

Kansainvdliset liikenteen paastdjen pienentamistavoitteet
ohjaavat myds meriliikennettd, ja paastorajoitukset eri
merialueilla ovat osaltaan lisdnneet vaatimuksia ja tarvetta
tehokkaille ja vahapaastoisille aluksille. YK:n alainen Kan-
sainvalinen merenkulunjarjestd IMO paatti meriliikenteen
paastoleikkauksista 2018. Paatdksen mukaan kansainvalisen
meriliikenteen vuotuista kasvihuonekaasujen absoluuttista
paastomaaraa — likennemaadrien kasvusta huolimatta — pie-
nennetaan vahintaan 50 prosenttia vuoteen 2050 mennessa.
Taman jalkeen pyrkimyksena on asteittainen hiilidioksidipaas-
tdjen poistaminen kokonaan. Laivojen polttoaineena paaosin
kaytetyn raskaan polttodljyn ovat korvaamassa vaihtoehtoiset
polttoaineet, muun muassa nesteytetty maakaasu (LNG), joka
ei sisalla lainkaan rikkia ja jonka palamisessa syntyy huomatta-
vasti vdhemman typen oksideja ja hiukkaspaastoja raskaaseen
polttodljyyn verrattuna.

Olemme ottaneet nesteytetyn maakaasun kayttdon jo
useissa laivoissa. Vuonna 2019 telakalta luovutettu Costa
Smeralda on yksi ensimmaisista LNG-kayttdisista matkusta-
ja-aluksista maailmassa ja tilauskirjassamme on talla hetkella
kuusi LNG:I1a kulkevaa laivaa.

Eri polttoaineiden kokonaisvaikutusten arviointi on tar-
keda, silla isoja eroja syntyy myds siitd, mista polttoaine on
perdisin ja miten se on tuotettu. Maakaasu tuottaa poltetta-
essa noin 25 % pienemmat hiilidioksidipaastot kuin polttodljy.
Maakaasun sisaltama metaani on kuitenkin paljon hiilidioksidia
haitallisempi kasvihuonekaasu, ja mikali maakaasua karkaa

ilmakehaan alkutuotannossa, siirtovaiheessa tai palamattoma-
na laivojen moottoreista, sen ilmastohydty menetetaan silta
osin. Talla hetkelld puhtain laajemmassa mittakaavassa toimiva
ja saatavilla oleva vaihtoehto risteilyalusten polttoaineeksi on
kuitenkin LNG.

Tutkimme ja kehitdmme keinoja kayttaa laivojen polt-
toaineina bionesteita ja -kaasuja, ja olemme mukana eu-
rooppalaisissa yhteistydhankkeissa, jossa selvitetdan yhdessa
jalostamojen kanssa biopolttoaineiden hyddyntamista laivoissa
jo lahitulevaisuudessa. Lisaksi tutkimme vaihtoehtoisia ener-
giatuotantoteknologioita, esimerkiksi polttokennoja, jotka
kayttavat polttoaineena vetya. Erittdin vahapaastoisen poltto-
kennoteknologian kaytén uskotaankin lisaantyvan matkustaja-
laivoissa merkittavasti.

Vastuullinen risteilyalus

Risteilyaluksen ymparistovaikutuksia syntyy polttoaineiden

ja sahkon kulutuksen aiheuttamien paastojen lisaksi myds
vedenkulutuksesta, jatteista ja jatevedesta seka vedenalaisesta
melusta ja aaltojen muodostumisesta. Lisaksi jo suunnittelu-
vaiheessa tulee huomioida laivan paino ja laivan turvallinen
purkaminen sen elinkaaren paassa, mika ohjaa kaytettyjen
materiaalien valintaa.

Teemme jatkuvaa kehitystydta yhdessa laite- ja materi-
aalitoimittajien ja asiakkaidemme kanssa laivojen aiheutta-
man ymparistdkuormituksen pienentamiseksi ja edistdamme
ympadriston kannalta kestavien ratkaisujen kayttéonottoa.
Parhaillaan on kdynnissd muun muassa kehityshanke, jolla
pyritdan pienentdamaan alusten typpioksidipaastoja. Kaytamme
mahdollisimman tehokkaita ratkaisuja laivojen jatevesien ja
jatteiden hallintaan, ja tarjoamme nain asiakkaillemme keinoja
parantaa omaa toimintaansa.

Laivojen hydrodynaamisesti optimoitu runko on paitsi
energiatehokas, se my®s minimoi aaltojen muodostumisen
ja pienentda yhdessa hyvin suunniteltujen potkurien kanssa
laivan tuottamaa vedenalaista melua. Vedenalaista melua
voidaan pienentda myos laivan sisdisten melunlahteiden
tehokkaalla eristamiselld laivan rungosta, joka on tarkea tekija
myds matkustajamukavuuden kannalta. Olemme mukana
EU:n H2020 tutkimushankkeessa, jossa pyritdan entisestaan
pienentamaan laivojemme vedenalaista melua.

Risteilymatkustamisesta aiheutuvaa ympadriston kuormi-
tusta pyritaan vahentamaan kayttamalla mahdollisimman
tehokkaita ratkaisuja laivojen jatevesien ja jatteiden hallintaan
ja asentamalla tarvittaessa laivoihin pesurit ja katalysaattorit
rikki- ja typpioksidipaastojen vahentamiseksi.
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Maailmanluokan laivoja

Laivojen vastuullisuuden kokonaisvaltainen kehittdminen
on vaativaa risteilyalusten valtavan koon ja kompleksisuu-
den vuoksi. Jotta pystymme entistd paremmin huomioimaan
asian jo uusien laivakonseptien kehitysvaiheessa, vahvistimme
energiatehokkuusryhmamme osaamista ja vahvuutta rekry-
toinneilla. Jarjestamme myds asiakkaidemme kanssa tydpajoja,
joissa vastuullisuuden vaatimuksia seuraavien laivasukupolvien
laivoille pohditaan ja maaritelldaan yhdessa.

nen kriteeri on keveys, silld laivan painolla on vaikutus sen
polttoainekulutukseen. Tutkimmekin jatkuvasti uusia kevyem-
pia materiaaleja. Olemme esimerkiksi mukana EU:n rahoitta-
massa Ramsses-hankkeessa, jossa kartoitetaan kehittyneiden
ja vaihtoehtoisten materiaalien kayttdmahdollisuuksia alusten
rungossa ja rakenteissa.

Tytaryhtidmme Piikkio Works suunnittelee ja valmistaa
kaikki telakalla laivoihin asennettavat hytti- ja kylpyhuonemo-

Laivan ymparistovaikutusten minimoiminen

b
PUHDAS ILMA

e Energiatehokkuus

e Innovaatiot ja teknologia

e \eden-, sahkon- ja energiankulutuksen
vahentdminen

o Kayntidanien tason laskeminen

e Puhtaammat polttoaineet

8

PUHDAS MERI

o Jatevesien puhdistaminen ja kierrattdminen

¢ Anti-fouling-maalit

e \Vedenalaisen melun pienentdminen

¢ Aaltojen muodostumisen vahentdminen kehitty-
neelld hydrodynamiikalla

Materiaalivalinnoilla on valia

Teemme laivoissa kaytettdvien materiaalien jaljitettavyyden
parantamiseksi jatkuvaa kehitystyota. Tyolla on merkitysta, silla
laivan rakentamiseen kaytettavien eri materiaalien maara on
valtava. Esimerkiksi telakallamme valmistuneiden Mein Schiff
-laivojen rakentamiseen kaytettiin 2 000 km sahkokaapelia,
180 km putkia, 8 500 m? ikkunoita, 335 000 litraa maalia,

30 000 m? mattoja — ja paljon muuta.

Lisaksi toimittajaverkostomme alihankkijoineen on laaja
seka lukumaarallisesti ettd maantieteellisesti. Telakan materi-
aalivalinnoissa pyritadn huomioimaan materiaalien elinkaaren
aikaiset vaikutukset raaka-aineiden hankinnoista aina materi-
aalien pitkaikaisyyteen, huollettavuuteen ja kierratettavyyteen
saakka.

Tytaryhtidmme Shipbuilding Completion vastaa ristei-
lyalusten yleisten alueiden kokonaistoimituksista, sisaltden
tilojen suunnittelun seka kaytettavien materiaalien hallinnan
ja asennuksen. Yhti® tekee jatkuvaa kehitysty6ta hankittujen
materiaalien jaljitettavyyden parantamiseksi ja sita kautta myos
tuotanto-olosuhteiden asianmukaisuuden varmistamiseksi.

Kestavyyden lisaksi laivan rakennusmateriaaleissa olennai-

ALYKAS JATTEIDEN-
KASITTELY

o Tehokas ja kehittynyt jatteiden-
kasittelyjarjestelma laivassa

\’l

LAIVAN ELINKAARI-
AJATTELU

e Laivan koko elinkaaren aikaisten
vaikutusten huomioiminen
suunnitteluvaiheessa

duulit. Hytit pyritdan toteuttamaan aina mahdollisimman ke-
vyiksi, ja niissa hyddynnetddn parhaita saatavilla olevia teknisia
ratkaisuja esimerkiksi energian ja veden sadstamiseksi.

Laivan kierratettavyys

Laivan rakentamisessa kaytettavien materiaalien dokumen-
tointiin liittyy oleellisena osana IHM-dokumentti (Inventory of
Hazardous Materials). EU:n aluskierratysasetus edellyttaa, etta
kaikilla EU:n lipun alla seilaavilla yli GT 500 kokoisilla laivoilla
tulee olla ajantasainen ja sertifioitu IHM. Olemme tehneet ser-
tifioidut IHM-raportit kaikille Turusta valmistuneille laivoille jo
vuodesta 2009 lahtien. Laivan luovutuksen yhteydessa vastuu
IHM:n paivittamisesta ja yllapidosta siirtyy laivan omistavalle
varustamolle.

IHM-dokumentti kuvaa missa ja kuinka paljon laivassa
sijaitsee tiettyja haitallisia materiaaleja, jotka laivan muutos-
ty®- tai purkuvaiheessa voivat aiheuttaa tyoturvallisuus- tai
ympadristoriskejd. EU:n aluskierratysasetus kattaa 23 vaarallista
ainetta, joiden kayttd on joko kielletty tai rajoitettua ja sen
piiriin kuuluvat kaikki laivaan kiintedsti asennettavat laitteet ja
materiaalit.
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Laivan suunnittelussa ja rakentamisessa otetaan huomioon laivan koko elinkaari, jotta laivan ympaéristévaikutukset voidaan minimoida.

Turvallisuus ennen kaikkea

Turvallisuus on olennainen asia risteilyaluksen suunnittelussa ja
rakentamisessa. Laivojen turvallisuus ja vakavuus on lukuis-
ten tekijdiden palapeli, ja niiden hallinta vaatii laaja-alaista
osaamista. Mahdollisen onnettomuuden sattuessa, esimerkiksi
karille ajossa tai tormayksessa toiseen alukseen, tarkeintd on
laivan pystyssa ja pinnalla pysyminen.
Turvallisuusominaisuudet ovat laivoissamme huippuluokkaa
niin vakavuuden, paloturvallisuuden kuin jarjestelmienkin osal-
ta ja teemme jatkuvaa ty6éta uusien laivasukupolvien turvalli-
suuden kehittdmisessa. Huomioimme laivojen suunnittelussa
kaikki olennaiset riskiskenaariot ja suunnittelemme tekniset
ratkaisut, joilla vadhankaan odotettavissa oleviin riskeihin pys-
tytdan varautumaan mahdollisimman hyvin. Jokainen laivaan
suunniteltu uusi laite kdydaan lapi myos turvallisuusnakdkul-
masta. Testaamme jokaisen valmiin laivan perusteellisesti seka
laituri- ettd merikokeissa ennen luovutusta asiakkaalle.
Haluamme olla aktiivinen edelldkavija laivojen turvallisuus-
asioissa. Kehitdmme jatkuvasti osaamistamme ja tutkimme
erilaisia turvallisuutta parantavia ratkaisuja yhteisty®ssa eri
toimijoiden kanssa. Olemme esimerkiksi tehneet laivan vaurio-

vakavuustutkimusta yhdessa yliopistojen ja asiakkaidemme
kanssa, ja olemme mukana EU:n FLARE-hankkeessa, jossa
kehitetaan alusten selvidmista vuototilanteissa. Tutkimme
my®ds huolellisesti tulevaisuuden polttoaineisiin ja teknolo-
gioihin liittyvia turvallisuuskysymyksia, esimerkiksi niiden
paloturvallisuutta.

Olemme myds edistamassa kansainvalistda merenkulun
turvallisuussaantelya. Teemme tiiviista yhteistyéta merenkul-
kuviranomaisten ja Kansainvélisen merenkulkujarjesté IMO:n
kanssa turvallisuussaantojen kehityksessd, jotta ne vastaisivat
paremmin teknologiseen kehitykseen ja tulevaisuuden toimin-
taymparistihin. Olemme myds mukana kansainvalisessa ristei-
lylaivatelakoiden, varustamoiden ja luokituslaitosten yhteisessa
Cruise Ship Safety Forumissa, jonka projekteissa kehitetaan
parhaita kaytantoja laivojen teknisen ja toiminnallisen turvalli-
suuden parantamiseksi.

Rakennamme laivamme kansainvalisia saantoja tiukemmil-
la kriteereilld. Olemme esimerkiksi soveltaneet vuoden 2020
aikana voimaan astuvia matkustajalaivojen vakavuussaannok-
sia laivojen suunnittelussa jo pitkaan.
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Maailmanluokan laivoja

astuullisuu
- ls'-

Puhdas vesi ja sanitaatio

Tavoite:

Parantaa veden laatua véhentamalla
saastumista ja minimoimalla vaaral-
listen kemikaalien ja materiaalien
paastoja seka lisaamalla merkitta-
vasti maailmanlaajuista kierratysta
ja turvallista uudelleenkayttoa.

PUHDAS VESI
JASANITAATIO

lhmisarvoista tyota ja talouskasvua

Tavoite:

Saavuttaa korkeampi taloudellisen
tuottavuuden taso seka parantaa
resurssitehokkuutta kulutuksessa
ja tuotannossa. Suojata ihmis- ja
tydeldman oikeuksia sekd taata
turvallinen tydymparistd kaikille
tyontekijoille.

IHMISARVOISTA
TYOTA JA
TALOUSKASVUA

- B _______________________F L

YK:n Agenda 2030 kestdvan kehityksen toimintaohjelma pyrkii kestavaan kehitykseen niin talouden, ihmisten hyvinvoinnin
kuin ymparistonkin kannalta. YK:n kestavan kehityksen tavoitteita on kaikkiaan 17. Englanniksi tavoitteita kutsutaan nimella
Sustainable Development Goals (SDG). Maarittelimme naista tavoitteista kuusi oman liiketoimintamme kannalta keskeisinta
YK:n kestavan kehityksen tavoitetta, joihin pystymme toiminnallamme vaikuttamaan.

Nain vaikutamme:

Tuotannossamme ei kdytetd merkittavid maaria vetta, mutta parantamal-
la laivojen jatteiden ja vesien kasittelyd yhteistyossa laitevalmistajien ja
varustamojen kanssa, voimme vaikuttaa veden laadun parantamiseen ja
tehokkaampaan kayttéon. Kehitéamme edelleen kemikaalien turvallista
varastointia ja kasittelya telakka-alueella.

Nain vaikutamme:

Uusien investointien ja toimintatapojen my&ta tavoitteena on, etta
telakan toiminta ja resurssien kaytto tehostuu ja tuottavuuden taso
nousee. Luomme yhteiskuntaan uusia tydpaikkoja seka suoraan palk-
kauksen kautta etta vdlillisesti kasvavan toimittajaverkostomme kautta.
Olemme maaritelleet toimintamme eettiset ohjeet (Supplier Code of
Conduct), joiden noudattamiseen myds toimittajamme ovat sitoutuneet.
Eettisissa ohjeissa edellytamme toimittajiltamme esimerkiksi kansain-
valisten ihmisoikeussopimusten seké tydaikalainsaadannon noudatta-
mista ja kiellimme lapsityévoiman kaytén. Parannamme henkildstén
hyvinvointia seka tyGturvallisuutta ja tarjoamme koulutuksia seka
omalle henkiléstollemme ettd verkostollemme.

Kestavaa teollisuutta, innovaatioita ja infrastruktuureja

Tavoite:

Kehittaa laadukasta, luotettavaa ja
kestavaa infrastruktuuria, uudistaa
infrastruktuuria kestavan kehityksen
mukaiseksi, tehostaa resurssien kayt-
164 ja lisata puhtaiden seka ympa-
ristoystavallisten teknologioiden ja
tuotantoprosessien kayttoonottoa.

KESTAVAA
TEOLLISUUTTA,
INNOVAATIOITA JA
INFRASTRUKTUUREJA

Nain vaikutamme:

Tuotantotilojen uudet investoinnit edistavat energiatehokkuutta seka
kiertotalousajattelua. Yhdessa varustamojen seka laite- ja materiaali-
toimittajien kanssa kehitamme kestavampia ratkaisuja ja edistamme
ympariston kannalta kestavien teknologioiden kayttéonottoa.




Vastuullista kuluttamista

Tavoite:

Varmistaa ympariston kannalta
kestava kemikaalien ja jatteiden ka-
sittely niiden koko elinkaaren ajan.
Védhentda merkittavasti jatteiden
syntymista ennaltaehkaisyn, kierra-
tyksen ja uudelleenkayton keinoin.

1 VASTUULLISTA

KULUTTAMISTA

L -
lImastotekoja

Tavoite:

Parantaa kykya sopeutua ilmastoon
liittyviin riskitekijéihin ja luonnon-
katastrofeihin seka integroida ilmas-
tonmuutosta koskevat toimenpiteet
strategioihin ja suunnitteluun.

Vedenalainen elama

14

Tavoite:

Ehkaistd ja vahentaa merkittavas-

ti merten saastumista erityisesti
maalla tapahtuvien toimintojen vai-
kutuksesta, kuten meriin paatyvien
jatteiden kautta.

VEDENALAINEN
ELAMA

Nain vaikutamme:
Kehitdamme edelleen tuotannon jatehuollon tehostamista seka jatteen
maaran vahentdmistd ja kemikaalien ja vaarallisten aineiden turvallista
kayttoa. Tuomme esille myos mahdollisuuksia vahentaa esimerkiksi ruo-
kahavikin maaraa laivan operoinnissa.

N&in vaikutamme:

Voimme vaikuttaa ilmastonmuutoksen torjuntaan merkittavasti seka
tuotantomme etta rakentamiemme laivojen vaikutusten kautta. Suurin
osa tuotantomme hiilijalanjaljestd muodostuu energian kulutuksesta.
Toimintamme kautta voimme my6s vahentda seka paikallisia etta
globaaleja ilmastopaastoja laivojen energian kulutusta minimoimalla,
parantamalla energiatehokkuutta seka selvittamalla vaihtoehtoisten
polttoaineiden kayttémahdollisuuksia.

Nain vaikutamme:

Merien roskaantumisen estaminen ja merien suojelu on yksi keskei-
simmista tavoitteistamme. Voimme vaikuttaa siihen etenkin teknisilla
ratkaisuilla seka vaikuttamalla oman henkildstémme seka yhteistyo-
kumppaneidemme asenteisiin. Tarkeimpia keinoja ovat koulutus,
opastus ja ohjeistus merien roskaantumisen vaikutuksista ja
ehkaisevista toimenpiteista.
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Maailmanluokan laivoja

Kestava tuotanto

Energiankulutus ja syntyvat jatteet ovat laivanrakentamisen
ymparistonakdkohdista merkittavimpia. Energiaa kuluu telakal-
la ja hyttitehtaalla sekd tuotannon ja laitteiden pyorittamiseen
etta kiinteistdjen lammitykseen. Jatetta syntyy paljon johtuen
laivanrakentamisessa tarvittavista valtavista materiaalimaarista.

Kestavaa laivanrakennusta

Seka telakallamme ettd tytaryhtidmme Piikkio Worksin hytti-
tehtaalla on ISO 14001 -standardin mukainen ymparistojarjes-
telma. Lisaksitelakalla on sertifioitu ISO 9001 -laatujarjestelma
sekd I1SO 45 001 -tyoturvallisuusjarjestelma. Varmistamme seka
sisdisilla etta ulkoisilla auditoinneilla, etta toimintamme tayttaa
tiukat laatu-, turvallisuus- ja ympadristévaatimukset.

Tekemamme arvioinnin mukaan laivanrakennusprosessin
merkittavimpia vaikutuksia ja mahdollisia riskeja ymparistol-
le aiheuttavat telakan energiankulutus, materiaalihavikki,
lahialueiden roskaantuminen seka kemikaalien varastointi ja
kasittely.

Telakkatoiminta on ympadristéluvan varaista ja ymparis-
tdasioita seurataan osana saannoéllisia johdon katselmuksia.
Nykyinen voimassa oleva ymparistélupa, jonka mukaan
toimimme, on vuodelta 2008. Koska telakan tuotantoproses-
sit ovat muuttuneet ja toiminta laajentunut, jatimme telakan
ympadristdlupaa koskevan muutoshakemuksen loppuvuodesta
2018. Uusi lupa saadaan oletettavasti alkuvuonna 2020.

Jotta saamme tulevat laivaprojektit toimitettua, tulemme
tekemaan laivavaylalla ja laiturialueella meren pohjan sedi-
menttien ruoppauksia lahivuosina. Osana ruoppausmassojen
lajityspaikan ympadristdlupaprosessia, telakan alueella tehtiin
luontokartoituksia, joissa tutkittiin arvokkaita luontokohteita
ja harvinaisia lajeja.

Tehokas ja vahapaastoinen laivanrakentaja

Energiaa kuluu laivanrakentamisessa seka tuotannon ja
laitteiden pyorittamiseen etta kiinteistdjen lammitykseen.
Huomioimme kaikissa investointihankkeissa erityisesti energia-
tehokkaat ratkaisut ja olemme toteuttaneet useita energian-
saastdon ja -tehokkuuteen tahtaavia hankkeita kuten lammaon-
talteenottojarjestelmien ja ilmastointikoneiden uusimisia seka
hukkaldmmon hyddyntamista tilojen lammityksessa. Telakan
energiakatselmus uusitaan alkuvuodesta 2020. Myds hytti-
tuotannon energiatehokkuus on parantunut Piikkio Worksin
uuden tehtaan kayttdonoton myota.

Epasuoria paastoja aiheutuu ostamamme sahkon ja
lammaon tuotannosta sekd hankintaketjussamme materiaalien,
etenkin terdksen valmistuksessa ja logistiikassa. Syksylla 2019
telakalla otettiin kayttéon oma aurinkovoimala ja telakalla
kaytetaan vain vesi- ja aurinkovoimalla tuotettua sahkoa.

Sahkonkulutus MWh
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Telakalla paastoja ilmaan aiheuttavat tydkoneiden poltto-
aineiden kulutus ja siirrettavat polttodljytoimiset lammittimet.
VOC-paastdja aiheutuu maaleista ja niiden sisaltamista liuot-
timista. Lisaksi maalattavien pintojen suihkupuhdistuksessa
syntyy hiukkaspaastoja. Esikasittelyvaiheen liuotinmaaleista
aiheutuvat VOC-paastdét muodostavat merkittavan osuuden
telakan paastoista. Uuden polttolaitoksen avulla puhdistetaan
esikasittelyn poistoilma, jolloin VOC-paastot pienenevat lahes
97 %. Lisaksi syntyva ldmpd otetaan talteen ja hyddynnetddn
tilojen lammityksessa. Teemme kehitystydta maalivalmistajien
kanssa ja pyrimme siirtymaan tulevaisuudessa mahdollisuuk-
sien mukaan kokonaan vesiliukoisiin maaleihin.

Roskat pois meresta ja hyotykayttéon

Telakalla seka hyttitehtaallamme syntyy paljon jatetta, jonka
madara on kasvanut suhteessa rakennettujen laivojen kasvanee-
seen kokoon. Telakan suurimpia jatelajikkeita ovat metalli, puu
ja laivanrakennuksessa syntyva sekajdte. Hyttitehtaalla syntyy
etenkin metalli-, pahvi- ja muovijatetta. Telakan uusien inves-
tointien maanrakennustdissa poistettiin vuoden 2019 aikana
poikkeuksellinen maara pilaantuneita maita, jotka toimitettiin
asianmukaiseen kasittelyyn.

Pyrimme materiaalien tehokkaaseen hyddyntamiseen
omassa toiminnassa, ja teemme aktiivista tydta yhteistydkump-
paneiden kanssa |6ytadksemme keinoja vahentaa jatteiden
maarda sekd uusia hydtykayttomahdollisuuksia. Hyttien
tuotannossa syntyvien muovijatteiden ja pakkausmateriaali-
en madraa seka kaatopaikalle paatyvan hyddyntamattéman
jatteen maaraa onkin jo onnistuttu vahentamaan merkittavasti
tuotanto- ja toimintatapojen muutoksella. Telakan jatteistd 93 %
ohjattiin hyotykayttoon tai energiaksi, hyttitehtaalla 84 %.

Turun telakka sijaitsee aivan saariston reunalla, [tdmeren
rannalla ja on siten herkdn luonnon kanssa kosketuksissa. Yksi
laivatuotantomme vastuullisuustyén painopisteista on merien
suojelu ja erityisesti roskaantumisen ehkaisy. Koska telakka
toimii tuulisen meren aarella ja paljon toimintoja tapahtuu
ulkotiloissa, haasteemme on ollut roskien kulkeutuminen
ldheiselle merialueelle. Telakan ympariston ja merialueiden
roskaantumista pyritddn ehkdisemaan esimerkiksi huputtamal-
la rakenteilla olevia laivoja ja kayttamalla laivojen ulkokansilla
kannellisia roska-astioita, jolloin tuulen mukana kulkeutuvan
roskan maaraa voidaan pienentaa merkittavasti. Lisaksi olem-
me testanneet esimerkiksi laiturialueen puomittamista, joka
ehkaisee mereen joutuneiden roskien kulkeutumista kauem-
mas telakan rannasta. Tarkedssa roolissa ovat myds ohjeistus
ja koulutus toimintatavoista seka pakkausmateriaalien jatkuva
vahentaminen. Teimme vuoden 2019 aikana laajan rantojen
siivousprojektin merelta ja maalta kasin.

Suuri aurinkovoimala
telakalle

Telakalle valmistui syksylla oma aurinkovoimala uuden
levyvaraston katolle. Auringon energiaa keraa lahes

1 600 paneelia ja voimala tulee tuottamaan Turku Ener-
gian mukaan vuodessa yhteensa noin 480 megawatti-
tuntia sahkoéa. Maara vastaa lahes 200 kerrostaloasun-
non vuotuista sahkontarvetta.

— Olemme jo useamman vuoden ajan maara-
tietoisesti pyrkineet vahentamaan hiilijalanjalkeamme.
Siirryimme vuonna 2017 kokonaan hiilineutraaliin
sahkddn ja nyt rakennettava aurinkovoimala vie meita
eteenpdin samalla polulla, Meyer Turun varatoimitus-
johtaja Tapani Pulli sanoo.

Aurinkovoimala on Turku Energian omistuksessa ja
sen tuottama sahko kaytetdan kokonaan telakalla.
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Maailmanluokan laivoja

Ymparistotunnuslukuja

Seuraavissa taulukoissa on esitetty energian, sahkon ja veden kulutustiedot seka jatemaarat Meyer Turun telakan

ja Piikkio Worksin osalta.

Meyer Turku, energian-, séhkén- ja vedenkulutus

2017 2018 2019
Kaukolampd MWh 48 763 45 952 46 684
Séhké MWh 60 270 66 950 69 723
Vedenkulutus m? 154 940 182 000 211704

Piikkio Works, energian-, sahkén- ja vedenkulutus

2017 2018 2019
Sahké MWh 1188 1176 1144
Vedenkulutus m? 2103 1544 1817
Kevyt polttodliy kg 26 003 63 925 23829
Nestekaasu L 117 296 102 249 145 000

Meyer Turku, jatteet jakeittain (tonnia)

2017 2018 2019
Metallijate 14 357 13248 19 381
Sekalainen laivanrakennusjate 3036 3645 4508
Puujate 1992 1401 2 086
Kuonat 1473 925 1834
Energiajate 619 559 630
Lietteet 396 633 752
Kierratettavat materiaalit (paperi, pahvi, muovi, biojéte) 264 314 391
Vaaralliset jatteet 204 190 292
Yhteensa 24 357 22 933 31892
Pilaantuneet maa-ainekset ja betonit 5261 1274 12104
Puhtaat maa-ainekset ja betonit 992 149 298
Kaikki yhteensa 28 593 22 189 191275

Pilaantuneen maa-aineksen ja betonin maara kasvoi 2019 merkittavasti investointien maanrakennustoiden seurauksena.

Puhtaat maa-ainekset ja betonit syntyivat padosin telakalla tehdysta louhinnoista.

Piikkio Works, jatteet jakeittain (tonnia)

2017 2018 2019
Metallijate 173 98 177
Energiajae 50 83 104
Rakennusjate 101 64 68
Pahvi ja paperi 36 63 87
Sekalainen puu 28 3
Maalijatteet 2 0 0
Polttokelpoinen jate 1 0 0
Muut yhteensa 27 7 5
Yhteensa 419 318 444
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Meyer Turku, jatteiden kierratys ja loppusijoitus (tonnia)

2017 2018 2019
Kierratys 13909 12743 18 846
Hyddyntaminen (sis. energiahyddyntaminen) 6 890 6293 157 268
Kaatopaikkasijoitus 6878 2199 13992
Uusiokaytto 761 789 868
Polttaminen 116 146 292
Kompostointi 39 18 9
Hyddyntaminen sisaltaa kalliolouheet (149 000 t), jotka hyddynnetadn maarakentamisessa.
Piikkio Works, jatteiden kierratys ja loppusijoitus (tonnia)
2017 2018 2019
Kierratys 210 161 264
Hyodyntaminen 79 86 107
Kaatopaikkasijoitus 101 64 68
Muu 27 5
Polttaminen 2 0 0
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RISKIEN HALLINTA JA
TURVALLISUUS TELAKALLA



Riskien hallinta ja turvallisuus telakalla

Turvallisuusriskien hallinta

Telakka on erittdin vaativa kohde turvallisuuden kannalta. Mei-
dan on huomioitava kaikki metalli- ja rakennusteollisuuteen
liittyvat vaaratekijat seka se, etta tyota tehdaan myos korkealla
sekd veden paalla rakenteilla olevissa laivoissa, joissa laivapalo
voi aiheuttaa suuria henkil- ja materiaalivahinkoja. Lisaksi
telakan kasvun myota tyota tehdaan jo ympari vuorokauden
lapi vuoden, jolloin etenkin ¢isin ja muulloin pimean aikaan
tehtavat tyot lisdavat riskeja turvallisuudelle.

Riskeja pyritadn ehkaisemaan huolellisen riskienhallinta-
prosessin kautta ja siind onnistumista seurataan yhtién johdon
taholta jatkuvasti. Telakalle sertifioitiin vuoden 2019 aikana
uusi I1SO 45 001 -tydturvallisuuden johtamisjarjestelma. Tela-
kan pelastussuunnitelmaa paivitettiin ja se uusittiin kokonaan
alueelle valmistuneiden rakennusten ja toimintojen osalta.

Tulevina vuosina telakalla tydskentelevien henkildiden
madara kasvaa merkittavasti ja rakennamme entista suurempia
laivoja entista nopeammin. Lisaksi alueelle tulee runsaasti uu-
sia henkilditd, joista osa ei ole aiemmin toiminut telakalla. Siksi
riskien ja onnettomuuksien ennaltaehkaisy on meille ensiarvoi-
sen tarkedd myos jatkossa. Tavoitteena on onnettomuuksien
ehkaisyn liséksi varmistaa rakenteilla olevien laivojen toimitta-
minen asiakkaillemme sovitussa aikataulussa.

Turvallisuus on meille ykkosasia

Tydmme onnettomuuksien ennaltaehkaisemiseksi ja mahdolli-
siin onnettomuustilanteisiin varautumiseksi on jatkuvaa. Huo-
mioimme tydntekijoiden turvallisuuden ja riskit tarkasti kaikissa
laivan rakentamisen vaiheissa ja jokaiseen rakennettavaan
laivaan laaditaan ennen tuotannon aloitusta turvallisuussuun-
nitelma. Arvioimme jokaisen uuden laivaprojektin yhteydessa
myos erityiset riskit ja niiden hallintakeinot, esimerkiksi uusien
polttoaineiden kuten LNG:n kaytdn ja sen edellyttdman henki-
[6kunnan koulutuksen.

Telakan turvallisuusmaardykset ovat tiukkoja ja suhtau-
dumme niiden noudattamiseen erittdin tarkasti. Maardysten
rikkomisesta voi seurata porttikielto telakan alueelle.

Tapaturmataajuus ja sairauspoissaolot

14— Tapaturmataajuus*
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*LTIR (lost time injury rate) = vahintaan 1 paivan poissaoloon
johtaneet tapaturmat/ milj. tydtuntia, Meyer Turku Oy
**sairaustunnit/teoreettinen saannéllinen tyéaika, Meyer Turku Group

Telakalla tapahtuneet tyotapaturmat, verkostoyritykset

12

Tapaturmataajuus*

2016 2017 2018 2019

*LTIR (lost time injury rate) = vahintaan 1 paivéan poissaoloon johtaneet
tapaturmat/ milj. tyétuntia

Tavoitteet
Teema Tavoite Mittari Tavoitevuosi Toteuma 2019
Tapaturmien lukumaara Pmssaoloqn Johtane_lll(‘je‘_n Jatkuva 0
tapaturmien lukumaara
Paloturvallisuus Palonalkujen lukumaara laivassa Jatkuva 0
Tyoterveys ja turvallisuus.
MeyerEye-tyokalu HSE-havaintojen I,
tekemiseen Kayttoonotto 2019
HSE-havaintojen maaran lisddntyminen | Havaintojen lukumaara 2019 100 %
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Telakalla toimivat verkostoyritykset

Jokaisen telakan alueella tydskentelevén, niin omien kuin
verkostoyritystenkin tyontekijoiden, tulee suorittaa turvallisuus-
ja ymparistoriskeihin perehdyttava koulutus ennen sisaan-
paasya telakan portista. Tarjoamme sahkoisen HSE-perehdy-
tysohjelman (Health, Safety, Environment) 18 eri kielell, jolla
pienennamme turvallisuusohjeiden vaarinymmartamisen riskia.
Perehdytyksen tdydentaa ulkomaalaisille verkoston tyonte-
kijoille suunnattu uusi telakkapassi, joka sisaltaa koulutusta
suomalaiseen kulttuuriin niin tydssa kuin vapaallakin. Kehi-
tdmme myds toimihenkildiden turvallisuuskoulutusta entista
kattavammaksi.

Lisaa turvallisuushavaintoja MeyerEYEn avulla

Vuonna 2019 telakalla (Meyer Turku Oy:n seka verkostoyritys-
ten henkil6std) tapahtui yhteensa 66 poissaoloon johtanutta
tapaturmaa tapaturmataajuuden ollessa 7, mika on rakenta-
misen ja teollisuuden yleiseen tasoon verrattuna erittdin hyva.
Piikkio Works -hyttitehtaan tapaturmataajuus oli 16.

Suhtaudumme vakavasti kaikkiin onnettomuuksiin ja lahel-
ta piti -tilanteisiin. Selvitdmme jokaiseen vahinkoon johtaneet
syyt, ja madrittelemme korjaavat toimenpiteet. Systemaattisen
turvallisuustydn ansiosta tapaturmataajuus on parantunut tela-
kalla selkedsti viimeisen 10 vuoden aikana. Tapaturma-alttiutta
ovat kuitenkin viime vuosina lisénneet telakan kasvu, uusien
tyontekijdiden suuri maara seka laivaprojektin mydhastymi-
sesta seuranneet kiire, ylityot ja yotydskentelyn lisdantyminen.
Emme kuitenkaan tingi turvallisuustavoitteistamme, vaan kou-
lutamme, muistutamme ja valvomme turvallisuutta jatkuvasti
erittain tarkasti.

Kannustamme kaikkia telakalla tyoskentelevia rapor-
toimaan kaikki turvallisuuteen liittyvat havaintonsa ja kehi-
tysehdotuksensa. Havaintojen ajantasainen koostaminen ja
seuranta on ollut meille aiemmin hankalaa, johtuen telakan
laajuudesta, kaytetyista kymmenista aidinkielista ja telakalla
toimivista sadoista eri verkostoyrityksistd. Otimme kevaalla
2019 kayttéon uuden digitaalisen MeyerEYE-jarjestelman,
jolla kaikki turvallisuuteen liittyvat havainnot, tiedot ja kuvat
voi raportoida suoraan havaintopaikalta. Jarjestelman avulla
saamme tarkan ja reaaliaikaisen tilannekuvan kaikista telakan
tapahtumista ja voimme reagoida niihin nopeasti. Jarjestelman
kautta raportoitiin vuoden loppuun mennessa yli 3 000 tur-
vallisuushavaintoa, joka on huikea parannus aiempaan, noin
200:aan lukuisia eri kanavia pitkin vuosittain saatuun ilmoituk-
seen. Tytaryhtidmme Piikkio Worksin tuotannossa raportoitiin
304 turvallisuushavaintoa.

Paloturvallisuus tiukassa seurannassa

Riskien hallinnan ja turvallisuuden kannalta yksi telakan
tarkeimmista asioista on paloturvallisuus. Palon sammuttami-
nen laivassa on monin tavoin haastavampaa kuin tavallisessa
kiinteistossa ja suurin riski laivapalotilanteessa liittyy tyonteki-
joiden evakuoimiseen keskenerdisesta laivasta. Evakuointi seka
palopaikan I6ytaminen ja palokunnan paasy paikalle ahtaissa,
keskenerdisissa ja sokkeloisissa tiloissa on erittdin vaativaa.
Siksi telakalla on oma palokunta, joka paivystaa ympari vuoro-
kauden vuoden jokaisena paivana. Yllapiddmme ja kehitdmme
palokuntamme palosammutus- ja pelastamistaitoja jatkuvasti.
Telakan palokunta toimii virallisena ensivasteyksikkona, eli
auttamisketjun ensimmaisena lenkkina. Kaytossa on viran-
omaisten radioyhteys, jolloin esimerkiksi ladkarin konsultointi
hatatilanteissa on nopeaa ja tehokasta. Telakan ja sielld tydsken-
televien henkildiden maaran voimakkaan kasvun seurauksena
myds palohalytys- ja ensiaputehtdvien maara nousi vuoden ai-
kana selvasti. Telakan palokunnan valmiuksia on lisatty uusilla
rekrytoinneilla ja 2019 lopulla kadyttédn saatiin uusi paloauto.

Tulity6t ja roskat syyna paloihin
Laivapalossa on korkea riski henkilévahingoille sekd merkitta-
ville materiaalivahingoille. Laivapalon hinta on noin 300 000-
400 000 euroa minuutissa ja kustannukset voivat nousta yh-
teensa kymmeniin miljooniin euroihin. Lisaksi tulipalo vaikuttaa
laivan rakentamisaikatauluihin, joista voi aiheutua huomattava
haitallinen ketjureaktio tulevien laivojen aikatauluihin.
Kevaalla 2019 tapahtui kaksi hitsauskipinasta alkanutta
laivapaloa, joissa laiva jouduttiin evakuoimaan kokonaan.
Palot saatiin sammutettua nopeasti ja vahingot jaivat melko
vahaisiksi. Naiden lisaksi rakenteilla olleissa laivoissa tapahtui
16 sammutteen kayttda vaatinutta palon alkua, joista suurin
osa sai alkunsa hitsauksesta tai polttoleikkauksesta.
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Riskien hallinta ja turvallisuus telakalla

Roskat ja pakkausmateriaalit ovat useimmiten syyna
palojen leviamiseen. Tydmaiden siisteys onkin yksi keskeisista
palontorjunnan keinoista — ja toisaalta myds haasteista telakal-
lamme. Parannamme paloturvallisuutta myos tydntekijdiden
koulutuksilla seka uusien valmistustekniikoiden ja -materiaalien
sekad tydmenetelmien avulla, jolloin esimerkiksi isoja kokonai-
suuksia tuodaan laivaan valmiina muualla tehtyina ja kaytam-
me pulttiliitoksia hitsaamisen sijasta. Rajaamme ja valvomme
myds entista tarkemmin tulitdiden tekemista laivassa.

Tulityépassi telakan vaativiin téihin

Tulipaloriski on telakalla suuri, silla risteilijatydmaalla tehdaan
tulitoita jatkuvasti. Kaytdssamme olevan sahkoisen tulitydlupa-
jarjestelman avulla voimme seurata reaaliajassa, missa osassa
laivaa tulitoita tehdaan, kenen toimesta ja kuka téita valvoo.

Laivaa valvovat jatkuvasti ulkopuolelta kuvaavat lampo-
kamerat. Ne halyttavat valittémasti, mikali ne havaitsevat
lampopistekuorman nousua, joka tarkoittaa laivan ylakansilla
tai parvekkeilla syttynyttd paloa. Jarjestelma havaitsee myos
veteen pudonneen henkilon.

Telakka ja etenkin rakenteilla oleva laiva on poikkeuksel-
linen tydkohde ja koemme, ettei perinteinen tulitydkoulutus
huomioi riittavasti telakan erityispiirteita. Siksi kehitimme
telakalle oman tulitydpassin, jonka suorittaminen tulee pakol-
liseksi kaikille tulitoita tekeville. Ensimmaiset tulitydpassikou-
lutukset jarjestettiin alkuvuodesta 2020 ja koulutuksiin tullaan
panostamaan merkittavasti. Jatkossa telakalla tekevat tulitoita
ainoastaan Meyer Turun kouluttamat henkil6t.

Tulitydpassin kehitystydssa tarkensimme myds telakan
eri alueiden riskitasoja, jonka avulla ohjaamme ja rajaamme
tulitdiden tekemista aiempaa tarkemmin. Esimerkiksi alimmalla
riskitasolla, kuten levyhalleissa, joissa ei ole palavaa materi-
aalia, paloriski on erittdin pieni ja tulitydt eivat vaadi kirjallista

Palonalkujen maara

30 [

15 [

lupaa eivatka palovartijaa. Korkeimmalla riskitasolla on lahes
valmis laiva, jossa tulitdiden tekeminen on paasaantoisesti
kielletty ja tulitydluvan voi saada vain poikkeustilanteissa ja
tulityéta valvoo telakan palokunta.

Turvallisempaa liikennetta telakalla

Telakan logistiikkaan liittyva turvallisuus vaatii meilta erityista
huomiota. Telakka-alueemme on kuin pieni kaupunki, jossa
kulkee paivittain 8 000 tydntekijan lisaksi runsaasti erilaista
likennettd, kuten rekkoja, nostureita, trukkeja ja jopa junia.

Telakalla rakennettavat risteilyalukset ja nosturit ovat kor-
keita rakennelmia, joissa tydskentely vaatii erityista huomiota
ja osaamista. Teemme paivittdin satoja nostoja erilaisilla nostu-
reilla halleissa ja ulkona, ja nostettavien taakkojen painopisteet
on hallittava erittain tarkasti. Myos kaikkien telakalla liikku-
vien tulee ymmartaa nostoihin liittyvat riskit ja noudatettava
kulkureitteja.

Kaynnistimme 2019 aikana sisaisen liikenteen turvallisuus-
hankkeen, jossa selvitettiin telakan liikkenteen ongelmakohtia
ja vaaranpaikkoja. Saatujen vastausten perusteella tunnistettiin
vaarallisimmat alueet, joiden lilkennetta rajoitettiin ajosuunnilla
ja -kielloilla tai kiinteilla esteilld. Esimerkiksi vilkasliikenteinen
alue laivojen rakennusaltaan reunalla muutettiin yksisuuntai-
seksi nostoalueeksi, jonne ajaminen on sallittu vain luvan saa-
neilla. Lisaksi otettiin kayttdon uusia kulkuvaylia ja parannettiin
vaylien merkintdja.

Turvallisuuden parantamiseksi telakan trukkikoulutus uu-
distettiin. Koulutuksesta vastaa nykyisin ulkopuolinen toimija ja
siihen liittyy teoriaopetuksen lisaksi myds kaytdnndn harjoitte-
lua ja ajokoe, joka tulee lapdistd. Olemme myo®s vahentaneet
telakalla olevien trukkien maaraa, joka osaltaan pienentaa
niiden kayttoon liittyvia turvallisuusriskeja.

0 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Telakan turvallisuuden tarkein vartija on jokainen telakka-alueella ty6ta tekeva laivanrakentaja.

Tarkea tekija turvallisessa tydskentelyssa telakalla etenkin
pimean aikaan on hyva valaistus. Telakan aluevalaistusta on
parannettu merkittavasti ja esimerkiksi rakennusaltaan kun-
nostuksen yhteydessa otettiin kayttéon uudet LED-valaisimet.
Lisaantynyt valaistusteho parantaa ty6turvallisuutta ja -tehok-
kuutta altaassa.

Turvallista kemikaalien kayttéa

Telakan kemikaaliturvallisuutta on kehitetty kemikaalien kartoi-
tuksella, jossa kerattiin tiedot telakan ja yhteistydkumppaniem-
me kayttamista kemikaaleista, niiden maarista, varastointipai-
koista ja hankintatavoista. Kartoituksen perusteella maariteltiin
kemikaalien turvallisuuden kehittdmiskohteet ja luotiin perusta
kemikaaliturvallisuuden hallintajarjestelmalle. Jarjestelma pe-
rustuu seka kansallisen ettd EU-tason kemikaalilainsaadantéon
seka telakalla kaytdssa olevien johtamisjarjestelmien vaatimuk-
siin.

Kemikaalitietojen hallintaan on otettu kayttodn sahkdinen
jarjestelma, johon on tallennettu kemikaalien kayttoturval-
lisuustiedotteet seka varastointimaarat ja -paikat. Telakalla
kemikaaleja kaytetdan suuressa maarin laivan osien pintaka-
sittelyyn maaleina ja liuottimina, asetyleenia liekkioikaisussa ja
polttoleikkauksessa seka nestekaasua teraslevyjen lammityk-
seen niiden esikasittelyssa.

Telakka-alue on paaosin asfaltoitu, jolloin mahdolliset
kemikaalivuodot eivat padse imeytymaan maaperadn. Telakan
omalla palokunnalla on osaaminen ja valmius seka kalustoa
toimia nopeasti vahinkotilanteissa ja vuonna 2019 palokunnal-
la oli 68 ymparistopoikkeamiin liittyvaa tehtavaa. Suurin osa
tehtavista liittyi 6ljy- ja polttoainevuotoihin sekd maali- ja liuo-

tinvuotoihin. Vakavampia poikkeamia oli kolme. Poikkeamat
saatiin hallintaan nopeasti palokunnan toimesta ja ymparis-
tévaikutukset jaivat tdman ansiosta vahaisiksi. Vakavammista
poikkeamista raportoitiin valvovalle viranomaiselle.

Turvaamme omat ja asiakkaidemme tiedot
huolellisesti

Tietotaito ja innovaatiot omissa prosesseissamme ja asiakkai-
demme laivaprojekteissa ovat arvokkain tieto-omaisuutemme.
Siksi tietoturvan merkitys on ratkaiseva osaamisemme, toimin-
tamme ja asiakkaidemme suojaamisessa ja panostamme siihen
merkittavasti. Telakalla koneiden tulee kayda, jarjestelmien
pyoria ja tekemisen jatkua kaikissa olosuhteissa.

Vanhentuneet jarjestelmat ovat tunnetusti haavoittuvimpia
ja suurimpana tietoturvarikosten mahdollistajana on usein sah-
kdposti. Esimerkiksi tietojen kalastelua sahkdpostilla tapahtuu
jatkuvasti — meidankin ymparistéssamme havaintoja on lahes
paivittain. Tietoturvan yllédpidossa ja kehittamisessa teknisten
ratkaisujen rinnalla térkeda on tietoturvallisten toimintata-
pojen ja -kulttuurin edistdminen. Siksi panostamme telakalla
tyodskentelevien tietoturva- ja tietosuoja-aiheisiin verkkokurssei-
hin, jotta mahdollisimman moni tunnistaisi tietoturvariskit eika
erehtyisi huijauksiin.

Kyberuhkien hallinnassa pyrimme soveltamaan tunnettuja,
hyviksi todettuja teknisia ratkaisuja hydkkaysten ja jarjestelma-
ongelmien varhaiseen tunnistamiseen. My®os tietojen luokittelu
ja sisartelakoiden tietoturvaohjeistusten ja -ratkaisujen yhte-
nadistdminen parantaa kriittisen tieto-omaisuutemme hallintaa
ja salassa pysymista. Nain myds varmistamme tuotantoproses-
siemme keskeytymdttdman toiminnan.
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Maailmanluokan osaamista

Laivanrakennuksen huippuammattilaisia

Nykyajan risteilyalukset ovat merella liikkuvia alykkaita kaupun-
keja ja risteilijatuotanto onkin muuttunut perinteisesta metalli-
teollisuudesta vaativaksi teknologiateollisuudeksi. Risteilijdiden
rakentamisessa tarvitaan paitsi ammattitaitoisia metalliteolli-
suuden tekijoitd, myos huippuluokan suunnittelun, projektien
hallinnan, teknologian ja tuotekehityksen osaamista. Meille
onkin tarkeaa pitaa tyontekijéidemme osaamista huipputasolla
seka huolehtia telakan tietotaitojen siirrosta uusille laivan-
rakentajille.

Telakan hyvan toimintakyvyn taustalla on hyvinvoiva
henkil6std, jota tuemme monin eri tavoin niin tydssa kuin
vapaa-ajallakin. Telakan oma tydterveysasema tukee esimiehia
ja henkildstoa tydkyvyn kokonaisvaltaisessa hallinnassa, jotta
kaikki tydntekijamme pysyisivat tydkykyisina ja -kuntoisina
eldkeikaan asti.

Ripeasti kiinni tydhon

Suomalaisessa meriteollisuudessa, kuten myds meilld, on
kaynnissa merkittava sukupolvenvaihdos laivanrakennuksen
konkareiden eldkoityessa. Vuonna 2019 henkiléstomaaramme
jatkoi voimakasta kasvua jo viidettd perakkaista vuotta.

Jotta saamme kaikki uudet tydntekijat ja heidan poten-
tiaalinsa kukoistamaan telakan toissa, olemme kehittdneet
Meyerin perehdytysmallia. Tavoitteena on yhdenmukaistaa ja
systematisoida jokaisen uuden henkilén perehdytys. Otimme
perehdytyksen tueksi vuoden 2020 alussa kayttoon kaksi
e-learning-kurssia, joista ensimmainen suoritetaan jo ennen
ensimmaista tydpdivaa ja toinen heti tydsuhteen alussa.
Naiden lisaksi tarkedssa roolissa on perinteinen esimiehen
antama kaytannon perehdytys.

Yhtendinen ja hyva esimiesty® on meille tarkeda. Tata
varten kehitimme vuoden 2019 aikana menetelmia seka
koulutuksia esimiesten systemaattiseen valmentamiseen,
joka otetaan saanndlliseen ohjelmaan vuoden 2020 aikana.
Tavoitteenamme on, ettd jokainen esimies tuntee roolinsa ja
vastuunsa esimerkiksi uusien tydntekijoiden perehdytyksessa
seka eettisten ja johtamisperiaatteidemme toteutumisessa.

Tietotaidot laivanrakennusalan huippua

Laivanrakennusymparistd on tydpaikkana ainutlaatuinen ja
vaatii huippuosaamista. Luokiteltukin hitsaaja saa meilla tay-

dennyskoulutusta muun muassa asentohitsauksen tekniikoista
kyetakseen tydskentelemaan telakan haastavissa tehtavissa.
Telakan alueella toimii oma laivanrakennusoppilaitos, jonka
avulla varmistamme, ettd meilld on aina osaava ja tehtavaansa
koulutettu henkil®std laivoja suunnittelemassa ja rakentamas-
sa. Oppilaitos toimii tiiviissa yhteistydssa telakan esimiesten
kanssa, silla koulutusten tavoitteena on pitda telakan ja sen
verkoston tietotaidot laivanrakennusalan huipulla. Myds tytar-
yhtididemme henkildstéa koulutetaan laivanrakennusoppilai-
toksessa.

Vuoden 2019 aikana koulutuksiin osallistuneiden maara
jatkoi edelleen voimakasta kasvuaan. Koulutuksia suoritti lahes
4 000 henkilda, joista noin 15 % oli verkostoyritystemme
henkil®stoa.

Panostamme verkkopohjaisten koulutusten kehittamiseen,
jotta yha useampi tydntekija pystyy osallistumaan koulutuksiin
omien aikataulujensa mukaisesti. Olemme jo siirtyneet verkko-
pohjaiseen toteutukseen esimerkiksi kaikille telakalla tyésken-
televille pakollisen HSE-perehdytysohjelman seka Meyer Turun
henkildston tietoturvallisuuskoulutuksen osalta.

Tydssa oppimista ja osaamisen siirtoa

Koulutusten rinnalla tydssa oppiminen on avainasemassa lai-
vanrakennuksen tietotaitojen perehdyttamisessa ja siirtdmises-
sa uusille tekijoille. Esimerkiksi tuore levyseppahitsaaja tarvitsee
useamman vuoden tydkokemuksen saadakseen ammattitaitoi-
sen osaamisen telakan tydhon. Olemme jo pitkdan hyodynta-
neet kokeneiden laivanrakentajien osaamista, jolloin kokenut
osaaja kouluttaa ja ohjaa nuorempaa tydpariaan ammattitai-
toiseksi tekijaksi.

Myods oppisopimuskoulutus on telakalla paljon kaytetty
keino kouluttaa uusia osaajia. Kannustamme oppisopimus-
opiskelijoitamme hakeutumaan myos vaihtoon saksalaisille
sisartelakoillemme.

Olethan kunnossa?

Laivanrakennustyo on hyvin fyysista ja telakalla tyoskentelyssa
on monia erilaisia tydturvallisuusriskeja. Toimihenkildiden ty6
voi toisaalta olla kiireista ja henkisesti kuormittavaa, jolloin on
riski uupua tyossaan.

Meille on erittain tarkeda huolehtia henkildstdmme tyo-

Tavoitteet

Teema Tavoite Mittari Tavoitevuosi Toteuma 2019
Yhteiskunta ja talous Uusien tyontekijoiden rekrytointi Uusien rekrytointien maara 2023 500
Tyéntekijéiden hyvinvointi 20 uuden mentorin kouluttaminen Koulutettujen henkildiden maara 2019 20

tietotaidon siirtamiseen

Kestavaa laivanrakentamista | Meyer Turku 2019



Henkildstén maara vuoden lopussa
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kyvysta kokonaisvaltaisesti, eli tunnistaa telakkatydssa uhkaa-

vat ja kuormittavat tekijat, ennaltaehkaista ja hallita niita, seka
tukea tydntekijéiden hyvinvointia ja tarpeen mukaan kuntou-

tusta. Kehitdmme osaamistamme varhaisen tuen toimintamal-
liin, ja otamme kayttéon e-learning-muotoisen Esimies valittaa
-koulutuksen kaikille esimiehille vuoden 2020 aikana.

Mikali tydntekijamme uupuu, sairastuu tai loukkaa itsensa,
tahtdamme aina siihen, etta jokainen pystyisi palaamaan
takaisin tydhonsa. Sairaus tai loukkaantuminen voi heikentaa
tyokykya, jonka seurauksena tydntekija ei pysty palaamaan esi-
merkiksi fyysisesti vaativiin levyseppahitsaajan tehtaviin. Naissa
tilanteissa mietimme erilaisia vaihtoehtoja yhdessa tydntekijan,
esimiehen ja tydterveyshuollon kanssa, jotta tydssakaynti voisi
jatkua esimerkiksi uudelleenkouluttautumisen kautta.

Tyokyvyn sdilyttamiselld ja tydkyvyttomyyselakkeen valtta-
miselld on merkittavia vaikutuksia seka tydntekijan henkilokoh-
taisen hyvinvoinnin ja talouden ettd kansantalouden kannalta.
Tavoitteenamme on varmistaa jokaiselle hyva tyokyky ja pitka
tyoura, jotka ovat kaikkien yhteinen etu.

Olemme yksi harvoista suomalaisyrityksistd, joilla on oma
tyoterveyshuolto. Telakalla sijaitseva oma tydterveysasema
helpottaa tyontekijoiden arkea ja madaltaa hoitoon hakeutu-
misen kynnysta, sillé vastaanotolla voi pistaytya nopeasti tyon
lomassa. Oma tyoterveysasema myos tuntee telakan toimin-
taymparistdn riskeineen ja mahdollistaa ldheisen yhteistyon
eri osapuolten kanssa, milld on merkittava rooli henkildstén
tyokyvyn hallinnassa.

Olemme onnistuneet pitkajanteiselld tyolla vahenta-
maan telakan tekemattomasta tyostd, eli sairauspoissaoloista,
tyotapaturmista seka tydkyvyttomyyseldkkeista aiheutuvia
kustannuksia merkittavasti. Telakan tapaturma-, poissaolo-
ja elakoitymisluvut ovat suomalaisten teollisuusyritysten
vertailussa erinomaisella tasolla. Tapaturmaluvut on esitetty
raportin sivuilla 30-31. =

Henkiléstdn maara vuoden lopussa 2016 2017 2018 2019
Meyer Turku Oy 1614 1854 2 007 2139
Piikkio Works Oy 126 131 145 153
Technology Design and Engineering Eng'nD Oy 46 59 58 76
Shipbuilding Completion Oy 38 47 50 53
Yhteensa 1824 2091 2 260 2421
Keskimaarin vuoden aikana 1771 2009 2205 2387
Uudet rekrytoinnit 246 359 297 287
Lahtovaihtuvuus 4,8 % 6,1 % 7.7 % 7,5 %*

* Sisaltaa elakoitymiset, ei sisélla maaraaikaisuuden paattymisia
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Oma oppilaitos varmistaa telakan osaamisen

Meyer Turun telakalla sijaitseva laivanrakennusoppilaitos on ainoa laatuaan Suomessa ja silld on pitkat perinteet laivanra-

kennusalan ammattilaisten kouluttajana vuodesta 1962 lahtien.

Oppilaitoksella on erittdin tarkea rooli telakan osaamisen kehittamisessa ja yllapidossa seka uusien tyontekijoiden kou-
luttamisessa Meyer Turku Groupin ja sen verkostoyritysten tarpeisiin. Telakan suurien investointien seurauksena monien
tyontekijoiden tydnkuva muuttuu, jonka myota henkiléstén muunto- ja lisdkoulutukselle on jatkuvaa tarvetta.

Oppilaitoksen vuosikalenterissa on satoja telakan osaamistarpeisiin raataloityja koulutuksia ja kursseja, muun muassa
tyoturvallisuus- ja tulitydpassikoulutuksia, laivanrakennustekniikkaa ja laivasuunnittelussa kaytettavien ohjelmistojen kou-
lutuksia, monenlaisia laivanrakennusprosesseihin liittyvia koulutuksia, ensiapukursseja seka kieliopintoja kuten englantia,
venadjad, suomea ja saksaa. Henkildéston maaran lisaantyessa myds uusia esimiehia on aiempaa enemman ja heille on

jarjestetty esimieskoulutusta.

Oppilaitos jarjestaa myos tydvoimapoliittisia rekrytointikoulutuksia, joista valmistuu muun muassa laivalevyseppahitsaa-
jia, laivaputki- ja koneasentajia ja laivasuunnittelijoita. Vuoden 2019 lopussa koulutettavana oli 21 uutta laivasuunnitteli-

jaa, joista 8 tyollistyi Meyer Turun tehtaviin.

Hel me juostaan!

Tuemme tyontekijdidemme hyvinvointia myos tarjoamal-
la heille erilaisia harrastusmahdollisuuksia ja liikunta- ja
kulttuurietuja. Kevaalla opettelimme yhdessa parempaa
uimatekniikkaa uintikurssilla ja syksylla starttasimme
yhdessa ulkopuolisen ammattilaisen kanssa juoksukou-
lut, jotka innostivat mukaan runsaasti tyéntekijoitamme.
Juoksimme kerran viikossa viiden viikon ajan, ja vaikka
vaki hieman harveni kurssien edetessa ja saatkaan eivat
aina suosineet, niin jopa kaatosateessa syksylla juoksijoi-
ta riitti.

Palautteen perusteella juoksukoulua pidettiin todella
hyvana tyopaikan tarjoamana likuntamuotona ja aiom-
mekin jatkaa myos ensi syksyna!

Pneumokokki-epidemia
kuriin tiiviilla yhteistydlla

Syksylla 2019 Turun yliopistollisessa keskussairaalas-
sa hoidettiin noin 30 keuhkokuumetapausta, joiden
aiheuttajaksi todettiin pneumokokkibakteeri. Sairastu-
neet olivat eri yritysten tyontekijoita, jotka kaikki olivat
tyoskennelleet pitkdkestoisesti Meyer Turun telakalla
rakenteilla olevassa laivassa.

Aloitimme nopeasti pneumokokkirokotukset tiiviissa
yhteistyossa Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen, Turun
kaupungin seka Turun yliopistollisen keskussairaalan
kanssa. Huolimatta suuresta rokotettavien maarasta,
noin 5 000 henkilda rokotettiin telakalla nopeasti. Lisaksi
yleisia infektioiden torjuntakeinoja, kuten kasihygieniaa,
tehostettiin. Naiden toimien ansiosta epidemia saatiin
talttumaan.
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POSITIIVISIA AALTOJA
YHTEISKUNTAAN



Positiivisia aaltoja yhteiskuntaan

Luomme taloudellista lisaarvoa

yhteiskunnalle

Laivaprojektimme ovat suuria. Yhden laivatoimituksemme arvo
on jopa noin prosentin koko Suomen vuotuisesta viennin ar-
vosta ja toimintamme taloudelliset ja tydllisyysvaikutukset ovat
merkittavia. Tyollistimme yhdessa verkostoyritystemme kanssa
suoraan ja valillisesti noin 8 100 tydntekijaa vuonna 2019 ja
madara tulee kasvamaan huomattavasti — vuoteen 2023 men-
nessa jopa 20 000:een. Tama kasvu nakyy positiivisesti etenkin
Varsinais-Suomen taloudessa ja yhteiskunnassa. Todellinen
vaikutus on vield suurempi, kun huomioidaan ulkomaisten
yritysten ja verkoston omien toimittajien tyoéllistdminen.

Telakan talousvaikutukset lainehtivat kauas

Meyer Turun telakan aluetaloudellisia vaikutuksia selvitettiin
toista kertaa Turun yliopiston Brahea-keskuksen toteuttamassa
tutkimuksessa. Selvityksen mukaan telakan talousvaikutukset
ovat erittdin merkittavat Turun talousalueella ja Varsinais-Suo-
messa, ja merkittavat myds koko Suomen mittakaavassa. Tela-
kan positiiviset vaikutukset sateilevat laajalti verkostossa, silla
laivan arvosta noin 80 % koostuu verkostoyritysten ja 20 %
telakan omasta tydsta.

Toimittajaverkostomme on pysynyt yritysten lukumaarassa
mitattuna jokseenkin samankokoisena vuodesta 2016, mutta
telakalle tehtyjen toimitusten arvo on kasvanut erittdin voi-
makkaasti ja lahes kaksinkertaistunut muutamassa vuodessa.
Toimitusten arvo vuonna 2018 oli noin 933 miljoonaa euroa.

Rakennamme laivoja vahvasti kotimaisen verkoston avulla:
noin 75 % toimittajistamme on suomalaisyrityksid. Suorat

ja epasuorat taloudelliset vaikutuksemme ovat suurimmat
Varsinais-Suomessa ja Uudellamaalla, jossa sijaitsevat 80 %
verkostoyrityksistdmme ja joissa suurin osa telakalla tyésken-
televista henkildista asuu. Toimittajillamme on omat alihankin-
taverkostonsa, joiden my6ta vaikutuspiirimme on laaja myos
Suomen ulkopuolella. Ulkomaisista toimittajista merkittava

"Olemme kolmanneksi suurin
tyonantaja Varsinais-Suomessa.”

osa seka toimitusten arvolla etta yritysten madrassa mitattuna
on saksalaisia. Saksan osuuden voimakas kasvu selittyy osin
silla, ettd olemme saaneet Meyerin Rostockin telakalta laivojen
FERUt (Floating Engine Room Unit). FERU on osa laivaa sen
keskeltd, jossa padkonehuoneet sijaitsevat.

Telakkamme ja verkostomme telakkaan liittyva liikevaihto
on yhteensa noin 1,9 miljardia euroa. Suurin osa verotulovai-
kutuksistamme kohdistuu Varsinais-Suomen kuntiin, mutta
suurin yhteiséveropotti maksetaan Uudellemaalle. Taman
lisdksi tydntekijoiden maksamat kunnallisverotulot lisaavat
positiivista verotulovaikutusta alueelle. Telakan toiminnan kasvu
sateilee myos muualle yhteiskuntaan. Telakalla tydskentelevien
maaran kasvu on lisannyt vuokra-asuntojen kysyntaa Turun
seudulla ja hakijamaarat toisen asteen meri- ja teknologia-alojen
koulutuksiin ovat kasvaneet Varsinais-Suomessa selvasti.

Yliopistoyhteistyota huippuosaamisen varmistamiseksi

Maarittelimme vuonna 2019 korkeakoulustrategian, joka ohjaa jatkossa yhteistydtamme yliopistojen ja korkeakoulu-
jen kanssa. Siina tavoitteeksemme madaritelladan luoda Suomesta alan johtava teollisuuden ja tieteen keskus maailmassa

kehittadksemme kilpailukykydamme, luodaksemme innovaatioita laivanrakennukseen seka edistadksemme yhteiskunnan
keskeisia arvoja.

Tata tarkoitusta varten olemme allekirjoittaneet yhteistydsopimuksen Aalto-yliopiston seka Turun yliopiston kanssa.
Tehdyt sopimukset ovat jatkoa Turun telakan ja yliopistojen valiselle pitkajanteiselle yhteisty6lle, joka yhdistaa huipputut-
kimuksen, korkeatasoisen koulutuksen ja meritekniikan toimijat. Yhteistyota tehdaan esimerkiksi materiaalitutkimuksen ja
terasrakenteiden, hydrodynamiikan, laivaturvallisuuden, energiatehokkuuden seka kestavaa kehitysta tukevien tutkimusten
parissa. Kaytannossa yhteistyd toteutuu etenkin diplomity®- ja vaitéstutkimusprojekteissa. Lisaksi Aalto-yliopiston uudesta
MarineX-hankkeesta kehitetaan meriteollisuuden ja meritekniikan uusi tutkimusfoorumi ja yhteistydalusta. Lisaksi tuemme
Turun yliopiston uusien diplomi-insindorikoulutusten kehittamista yhdella lahjoitusprofessuurilla. Lahjoitusprofessuuri on
suunnattu kone- ja materiaalitekniikkaan, joissa yliopisto aloittaa syksyllda 2020 uudet diplomi-insin6drien koulutukset.

"Haluamme, ettd Suomi on laivateknologian ja -tieteen johtava maa maailmassa. Laheinen yhteistydémme yliopistojen
kanssa on yksi merkittdva keino taman tavoitteen saavuttamiseksi. Korkeatasoinen insin6drikoulutus on meille tarkeaa,
silla tyontekijoidemme dlykkaat ja luovat ratkaisut laivojen suunnittelussa ja tuotannon optimoinnissa pitavat meidat kilpai-
lukykyisind myos jatkossa. Haluamme olla myos lasna opiskelijoiden akateemisessa eldmdssa”, Meyer Turun toimitusjohtaja
Jan Meyer kuvailee.
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Telakan hankkimien
kotimaisten toimitusten
arvon jakautuminen

maakunnittain.

Toimitusten arvo

638

miljoonaa euroa

Varsinais-Suomi

H48 %

Uusimaa

H39 %

Pohjanmaa

H9 %

Pirkanmaa

Hm5%

Satakunta

3 %

Muut

N\ 8 %

L&hde: Turun telakan ja sen verkoston aluetaloudelliset vaikutukset 2018, Turun yliopiston Brahea-keskus.
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Yhdessa verkostomme kanssa

Onnistumme yhdessa
verkostomme kanssa

Emme rakenna laivoja yksin. Olemme vuosittain sopimussuh-
teessa noin 1 500 yrityksen kanssa ja teemme vuosittain yli

30 000 tilausta, joiden arvo vaihtelee pienehkoista toistuvista
tilauksista todella arvokkaisiin yksittaisiin tilauksiin. Verkostoyri-
tysten osuus laivan kustannuksista on yli 80 %. Vuoden aikana
telakalla tydskentelee noin 2 000 yritysta, toiset vain muuta-
mia paivia ja toiset koko vuoden. Tyollistamme verkostoamme
jatkuvasti lisaa, silla tuotantomme kasvaa voimakkaasti. Siksi
verkoston hallinnan ja hyvan yhteistydn merkitys on meille rat-
kaisevan tarkeda. Edellytdmme kaikilta toimittajiltamme laatua,
kustannustehokkuutta, toimitusvarmuutta seka vastuullisia
toimintatapoja. Perehdytdamme verkostomme tydntekijat toimi-
maan telakalla turvallisesti, ja valvomme toimittajien toiminta-
tapoja ja suoriutumista tarkasti.

Osaava ja laaja verkosto on meille elintarkea

Aiemmin telakat rakensivat laivat lahes kokonaan itse, mutta
nykyisin telakoilla laiva kootaan yha pidemmalle jalostetuista
komponenteista ja moduuleista, useiden toimijoiden yhteis-

tyona. Telakan rooli on ennen kaikkea johtaa ja koordinoida

toimintaa.

Verkostomme koostuu muun muassa suunnittelutoimis-
toista, laite-, materiaali- ja jarjestelmatoimittajista, kokonais-
toimittajista seka tydalihankinnan ja -palvelujen tarjoajista.
Ostamme verkostoltamme paitsi laivan laitteet ja materiaalit,
my®ds valtaosan suunnittelu- ja varustelutydsta, jalkimmaisen
useimmiten avaimet kateen -kokonaistoimituksina. Vuoden
2019 aikana telakalla toimineesta 2 000 yrityksesta vajaa
neljannes oli suorassa sopimussuhteessa telakkaan ja muut
sopimussuhteissa verkostomme seuraavien tasojen yrityksiin.
Telakalla tydskentelevista verkostomme keskimaarin 7 500
henkildsta noin puolet on ulkomaisia. Vuonna 2019 telakalla
tydskenteli henkilditad noin 70 eri maasta.

Verkostonhallinta tehostaa toimittajiemme
seurantaa

Meille on erittain tarkeaa, etta toimittajamme toimivat eet-
tisella ja kestavalla tavalla. Kaikkiin sopimuksiimme kirjataan
toimittajan sitoutuminen toimintaperiaatteisimme (Code of
Conduct for Suppliers). Toimintaperiaatteet ovat samat kaikilla
Meyerin telakoilla Saksassa ja Suomessa seka kaikissa tytaryh-
tidissamme.

Toimittajavalinnoissa huomioimme hinnan, laadun ja toi-
mitusvarmuuden lisaksi myds esimerkiksi sen, miten toimittaja
huolehtii yhteiskunnallisista seka tyturvallisuuteen ja ymparis-
tdn suojeluun liittyvista velvoitteistaan. Edellytdamme kaikkien

verkostoyritystemme laativan oman tyoterveys- ja turvallisuus-
suunnitelmansa. Valvomme kaikkia telakalla tydskentelevia
yrityksid muun muassa tilaajavastuulain ja tydterveyslain
velvoitteiden hoitamisesta — myds niitd, jotka eivat ole suorassa
sopimussuhteessa Meyer Turun kanssa. Liséksi edellytdmme jo-
kaisen telakan alueella toimivan yrityksen sitoutuvan kirjallisesti
noudattamaan yleissitovien tydehtosopimusten ehtoja myos
palkkauksen osalta.

Meyerin telakoilla on yhteinen toimittajaketjun hallinta
(SCM), joka tehostaa toimittajiemme seurantaa. Yhteisen toi-
mittajahallinnan avulla pystymme asettamaan kaikille verkos-
toyrityksille samanlaiset vaatimukset, ja tiedot poikkeamista,
kuten vaatimusten laiminlyénneistd, ovat kaikkien telakoidem-
me kaytossa.

SCM-toiminnon tavoitteena on auditoida ja arvioida
vuoteen 2021 mennessa noin 300 merkittavinta yhteistyo-
kumppaniamme, jotka edustavat noin 80 % ostovolyymistam-
me. Vuoden 2019 aikana auditoimme 11 yritysta toimittajan
omissa tiloissa seka varmistimme 89 yrityksen kelpoisuuden
toimia Meyerin telakoiden toimittajina. Auditoinneissa ja
kelpoisuustarkastuksissa tarkastamme toimittajien laadun,
ympadristdasioiden, tydturvallisuuden ja talouden hallinnan seka
myds toimittajien oman verkoston hallintaa. Annoimme ndissa
tarkastuksissa vuoden 2019 aikana toimittajille yhteensa 407
erilaista korjaus- tai parannuskehotusta, joiden toteutumista
SCM-toimintomme seuraa.

Tehokasta harmaan talouden torjuntaa

Meilla tilaajana ja kaikilla verkostoyrityksillamme on velvollisuus
torjua harmaata taloutta. Telakalla on oma verkostovalvonta-
tydryhma, jonka tarkeimpia tehtdvia ovat harmaan talouden

ja harmaan tyévoiman torjunta seka toimittajien yhteiskunnal-
listen velvoitteiden, kuten verojen ja sosiaalimaksujen hoidon
seka tydaikojen hoidon, valvonta kaikkien telakalla toimivien
yritysten osalta.

Edellytamme kaikkien telakalla toimivien yritysten sitoutu-
van kirjallisesti noudattamaan yleissitovien tydehtosopimusten
ehtoja, myods palkkauksen osalta. Lisaksi panostamme ulko-
maisten, ensimmaista kertaa telakalle tulevien tydntekijdiden
perehdyttamiseen. Ennen telakka-alueelle paasya jokaisen on
suoritettava telakan perehdytyksen yhteydessa myds perehdy-
tys suomalaiseen tydkulttuuriin ja tydeldaman pelisdantoihin,
jotka tarjoamme useilla eri kielilla.

Teemme jatkuvaa yhteistydta aluehallintoviraston ja muiden
viranomaistahojen kanssa ja lisaksi viranomaiset tekevat omia,
esimerkiksi tyoturvallisuuteen liittyvid tarkastuksia telakalla ja

Kestavaa laivanrakentamista | Meyer Turku 2018



verkostomme yrityksille. Aktiivinen ennaltaehkaiseva tyo on madraaikaisesti pois telakan alueelta.

osaltaan vaikuttanut siihen, etta viime vuosina viranomais- Vastuullisemman materiaalin hankkiminen on otettu myds
ten tekemissa tarkastuksissa vain 1-2 % telakalla toimivista hankintoihin mukaan osassa kokonaistoimitussopimuksia.
yrityksista on saanut huomautuksia. Kasittelemme kaikki tie- Kannustamme verkostoa kartoittamaan mahdollisuuksia ja
toomme tulleet valitukset seka huomaukset ja mikali rikkomus  tarjoamaan vaihtoehtoisia kestdvan kehityksen periaatteen

on vakava tai niitd on toistuvasti, suljemme kyseisen toimijan mukaan tuotettuja tai ymparistosertifioituja materiaaleja. =
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Yhdessa verkostomme kanssa

Vastuullisia kokonaistoimituksia

jo 20 vuotta

Meriteollisuusyritys Oy NIT Naval Interior Team Ltd tayttda tana
vuonna 20 vuotta. Vastuullisuus on yksi sen perusarvoista, ja
siihen NIT pyrkii jokaisessa teossaan.

"Emme olisi tssa, jos toimintamme ei olisi ollut vastuul-
lista alusta asti. Visiomme on olla alan arvostetuin yhteisty6-
kumppani ja paras tydpaikka. Toimimalla vastuullisesti olemme
oikealla tielld kohti tata paamaaraa”, toteaa toimitusjohtaja
Sebastian Lagerlof.

Piikkidlaisyritys on jo yksi Euroopan johtavista laivanraken-
nusyhtidista. Se on erikoistunut matkustajalaivojen yleisten
tilojen sisustustdiden kokonaistoimituksiin. Yritys suunnitte-
lee ja toteuttaa esimerkiksi loistoristeilijdiden ravintoloita ja
kylpyloita.

NIT-konsernin tavoitteena ovat projektikohtaiset ratkaisut,
jotka rasittavat ymparistda mahdollisimman vahan. Vastuul-
lisuus on ratkaiseva tekija jo sisustusmateriaaleja valitessa.
Materiaalihavikilta valtytaan, kun jokainen osa suunnitellaan
erikseen, raakamateriaalin ominaisuudet tarkasti hyodyn-
taden. Esimerkiksi kalusteseindn osat suunnitellaan siten, etta
niiden esivalmistus, kuljetus ja koonti sujuvat mahdollisimman
tehokkaasti ja helposti. Yritys suosii materiaalivalmistajia, jotka
sijaitsevat lahella laivan rakennuspaikkaa.

Oman organisaationsa ymparistétyosta NIT on saanut WWF

Green Office -sertifikaatin. Ymparistojarjestelman tavoittee-
na on minimoida yrityksen ymparistvaikutuksia seka lisata
toiminnan tehokkuutta ja tuloksellisuutta.

NIT on sitoutunut meri-
teollisuuden ResponSea-toi-
menpidesitoumukseen.
Toiminnan painopisteina
ovat ekologisen jalanjaljen
pienentaminen, hiilidioksidi-
ja kasvihuonekaasupaastojen
vahentdminen seka tydym-
paristdn ja tyontekijdiden
hyvinvoinnin kehittaminen.

Yhti6 oli mukana myds
meriteollisuuden kestavyytta
ja vastuullisuutta kehittavassa
SUSTIS-tutkimushankkeessa
(Sustainability Transparency in
Shipbuilding Networks).

"Meidan on nostettava vastuullisuus uudelle tasolle suo-
malaisessa laivanrakennuksessa ja kerrottava siita selkokielella
maailmalle. Siten tavoitamme my6s loppuasiakkaat eli tulevat
matkustajat”, Lagerlof kiteyttaa. m

Fownr !

NIT Naval Interior Team Ltd:n toi-
mitusjohtaja Sebastian Lagerlof
korostaa avoimuuden merkitysta
vastuullisuustyossa.
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Orsap Oy on Meyer Turun vuoden toimittaja

Yhteistydmme luotettavien verkostokumppaneiden kanssa on usein pitkakestoista ja se rakentuu vahvaan luottamukseen
ja yhteiseen kehittamiseen. Haluamme osoittaa arvostusta konkreettisesti ja palkitsemme vuosittain Vuoden toimittajan
seka Meyerin kaikkien telakoiden yhteisen Vuoden toimittajan.
Turun telakan Vuoden toimittaja 2018 -palkinnon sai kevaalla 2019 Orsap Oy, joka vastaa laivan sisustusalueiden raken-
tamisesta avaimet kateen -toimituksena. Tunnustus perustuu pitkalle ja menestyksekkaalle yhteistyolle Meyer Turun kanssa.
Palkintogaala jarjestettiin Papenburgin keskustassa Saksassa, paikassa, johon Meyerin telakka on alun perin perustettu.
Paikalla juhlallisuuksissa oli yli 200 Meyerin ja verkoston edustajaa.

Kulttuuri- ja vapaa-ajan tapahtuma verkostolle

Kutsuimme huhtikuussa yhdessa Turun kaupungin kanssa verkostoyritystemme tyéntekijat mukaan Vapaalla Turussa
-tapahtumaan. Vapaa-ajan tapahtuman tavoitteena oli parantaa verkoston tyontekijdiden viihtyvyytta vapaa-ajalla
seka helpottaa heidan integroitumistaan Turkuun.

"Meilld on paljon ammattitaitoista tyévoimaa Suomesta ja ulkomailta laajassa verkostossamme. Haluamme
sitouttaa heitd paremmin Turkuun, jotta he jaisivat Varsinais-Suomeen t6ihin tai palaisivat tdnne uudelleen”,
Meyer Turun vartiopaallikkd Juha-Matti Salminen kertoo.

Tapahtumassa eri toimijat kertoivat Turun kulttuuritarjonnasta ja liikuntapalveluista seka suomen kielen
opiskelusta ja muista Turkuun muuttajille hyddyllisista palveluista. Tapahtumassa pelattiin myds muun muassa
molkkya ja frisbeegolfia. Tapahtumaan kavi osallistumassa noin 350 tyontekijaa.
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Vastuullinen tapa toimia

Emme hyvaksy epaeettisia tai lakien vastaisia toimintatapoja
missaan olosuhteissa.

Olemme maéaritelleet liiketoimintaperiaatteissamme (Code
of Conduct) Meyer Turun yleisesti hyvaksytyt toimintatavat. Toi-
mintaohjeemme kattavat esimerkiksi korruptionvastaisuuden,
eturistiriidat, rehellisen kilpailun ja hankinnat, tydntekijéiden
oikeudet, tydturvallisuuden ja ymparistdn suojelun. Edellytam-
me, etta kaikki tydntekijdmme ja esimiehemme kayttavat hyvaa
harkintaa, noudattavat eettisia periaatteitamme ja toimivat
rehellisesti kaikissa liiketoimissa.

Odotuksemme yhteistydkumppaneita kohtaan on kuvattu
toimittajille tarkoitetussa Code of Conduct for Suppliers -oh-
jeessa. Jokaisen toimittajamme tulee kirjallisesti sitoutua naihin
periaatteisiin.

Tiedonantokanava vaarinkaytosten ehkaisyyn
Meilld on kaytdssa tiedonantojarjestelma, jonka kautta seka
oma henkiléstémme ettd kuka tahansa, esimerkiksi verkos-
toomme kuuluva, voi tehda ilmoituksen havaitsemastaan tai

epailemastaan vaarinkaytoksesta halutessaan myos anonyymis-
ti. Jarjestelma mahdollistaa myos tietojen vaihdon ja jatkokysy-
mysten esittdmisen anonyymisti.

"Emme hyvaksy epaeettisia tai lakien
vastaisia toimintatapoja missaan
olosuhteissa.”

Jarjestelma auttaa meitd havaitsemaan mahdolliset vaa-
rinkaytokset, kuten korruption tai varkauden, helpommin ja
pystymme puuttumaan epdkohtiin nopeammin. Anonyymi
kanava my6s madaltaa kynnysta ilmoitusten tekemiseen ja jar-
jestelmaa tarjotaan 10 kielella, jotta kielitaidon puute ei estdisi
ilmoitusten tekemista.

Yhteisen jarjestelman kayttd parantaa tiedonantojen
kasittelya, silla ilmoitukset tulevat aina suoraan compliance-toi-
minnolle, joka vastaa asioiden selvittamisesta. Mahdollisista
toimenpiteista tai seuraamuksista vastaa yhtion ylin johto.
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Johtamisperiaatteemme

Johtamisen ja esimiestydémme tavoitteena on tukea tydntekijoita suoriutumaan tehtavistaan ansiokkaasti seka
saavuttaa toiminnalle asetetut tavoitteet. Esimiesty® on haastavaa ja vaatii hienotunteisuutta ja tilannetajua.
Tassa vaativassa tehtavassa menestymista tuemme yhteisilla johtamisperiaatteilla.

OLE ROOLIMALLI

Esimiehind olemme roolimalleja tiimimme jasenille. Taman
perusperiaatteen lisaksi meidan taytyy varmistaa, etta tiimin

jasenet noudattavat toimintaperiaatteitamme ja sovittuja OLE
saantoja. JOHDA ROOLIMALLI

MUUTOSTA

JOHDA MUUTOSTA

Maailma ymparillamme muuttuu jatkuvasti. Samoin muuttuvat
tuotteen, prosessien ja kapasiteetin vaatimukset ja mahdol-
lisuudet. Esimiehelld taytyy olla ndkemys oman tydryhmansa
tulevaisuuden tydprosesseista ja kyvykkyyksista. Keskuste- KANNA
lemme ja sitoutamme tiimin jasenet muutoksiin ja johdamme VASTUUTA

itse muutostatl
ANNA

ANNA PALAUTETTA PALAUTETTA
Tehtdvamme on koota yhteen parhaat tiimit ja johtaa seka
tiimeja etta ryhman yksittaisia jasenia tehokkaasti ja asianmu-
kaisesti. Yhdistamalla kaikkien yksildiden vahvuudet parhaalla
mahdollisella tavalla ja sijoittamalla heidat sopiviin tehtaviin,
[uomme eniten lisdarvoa. Arvostamme ja kunnioitamme tyon- ETSI RATKAISUJA,
tekijoitdémme, huomioimme hyvan tyén ja annamme valitto- TEE PAATOKSIA
masti reilua palautetta-tuloksista ja kdytoksesta.

KANNA VASTUUTA ASETA
Kaiken toimintamme tulee noudattaa kestévan kehityksen TAVOITTEET JA
periaatteita. Esimiehilld on erityinen vastuu seurata tyénteki- VASTUUT

joiden terveytta, tyoturvallisuutta ja ymparistoa seka tehtava
tarvittavia toimenpiteita ja ennakoivia varotoimenpiteita.
Kiinnitdmme erityista huomiota tydtapaturmiin, joihin johtavat
syyt poistamme systemaattisella ja kestavalla tavalla.

KOMMUNIKOI ey -

Toimintamme on lapindkyvaa ja kommunikoimme toistemme ETSI RATKAISUJA, TEE PAATOKSIA

kanssa saannollisesti;-avoimesti, rehellisesti ja toisiamme kun- Tuemme tiimeja I6ytdmaan parhaimman ratkaisun ongel-

nioittaen..Konfliktitilanteet naemme mahdollisuutena parantaa maan — keskustelemalla avoimesti ja tarvittaessa ristiriitoja

toimintaamme-ja-palautteemme on aina-rakentavaa. kaihtamatta. Siksi ne ihmiset, joihin paatokset vaikuttavat,
ovat mukana keskustelussa. Pyrimme sdilyttdmaan positiivisen

ASETA TAVOITTEET JA VASTUUT ilmapiirin ja keskittymaan ratkaisujen etsintaan.

Haluamme tydntekijoiden olevan aloitteellisia, ottavan vas- p -

tuuta ja tydskentelevén itseohjautuvasti. Johdamme sopimalla KEHITA TIIMIASI

selkedt saannot ja tavoitteet tyontekijdiden kanssa ja tuemme Varmistamme, etta tyontekijoidemme osaaminen ja taidot

heita saavuttamaan asetetut tavoitteet. Pyrimme osoittamaan vastaavat jatkuvasti muuttuvia vaatimuksia. Tama edistda seka

selkeat ja kohdistetut vastuut yksittdiselle tyontekijalle tai tii- yrityksen etta henkiléston menestysta. Tehtavamme on roh-

mille. Vastuut asetetaan siten, etta tyontekijoilla ja tiimeilld on kaista ja tukea tiimin jasenia heidan oppimisprosessissaan

vapaus loytaa ja toteuttaa ratkaisut itsenaisesti. seka tarjota mahdollisuuksia uusiin haastaviin tehtaviin.
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GRI-TAULUKKO

Raportin viitekehyksena on hyddynnetty GRI-standardia ja raportti vastaa paaosin GRI:n perustason vaatimuksia.

102 - YLEINEN SISALTO

Organisaation kuvaus

102 1-7 Meyer Turku: toimiala, markkina-alueet, toimintamaat, omistusrakenne 2;6

102 8 Tietoa palkansaajista ja muista tyontekijoista 39-40

102 9 Toimitusketju 48

102 10 Merkittavdat muutokset organisaatiossa ja toimitusketjussa 10

102 11 Varovaisuusperiaatteen soveltaminen 18-19

102 12 Meyer Turun edistamat ulkopuolisten toimijoiden periaatteet tai aloitteet 22-23

102 13 Jasenyydet jarjestoissa ja edunvalvontaorganisaatioissa 14
Strategia

102 14 Varatoimitusjohtajan katsaus 5

102 15 Keskeiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet 8-9: 18; 30; 44
Eettiset toimintaperiaatteet

102 16 Arvot ja liketoimintaperiaatteet 52

102 17 Epailtyjen vaarinkaytosten ilmoittaminen 52
Sidosryhmat

102 40-44 Meyer Turun sidosryhmét ja vuorovaikutus 14-15
Raportointitapa

102 45-52 Raportin kuvaus, rajaus ja olennaiset nakdkohdat 12

102 53 Yhteystiedot, josta kysya raporttiin liittyvia lisatietoja 2

102 56 Raportoinnin varmennus Ei varmennettu
103 - JOHTAMISMALLI

103 1 Olennaisia nakokohtia koskevat laskentarajat 12-13

103 2-3 Johtamismallin kuvaus 13; 24; 30; 52-53

200 - TALOUDELLISET VAIKUTUKSET

Taloudelliset tulokset

201 ) IImast‘onm.uutok_ser.w taloudelliset seuraamukset ja muut riskit ja mahdollisuudet 18-19
organisaation toiminnalle

Vililliset taloudelliset vaikutukset

203 | 2 | Merkittavat epasuorat taloudelliset vaikutukset ja niiden laajuus 44-45
Hankintakaytannot

204 | 1| Ostot paikallisita toimittaiita 44-45
Korruptionvastaisuus

205 1 Liiketoiminnot, joiden korruptioon liittyvat riskit on arvioitu 48-49

300 - YMPARISTOVAIKUTUKSET

Materiaalit

301

Materiaalien kayttd painon tai maaran mukaan

20
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Energia

302 1 Organisaation oma energiankulutus 24, 26

302 4 Energiankulutuksen vahentdminen 24

302 5 Laivojen energiantarpeen vahentaminen 18
Vesi

303 1 Vedenkulutus 26
Padstot

305 5 Kasvihuonekaasupaastdjen vahentaminen 18-19; 24-25

305 7 Muut merkittavat paastot ilmaan 19; 25
Paastot vesistoihin ja jatteet

306 2 Jatteiden kokonaismaara 25-27

306 5 Telakan toiminnan vaikutukset vesistdihin 25
Toimittajien ympadristéarvioinnit

308 1 Osuus uusista toimittajista, jotka on arvioitu ympadristokriteerien mukaisesti 48

400 - SOSIAALISET VAIKUTUKSET

401 1 Uuden palkatun henkildstén maara ja vaihtuvuus 39
Ty6terveys ja -turvallisuus

403 1 Tyoterveys- ja turvallisuusjohtamisjarjestelmat ja niiden kattavuus 30

403 2 Riskien tunnistaminen, arviointi ja tapausten tutkinta 30-34

403 3 Tyoterveyspalvelut, joiden avulla ennaltaehkaistaan riskeja 38-39

403 4 Ty('jr.wtg.kij{jiden osallistuminen tydterveyden ja -turvallisuuden johtamiseen ja 31

kehittdmiseen

403 5 Tybterveyteen ja -turvallisuuteen liittyvat koulutukset 31

403 6 Terveyden edistamiseen liittyvat palvelut ja ohjelmat 38-39; 41

403 9 Tybtapaturmat ja kuolemantapaukset 30-31

Meyer 1 Telakan paloturvallisuus ja laivapalot 31-32

Koulutukset

404 2 Osaamisen kehittdmiseen ja muutokseen liittyvat ohjelmat 38

Meyer 2 Laivanrakennusoppilaitoksen jarjestamat koulutukset 40-41

Toimittajien sosiaalinen arviointi

414 | 1 | Toimittajat, jotka on arvioitu sosiaaliseen vastuuseen liittyvien kriteerien mukaisesti| 48
Asiakkaiden terveys ja turvallisuus

416 | 1 | Laivojen turvallisuusvaikutusten arviointi 21
Markkinointiviestinta ja tuoteinformaatio

417 | 1 | Laivojen materiaaleihin liittyvat informaatio- ja merkintavaatimukset 20
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