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Meyer Turku Oy rakentaa maailman uudenaikaisimpia ja ymparistoystavallisimpia risteilyaluksia, autolauttoja ja erikoisaluksia.
Osuutemme maailman risteilijanrakennusmarkkinoista on noin 15 prosenttia, ja tilauskantamme ulottuu vuoteen 2026. Suurimpia
asiakkaitamme ovat Royal Caribbean International, Carnival Cruise Lines, TUI Cruises, Costa Cruises seka Tallink-Silja

Meyer Turku Oy toimii Turun telakalla, jossa on rakennettu laivoja vuodesta 1737 alkaen. Meyer Turku Oy:n tytaryhtioita ovat
Piikkiossa sijaitseva hyttitehdas Piikkio Works Oy, kokonaistoimituksia laivojen yleisiin tiloihin tarjoava Shipbuilding Completion Oy
seka Raumalla sijaitseva laivanrakennus- ja offshore-alan suunnitteluyritys ENG'nD Oy. Yhdessa Saksassa toimivien Meyer Werftin ja
Neptun Werftin kanssa Meyer Turku Oy muodostaa Meyer Groupin, yhden maailman johtavista risteilyalusten rakentajista.

Meyer Turku Oy e Telakkakatu 1, FI-20101, Turku, Finland e Tel. +358 (0)10 6700
info@meyerturku.fi ¢ www.meyerturku.fi
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Vastuullisuus Meyer Turussa




Konkreettiset askelmerkit
vihreaan siirtymaan

Julkaisimme viime vuonna ensimmaisen vastuullisuus-
strategiamme, jossa madrittelimme tulevaisuuden tavoitteik-
semme ilmastoneutraalin risteilyaluksen ja telakan. Lisaksi
sitouduimme toimimaan esimerkillisesti ja ohjaamaan
verkostoamme olemaan vahintaan yhta vastuullisia kuin

itse olemme.

Poikkeukselliset ajat ovat seuranneet toisiaan. Korona-
pandemian yha jatkuessa puhkesi toinen maailmanlaajuinen
kriisi. Inhimillisen karsimyksen lisaksi seka korona etta Ukrai-
nan sota aiheuttavat vaikutuksia Meyer Turun toimintaan ja
arvoketjuihin. Huolimatta merkittavista haasteista olemme
pystyneet pitdmaan tuotannon ja prosessimme kaynnissa, ja
telakkamme tilauskanta ulottuu vuoteen 2026.

Kuluneen vuoden aikana olemme myds edistaneet vas-
tuullisuustydtamme ja ottaneet siind yha konkreettisempia
askeleita. Olemme mukana Business Finlandin rahoitusoh-
jelmassa, jonka puitteissa NECOLEAP-veturihankkeemme vie
koko Suomen laivanrakennusteollisuuden uudelle tasolle.
Kunnianhimoinen tavoitteemme on luoda ilmastoneutraa-

li risteilijakonsepti vuoteen 2025 mennessd, ja varmistaa
Meyer Turun telakan ilmastoneutraalius omien toimintojen
osalta vuonna 2030. Business Finlandin TKI-rahoitukseen
mukaan paaseminen oli Meyer Turulle merkittavaa ja myos
elintarkeda, koska vain innovatiivisella kehitystyélla ja
jatkuvalla uudistumisella voidaan taata telakan kilpailukyky
meriteollisuuden kiristyvassa kilpailussa.

Teemme jatkuvasti téita vastuullisuusajattelun ja -toimin-
nan yha syvemmaksi integroimiseksi kaikilla organisaa-
tiomme tasoilla. Kaytannon esimerkkina tuoreista parannuk-
sista ovat seka omissa toiminnoissamme ettd yhteistydssa
asiakkaidemme kanssa ldytamamme uudet kayttdkohteet
niukkaliuotteisille, vesiohenteisille ja liuotinvapaille maaleille.
Taman kautta olemme saaneet merkittavasti pienennettya
telakan haihtuvien orgaanisten yhdisteiden (VOC) paastoja.

Maailmanluokan alukset rakennetaan maailmanluokan
ammattitaidolla. Huolehdimme tydntekijéidemme ammatti-
taidosta tarjoamalla saannéllista koulutusta ja valmennusta.
Edellytdamme itseltdmme ja yhteistyokumppaneiltamme
tinkimattoman eettista ja lakien mukaista toimintaa.

Voimme menestyd vain yhteistydssa sisaisten ja ulkois-
ten asiakkaidemme kanssa. Luomme aktiivisesti nykyisille ja
tuleville Meyer Turun ja kumppaniverkoston tyontekijoille
mahdollisuuksia olla mukana rakentamassa entista kesta-
vampaa tulevaisuutta.

Tapani Pulli
Varatoimitusjohtaja
Meyer Turku
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Vastuullisuus Meyer Turussa

Yleista yhtiosta

Meyer Turku Oy on erikoistunut erittdin vaativien, innovatii-
visten ja ymparistoystavallisten risteilyalusten, autolauttojen ja
erikoisalusten rakentamiseen. Meyer Turku on yksi maailman
johtavista risteilyalusten rakentajista yhdessa muiden Meyerin
Saksassa toimivien telakoiden kanssa.

Meyer Turku Oy:n osuus maailman risteilijanrakennus-
markkinoista on noin 15 %. Yhtién suurimpia asiakkaita ovat
Royal Caribbean Cruises Ltd, Carnival Corporation, Costa
Crociere S.p.A ja TUI Cruises GmbH.

Meyer Turku Oy:n toiminta on keskittynyt Turun telakalle.
Kiintedssa yhteistydssa telakan kanssa toimivat yhtion kolme
tytaryhtiota; hyttitehdas Piikkio Works Oy, kokonaistoimituk-
sia laivojen yleisiin tiloihin tarjoava Shipbuilding Completion
Oy seka laivanrakennus- ja offshore -alan suunnitteluyritys
Technology Design and Engineering ENG'nD Oy.

Yhtiolla on yksi osakesarja, joka koostuu 9 200 osakkeesta.

Yhtién osakepadoma tilikauden lopussa oli 143 053 830,78 €.

Taloudellinen asema ja tulos

Covid-19-pandemian my&ta vuonna 2020 pysahtyneet
kansainvaliset risteilymarkkinat alkoivat elpya vuoden 2021
aikana, mutta tyévoiman liikkkuvuuden rajoitukset seka joiden-
kin materiaalien pidentyneet toimitusajat ja hintojen nousut
vaikuttivat edelleen tilikauden aikana yhtién toimintaan ja
tulokseen.

Yhtion tilauskanta ulottuu kuitenkin aina vuoteen 2026
asti, mika takaa yhtiolle tasaisen toiminnan. Laivaprojektien
rahoittamiseen kaytetddan paasaantoisesti asiakkailta saatavia
ennakkomaksuja, ulkopuolista pankkirahoitusta seka yhtion

omaa padomaa ja varoja.

Tilikauden aikana yhtié neuvotteli siltarahoituksen Icon 1
-laivan uuden luovutusaikataulun aiheuttaman rahoitustarpeen
kattamiseksi. Tama 270 miljoonan euron lisdrahoitus on voi-
massa vuoden 2022 loppuun asti. Yhti¢ allekirjoitti lokakuussa
2021 rahoittajiensa kanssa uuden rakennusaikaisen rahoitus-
sopimuksen, joka kattaa vuonna 2022 luovutettavaan Carnival
Celebration -laivaan tarvittavan rahoituksen seka sisaltaa
option Icon 1 -laivan rakennusaikaisesta rahoituksesta. Icon I:n
rakennusaikainen rahoitussopimus viimeistelldan yhtion rahoi-
tustarpeen mukaisesti ensimmadisen vuosipuoliskon aikana.

Olennaiset tapahtumat tilikaudella

Maailmanlaajuinen koronaviruspandemia vaikutti edelleen
yhtién toimintaan vuonna 2021. Aikaisemmin perustettu
valmiusryhma, jonka tarkoituksena on vastata pandemian
asettamiin haasteisiin, tehda ennaltaehkaisysuunnitelmia seka
turvata telakalla tydskentelevien terveyttd, jatkoi menestyk-
sekkaasti toimintaansa vuoden 2021 aikana. Ryhmaéssa on
mukana edustus yhtion ylimmasta johdosta, HR-organisaa-
tiosta, tuotannosta, HSE:sta, tydterveydesta seka viestinnasta,
ja se on seurannut koronatilannetta seka toiminut aktiivisesti
koko vuoden ajan.

Tana poikkeuksellisena aikana yhtion tavoitteena on ollut
turvata operoinnin jatkuvuus asiakkaiden toiveiden mukaisesti.
Koronatilanne on kuitenkin vaikeuttanut seka yhtiéon tuotanto-
aikataulujen etta tuottavuuden hallintaa.

Risteilylaivaliikenne kdynnistyi asteittain vuoden 2021
kevaasta alkaen. Risteilyasiakkaiden maara ja laivojen kapasi-

Tilauskirja

Tilanne 31.12.2021

Asiakas Alustyyppi Aluksen nimi  Bruttovetoisuus Toimitus
Carnival Corporation Risteilyalus Carnival Celebration 180 000 Syksy 2022
Royal Caribbean Cruises Ltd. Risteilyalus Icon of the Seas 200 000 Syksy 2023
TUI Cruises GmbH Risteilyalus Mein Schiff 7 111 500 Kevat 2024
Royal Caribbean Cruises Ltd. Risteilyalus ICON Il 200 000 Kevat 2025
Royal Caribbean Cruises Ltd. Risteilyalus ICON Il 200 000 Kevat 2026
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teetti on my6s ollut kasvussa vuoden aikana. Vuoden lopulla
risteilylaivojen kapasiteetista on ollut risteilyliikenteessa 64
prosenttia. Vaikeasta pandemiatilanteesta huolimatta yhtion
asiakkaat ennustavat, etta loputkin laivat palaavat likkentee-
seen vuoden 2022 aikana.

Yhti® luovutti Costa Toscana -aluksen Costa Crociere
S.p.A:lle joulukuussa 2021. Icon-sarjan tuotanto kaynnistyi
huhtikuussa ja ensimmainen alus luovutetaan syksylla 2023.

Pandemia aiheutti edelleen tilikauden aikana haasteita
ulkomaisen tyévoiman liikkkuvuuden rajoituksin seka nakyi
osittain materiaalien saatavuudessa seka hinnoissa ja piden-
tyneissa toimitusajoissa. Haasteelliset olosuhteet huomioiden
yhtidn toiminta jatkui kuitenkin hyvin lapi tilikauden. Syksylla
yhti® onnistui my®s neuvottelemaan asiakkaansa kanssa osan
kohonneiden materiaalihintojen korvaamisesta, mika kuvastaa
yrityksen asiakkaan pitkaaikaista sitoutumista.

Toiminnan turvaamiseksi ja koronavirustartuntojen leviami-
sen estamiseksi yhtion koronaryhma jatkoi jo edeltavanad vuonna
aloitettuja toimenpiteitd. Henkildston liikkumista rajoitettiin te-
lakka-alueella ja omaa seka verkoston henkildstda ohjeistettiin
koronaturvalliseen tydskentelyyn telakalla tartuntojen valttami-
seksi. Lisaksi liikematkustamista rajoitettiin ja etatydn tekemis-
ta jatkettiin. Tiukoilla ja ennakoivilla koronatoimilla onnistuttiin
ehkdisemaan tartuntoja tehokkaasti myds vuonna 2021.

Sopeutuakseen muuttuneeseen markkinatilanteeseen seka
varmistaakseen telakan tulevaisuuden pitkalla aikavalilla yhtio
kaynnisti kevaalla ennakoivasti mittavan muutoshankkeen.

Se keskittyy prosessien kehittamiseen seka tuotannon tehok-

kuuden parantamiseen, jolla turvataan yleisesti yhtion pitkan
aikavalin kilpailukyky ja kannattavuus. Tama laaja monivuoti-
nen ohjelma perustuu monitahoiseen rakenteelliseen ldhes-
tymistapaan, jossa on oma hallintojarjestelma. Lisaksi yhtio
toteutti tilikauden aikana lomautuksia, joista oli sovittu vuoden
2020 yhteistoimintaneuvotteluissa. Lomautuksilla saavutettiin
taloudellisia sdastoja, ja ne perustuivat myds tilauskannan
aikataulumuutoksista johtuviin alhaisempiin tuotantomaariin.
Oman henkildston tydkuormitustilanne oli tilikauden aikana
keskimaarin hyva.

Yhti6 jatkoi vuonna 2020 maaritellyn vastuullisuusstrate-
gian toteuttamista yhdessa asiakkaidensa ja muiden sidosryh-
mien kanssa. Strategian mukaisesti yhti¢ pyrkii saamaan oman
toimintansa hiilineutraaliksi vuoteen 2030 mennessa seka
suunittelemaan rakennettavissa olevan hiilineutraalin laivakon-
septin vuoteen 2025 mennessa.

Yhtién vuonna 2016 aloittama investointiohjelma valmis-
tui tilikauden aikana. Naista tarkeimpia olivat rakennusaltaan
1 000 tonnin pukkinosturi seka runkotuotannon paneelilinja.
Taman myota merkittavat investoinnit on tehty ja yhtio jatkaa
vuosittaisten investointien toteuttamista suunnitelman mukaan
saavutetun tuotantokapasiteetin yllapitamiseksi. Konsernin in-
vestoinnit tilikauden aikana olivat 12,4 miljoonaa euroa (30,8
miljoonaa euroa 2020).

Yhtion 100 %:sti omistamien tytdryhtididen, Piikkio Works
Oy:n, Shipbuilding Completion Oy:n ja Technology Design and
Engineering ENG'nD Oy:n liiketoiminnat heijastelivat emoyh-
tién tilannetta.

Keskeiset talousluvut, Meyer Turku -ryhma 2021 (sisaltaa tytaryhtiot)

Meyer Turku 2021 2020 2019
Liikevaihto, M€ 1079,2 1035,9 1141,8
Tilikauden voitto, M€ -17,0 7.8 -109.7
Tilikauden voitto, % -1,6 0.8 -9,6
Investoinnit, M€ 12,4 30,8 65,2
Henkilosto, keskimaarin 1 .806,0 2 359,0 2 386,0

Léhde: Meyer Turku Oy:n tilintarkastuskertomus 2021. PricewaterhouseCoopers Oy
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Vastuullisuus Meyer Turussa

Vastuullisuusstrategia ohjaa
tekemistamme

Meyer Turun vastuullisuuden kehittdmista ja siita raportointia ohjaa Meyer Turun johdon vuonna 2021 hyvaksyma
vastuullisuusstrategia. Strategia asettaa ylatason tavoitteet, joista johdamme kdytannén toimenpideohjelman seka sen

toteutuksen ja seurannan.

Ensimmaisena toimenamme on telakan hiilijalanjaljen laskeminen ja tiekartan muodostaminen hiilineutraalius
2030 -tavoitteen saavuttamiseksi. Strategia ohjaa laajasti koko Meyer Turun toimintaa, mukaan lukien kumppanimme ja

laivanrakennusverkostomme.

Rakennamme Turun telakalla

tavalla, josta tulevat sukupolvet voivat olla ylpeita.

O,
: 2. S
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2025

Meyer suunnittelee rakennettavissa
olevan hiilineutraalin laivakonseptin
vuoteen 2025 mennessa.

Luomme tiekartan telakan
ilmastoneutraliuteen ja viemme

hanketta eteenpain tavoitteellisesti.

Olemme edellakavijoita
teollisuuden kiertotaloudessa.

Olemme laheisessa yhteydessa
telakkaa ymparoivien
yhteiséjen kanssa.

\;\j\eutraali tey
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2030

Turun telakka tahtaa
hiilineutraaliksi vuoteen
2030 mennessa.

&,
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Olemme hyva esimerkki
aktiivisesta paikallisesta

teollisesta vastuullisuudesta.

Suunnittelemme yhdessa
verkostomme kanssa

ilmastoneutraalin laivakonseptin.

Teemme vastuullisuudesta
hankintapaatéstemme

edellytyksen.

Teemme vastuullisuudesta
osan tyontekijoidemme arkea.
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Ohjaamme verkostoamme
olemaan véhintaan yhta
vastuullisia kuin itse olemme.

* GHG protokollan osat 1&2, osa 3:a maaritellaan.

Edistamme telakan ja sen
ympariston puhtautta ja
biodiversiteettia.

Sitoutamme verkostomme
vastuullisiin kaytantoihin.

Viestimme vastuullisuus-
aiheistamme avoimesti.



Vastuullisuusstrate

gla perustuu

yhteiseen ndkemykseen

Maarittelimme uuden vastuullisuusstrategiamme ja siihen liitty-  vastuullisuustydmme edetessa tarvittaessa muuttua. Asetetut

vat vastuullisuustavoitteemme yhdessa, telakan eri organisaa-
tioiden edustajista kootussa tyéryhmassa. Meyer Turun johto
hyvaksyi vastuullisuusstrategian syksylla 2021.

Strategiamme huomioi vastuullisuuden kolme pilaria:
sosiaalisen, taloudellisen ja ymparistévastuun. Visionamme
on rakentaa ymparistoystavallisia laivoja tavalla, josta tulevat
sukupolvet voivat olla ylpeita.

vastuullisuustavoitteet liittyvat joko meille olennaisiin toimin-
toihin tai ovat merkityksellisia riskien arviointien perusteella.

Tavoitteena on kehittad Meyer Turun vastuullisuustyta,
tavoitteita ja tiedonkeruuta eteenpdin uuden strategian mukai-
sesti vuoden 2022 aikana. Kaytanndssa telakalla on edessa
monenlaisia kehitysprojekteja, jotta strategian tavoitteita
saadaan eteenpain.

Strategia ohjaa kehitystydtamme, jonka painopisteet voivat

Raportoinnin teemat

Tarkeimmat teot ja tavoitteet

Suunnittelemme Maailmanluokan laivoja

Laivan merkittavimmat ymparistovaikutukset syntyvat sen pitkan
kayttoian aikana.

Meyer suunnittelee rakennettavissa olevan hiilineutraalin laivakonseptin
vuoteen 2025 mennessa.

Haluamme olla Maailmanluokan telakka

Turun telakka tahtaa hiilineutraaliksi oman toiminnan paastojen osalta
vuoteen 2030 mennessa.

Telakalla tydskentely altistaa turvallisuuteen liittyville riskeille, siksi riskien
hallinta ja turvallisuus telakalla on meille darimmaisen tarkeaa.

Toimintamme vaatii Maailmanluokan osaamista

Laivojen suunnittelu ja rakentaminen seka telakan valtavan kokonaisuu-
den hallinta vaativat paljon osaamista.

Koulutamme henkiléstdamme omassa oppilaitoksessamme ja huoleh-
dimme tiedon siirrosta nuoremmalle sukupolvelle. Huolehdimme myds
henkiléstomme hyvinvoinnista.

Toimimme Osana yhteiskuntaa

Olemme hyva esimerkki aktiivisesta paikallisesta teollisesta vastuullisuu-
desta ja ohjaamme verkostoamme olemaan vahintaan yhta vastuullisia
kuin itse olemme.

Toimimme ldheisessa yhteydessa telakkaa ympardivien yhteisojen kanssa.

Tavoitteena hiilineutraali telakka 2030

muutoksen vaikutusten ehkaisemisestd. Uskomme, etta tama
on meille ratkaisevaa myds tulevaisuuden kilpailukykymme

Kehitamme vastuullisuuttamme kaikilla sen osa-alueilla, mutta kannalta.

halusimme nostaa ensimmaiseksi erityisen huomion kohteeksi

oman toimintamme ja laivojemme rakentaminen aikaisen
hiilijalanjaljen.

Tahtddmme uudessa vastuullisuusstrategiassamme
telakan hiilineutraaliuteen vuoteen 2030 mennessa. Meyerin
laivasuunnittelijat lupaavat kehittda rakennettavissa olevan
hiilineutraalin laivakonseptin vuoteen 2025 mennessa.

Tavoitteet ovat erittdin haastavia, mutta onneksi olemme
laivanrakennuksessa tottuneet vaikeidenkin haasteiden seldt-

Meyer Turku on aiemminkin vienyt koko maailmanlaajuisen
laivarakennusteollisuuden ymparistdvastuullisuutta eteenpain.
Seka maailman ensimmainen etta toinen LNG:ta polttoai-
neenaan kdyttava matkustaja-alus valmistui Turun telakalla,
ja Meyer Turun laivat ovat kilpailijoiden laivoja energiatehok-
kaampia.

Kehitdmme myos kiertotalouteen ja luonnon monimuotoi-
suuden suojeluun liittyvia toimenpiteitamme, ja litdmme ne
jatkossa osaksi vastuullisuusstrategiamme tavoitteita.

tamiseen. Talla tavalla kannamme oman vastuumme ilmaston-

Kestavaa laivanrakentamista | Meyer Turku 2020



Vastuullisuus Meyer Turussa

Hiilineutraali laivakonsepti
Strategisena tavoitteenamme on kehittaa rakennettavissa ole-
van hiilineutraali laivakonsepti vuoteen 2025 mennessa.
Vuoden 2021 aikana aloitetut laskennat auttavat meita
entistd paremmin tunnistamaan merkittavimmat paasto- ja
muut ymparistokuormituksen lahteet laivan koko elinkaaren
ajalta seka vertailemaan materiaalivalintojen ymparistovaiku-
tuksia. Merkittavimpia ymparistda kuormittavia tekijoita ovat
laivan kaytdn aikainen polttoaineen kulutus, syntyvat jatteet ja
jatevedet seka laivan rakentamiseen kaytetyt materiaalit.

Telakan hiilijalanjaljen laskenta

Selvittadksemme Idhtotilanteen olemme laskeneet oman
toimintamme (Scope 1 ja 2) kasvihuonekaasupaastot. Lasken-
tamme perustuu kansainvalisesti kaytettyyn paastolaskenta-
standardiin, GHG-protokollaan (Greenhouse Gas Protocol).

Saatujen tulosten perusteella tunnistimme merkittavimmat
paastolahteemme ja pystymme niiden perustella laatimaan
tiekartan vélitavoitteineen kohti hiilineutraalia telakkaa vuo-
teen 2030 mennessad. Merkittavimpia paastolahteita telakan
toiminnassa ovat rakenteilla olevan laivan polttoaineen kulutus
ja lammitys.

Olemme my6s aloittaneet telakan arvoketjun paastdjen
(Scope 3) laskennan ja tarkennamme laskentaa jatkuvasti. Ta-
voitteena on raportoida Scope 3 -paastoista tarkemmin tulevis-
sa vastuullisuusraporteissa. Telakan ja laivojen rakentamisaikai-
set hiilijalanjaljet muodostavat monimutkaisen kokonaisuuden,
jonka ymmadrtamisessa ja pienentamisessa tarvitsemme myods
yhteistydkumppaniemme panosta.

Telakan hiilijalanjaljesta on raportoitu tarkemmin sivulla 29.

Hyva teollinen esimerkki - koko verkostolle

Hiilineutraaliustavoitteiden lisaksi Meyer Turku lupaa olla hyva
esimerkki paikallisesta teollisesta vastuullisuudesta ja ohjata
laivanrakennusverkostoa olemaan vahintaan yhta vastuullisia
kuin telakkayhtio itse.

Meilld on erittdin tarkea ja vastuullinen yhteiskunnallinen
rooli, silla Meyer Turku ndhdaan Suomessa meriteollisuuden
ja ennen kaikkea laivanrakentamisen suunnannayttajana.
Jokainen telakalta valmistuva uusi laiva kirittda suomalaista
meriteollisuuden teknologian ja vastuullisuuden kehittamista.

Osallistumme seka suomalaisiin ettd kansainvalisiin hank-
keisiin, joilla pyritddn kehittdmaan meriteollisuuden ja laivan-
rakennuksen vastuullisuutta. Teemme my®ds tiivista yhteistyota
suomalaisen meriklusterin toimijoiden seka tutkimus- ja
oppilaitosten kanssa.

Merkittdvinta roolissamme on toimia laivan tilaavan
asiakkaan ja laajan toimittajaverkoston valisena kokoavana voi-
mana kehitystydssa seka kokeilualustana uusille teknologioille.
Sitoutamme verkostomme vastuullisiin kdytantdihin ja jatkossa
vastuullisuudesta tehddan hankintapaatostemme edellytys.

Aktiivista vuorovaikutusta

Telakka sijaitsee Turussa Perno-Pansion alueella ja haluamme
toimia aktiivisesti yhteistydssa alueen eri toimijoiden kanssa,
osana alueen yhteis¢d. Toivomme, ettd alueen asukkaat voivat
olla ylpeita siita, etta telakka sijaitsee heidan kotiensa lahella.

Olemme my®ds vahvassa vuorovaikutuksessa ja yhteistyossa
Turun talousalueella paikallisten tahojen, kuten Turun kaupun-
gin ja alueellisten kehitysyhtididen kanssa.

Olemme my6s suomalaisen yritysvastuuverkosto FiBS ry:n
jasen.

"Meyer Turku ndhdaan Suomessa
meriteollisuuden ja ennen kaikkea
laivanrakentamisen suunnannayttajana.

Turun ammattikorkeakoulu ja Meyer Turku

syventavat yhteistydtaan

Allekirjoitusten myota kevaalla 2021 vahvistettu sopimus virallisti yhteistydmme Turun ammattikorkeakoulun kanssa.
Olemme tehneet monipuolista yhteistyota jo pitkdan, ja solmitussa sopimuksessa yhteistyd maadriteltiin tasmallisemmin.
Yhteistyésopimus kattaa Turun ammattikorkeakoulun opiskelijoihin ja opintoihin liittyvdn yhteistydn, molempien osa-
puolten henkildstén osaamisen kehittdmisen seka tutkimus- ja kehitystyon. Suunnitelmissa on esimerkiksi saattaa Meyer
Turun laivanrakentamisen asiantuntijoita yhteen omien alojensa Turun AMK:n tutkijoiden kanssa.

— Etsimme tulevaisuuden tekij6ita opiskelijoiden joukosta, mutta myos yhteisia tutkimusprojekteja, Meyer Turun tuo-
tantojohtaja Mika Heiskanen sanoo. Tallaisen vuoropuhelun lisddmisesta on kokemuksemme mukaan valitonta hyotya,
ja syntyneet yhteydet saattavat poikia myds kauaskantoisia projekteja ja kehitysohjelmia.

Turun AMK:n opiskelijoille tiivistyva yhteistyd nakyy esimerkiksi kesatydmahdollisuuksina telakallamme.

Kestavaa laivanrakentamista | Meyer Turku 2021
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GHG-protokolla standardisoi paastélaskennan

Kasvihuonekaasupaastojen laskennassa huomioidaan yritystoiminnan aiheuttamat suorat ja epasuorat
hiilidioksidipaastot.

e Suorilla paastoilla tarkoitetaan paastoja, jotka syntyvat yrityksen oman piipun — tai pakoputken — padssa. Naita ovat
mm. kiinteiston oljylammityksen tai yrityksen ajoneuvojen ja tydkoneiden polttoaineista syntyvat hiilidioksidipaastot.

e Epasuorilla paastoilla taas tarkoitetaan paastoja, jotka ovat seurausta yrityksen toiminnasta. Tallaisia ovat esimerkiksi
yrityksen ostaman sahko- ja ldmpoenergian tuotannossa syntyneet paastdt seka hankinnoissa, ostopalveluissa ja
kuljetuksissa syntyvat paastot.

GHG-protokollassa paastot jaotellaan kolmeen kokonaisuuteen:

Scope 1 -luokkaan luetaan kaikki yrityksen suorat kasvihuonekaasupaastot, kuten omien ajoneuvojen polttoaineiden
paastot.

Scope 2 -luokkaan luetaan ostetun sahkdn, héyryn tai ldmmaon tuotannosta perdisin olevat kasvihuonekaasupaastot.
Scope 3 -luokkaan luetaan muut epasuorat kasvihuonekaasupaastot, kuten materiaalien hankinnasta ja myytyjen
tuotteiden loppukaytdsta syntyneet paastdt. Scope 3 -luokka jakautuu 15:een eri kategoriaan, joita ovat muun
muassa hankinnat, liikematkustaminen ja jatteet.

Hiilineutraali telakka -tavoite kattaa Scope 1 ja 2 -paastot.

Hiilineutraali laivakonsepti keskittyy Scope 3:n ns. downstream-paastoihin, eli erityisesti laivan kaytdn aikaisiin
paastoihin.
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100 miljoonan euron kehitysohjelman
tavoitteena hiilineutraali risteilyalus

Meyer Turku haki vuonna 2021 ja valittiin alkuvuodesta 2022
mukaan Business Finlandin rahoitusohjelmaan, jonka avulla
yrityksia haastetaan kasvattamaan tutkimus-, kehitys- ja inno-
vaatioinvestointejaan Suomessa. Meyerin NECOLEAP-ohjelmas-
sa kehitetaan laajan yhteistydverkoston avulla risteilyaluksiin
hiilineutraaleja ja kestavia teknologisia ratkaisuja.

Hanke kokoaa tulevaisuuden tekijat
NECOLEAP-veturihanke yhdistaa yritysten, yliopistojen ja tutki-
muslaitosten edustajat kehittdamaan maailman mittakaavassa-
kin innovatiivisia ja vastuullisia teknologiaratkaisuja. Ohjelman
yhtena paatavoitteena on nopeuttaa telakan liikketoiminnan
sopeutumista vihredan siirtymaan ja vastaamaan ilmastonmuu-
tokseen liittyviin vaatimuksiin yhdessa ekosysteemikumppanei-
den kanssa.

-NECOLEAP-ohjelmassa tutkimme ja kehitdmme hiili-
neutraaleja ja kestavia ratkaisuja risteilyaluksiin seka niiden
rakentamiseen yhdessa suomalaisen laivanrakennusekosys-
teemin kanssa. Tutkimus- ja kehitysaiheet keskittyvat neljaan
osa-alueeseen eli itse risteilyalukseen, telakan toimintaan eli
laivanrakennukseen seka alykkaiden teknologioiden kayttéon-

ottoon ja tulevaisuuden ennakkoluulottomiin ammattilaisiin,
kertoo Meyer Turun ohjelmajohtaja llkka Rytkola.

NEcOLEAP-ohjelman tavoitteita:

e Laivanrakennusekosysteemin innovatiivisen tutkimus- ja
kehitystydn vahvistaminen ja laajentaminen

* Alykkaan teknologian hyédyntaminen laivan koko
elinkaaren aikana

e Liiketoiminnan sopeuttaminen vihredan siirtymaan ja
ilmastonmuutokseen liittyviin vaatimuksiin vastaaminen

e limastoneutraalin risteilyaluskonseptin kehittaminen
vuoteen 2025 mennessa

e lImastoneutraali telakka vuoteen 2030 mennessa

Hiilineutraalin risteilyaluksen rakentaminen vaatii laa-
ja-alaista yritysten seka yliopistojen ja tutkimuslaitosten yhteis-
tyota. NECOLEAP-ohjelmassa tutkimme mahdollisuuksia ottaa
kayttdon entistakin vastuullisempia teknologioita, joiden avulla
voimme muun muassa kehittaa laivan ja laivanrakennuksen
energia- ja resurssitehokkuutta, automaatiota, robotiikkaa ja
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kyberturvallisuutta. Naiden avulla voimme vastata myos asiak-
kaidemme strategisiin vastuullisuustavoitteisiin.

Laajat vaikutukset yhteistyéverkostoon

Meyer Turulla on jo olemassa hyva kumppanuusverkosto,
mutta nyt yhteistyoverkostoa voidaan laajentaa ja ottaa mu-
kaan tdysin uusia kehitysalueita, joissa ymparistoystavallisten
energiaratkaisujen lisdksi painottuvat kiertotalouden mahdolli-
suudet ja materiaalien resurssitehokkuus.

lImastoneutraalin risteilyalustilauksen saaminen Turkuun
toisi telakalle ja kumppaniverkostolle noin 12 000 henkilétyo-
vuotta, joka vastaa noin 9 500 tydpaikkaa. Tilauksen vaikutus

Havainnekuva tulevaisuuden hiilineutraalista risteilyaluksesta

Meyerin liikevaihtoon on noin miljardi euroa ja silla on suora
vaikutus Suomen vientiin.

NECcOLEAPIn kustannusarvio on noin 100 miljoonaa
euroa, josta Business Finlandin rahoitusosuus Meyerille on
20 miljoonaa euroa ja Meyer Turun oma osuus on 30 miljoo-
naa. Business Finland on lisaksi varannut 50 miljoonaa euroa
ekosysteemissa mukana oleville yrityksille, tutkimuslaitoksille ja
yliopistoille. Monet tahot ovat jo osoittaneet kiinnostuksensa
paasta mukaan ja ohjelmaan on arvioitu osallistuvan suuyritys-
ten lisaksi runsaasti pk-yrityksia seka start-upeja.

YK:n Agenda 2030 pyrkii kestavaan kehitykseen niin talouden, ihmisten hyvinvoinnin kuin ympadristénkin kannalta.
Olemme tunnistaneet viisi oman toimintamme kannalta keskeisinta tavoitetta, joihin pystymme toiminnassamme ja
yhteistydssamme kumppaneiden ja asiakkaiden kanssa erityisesti vaikuttamaan.

8 IHMISARVOISTA-
TYOTAJA
TALOUSKASVUA-

o
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Maailmanluokan laivoja

Energiatehokkaita ja vahapaastoisia

risteilijoita

Energiatehokkaiden ja vahapaastdisten laivojen suunnittelu

ja rakentaminen ovat Meyer Turun toiminnan ytimessa, ja
meille tarkeitd monesta syysta. Haluamme omalta osaltamme
huolehtia ilmastonmuutoksen torjunnasta. Lisaksi energiate-
hokkaiden laivojen rakentaminen ja vahapaastoisten energia-
muotojen kayttddnotto laivoissa tuo meille kilpailuetua, silla
asiakkaamme eli paaasiallisesti risteilyvarustamot pitavat naita
ominaisuuksia uusille laivoille erityisen tarkeina.

Pariisin ilmastosopimus ei koske kansainvalista merenkul-
kua, mutta EU ja monet satamat ovat jo asettaneet merilii-
kenteelle rajoja esimerkiksi rikkioksidipaastdjen osalta. Myos
merenkulkua sdanteleva ja ohjaava Kansainvalinen merenkul-
kujarjestd IMO on maadritellyt laivojen energiatehokkuusvaa-
timukset, jotka kiristyvat vaiheittain. Vuodesta 2023 alkaen
laivojen suorituskykya seurataan vuosittain operatiivisella
hiili-intensiteetilla (COZ/GT—nm)*, jolle on asetettu jatkuvasti
kasvavia vdhennysvaatimuksia. Tavoitteena on 40 %:n vahen-
nys laivojen paastodintensiteetissa vuoteen 2030 mennessa
(vuoden 2008 ldhtotasoon ndhden), ja kansainvalisen merilii-
kenteen kasvihuonekaasujen paastot tulee puolittaa vuoteen
2050 mennessa. Taman jalkeen pyrkimyksend on asteittainen
hiilidioksidipaastdjen poistaminen kokonaan.

Tiukka kansainvalinen sdantely on kannaltamme ainoas-
taan positiivinen asia. Telakalla suunnitellut ja rakennetut laivat
ovat alan edelldakavijoita, ja usein ylittavat vallitsevat energiate-
hokkuuteen ja laivan paastoihin liittyvat vaatimukset.

*GT-nm = Gross Tonnes-nautical mile, eli laivojen bruttovetoisuus ja kuljetut merimailit
vuoden aikana.

Jatkuvaa kehitysty6ta yhdessa

Tarkeimpia tutkimus- ja kehitysteemojamme ovat vastuulli-
suus, vahapaastoisyys, operointitehokkuus, toimintavarmuus,
turvallisuus seka digitalisointi. Aina kun aloitamme uuden lai-
valuokan suunnittelun, sille asetetaan kunnianhimoisia paasté-
ja energiatavoitteita. Aloitimme kevaalla 2020 ensimmaisen
Icon-sarjan aluksen rakentamisen. Icon-alusten tavoitteena on
olla energiatehokkuudeltaan 30 % parempia kuin konseptil-
taan Idhimmat verrokkilaivat.

Emme kuitenkaan onnistuisi kunnianhimoisissa tavoitteis-
samme yksin. Siksi teemme jatkuvasti yhteista kehitystyota
asiakkaidemme, laitevalmistajien ja toimittajaverkostomme
seka tutkimuslaitosten, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
kanssa. Olimme vuonna 2021 mukana NOVUM-tutkimus-
hankkeessa, jossa selvitettiin 3D-tulostuksen mahdollisuuksia
kevyempien ja ympadristdd vahemman kuormittavien osien
teollisessa tuotannossa. Hanke toimi tarkedna aloitusaskeleena
suuren skaalan 3D-tulostuksen maailmaan meriteollisuudes-
sa, ja hanketta on suunniteltu jatkettavan keskittyen etenkin
biomateriaaleihin ja niiden paloturvallisuuteen.

Olemme my&s mukana Vaasan yliopiston johtamassa
Clean Propulsion Technology -tutkimushankkeessa, jonka

“Tiukka kansainvalinen saantely
on kannaltamme ainoastaan
positiivinen asia.”

Vastuullinen laiva lapi elinkaaren

Haluamme olla aktiivisesti mukana laivojen ymparistovaikutusten vahentamisessa ja olemme mukana syksylla 2020 alka-
neessa, Turun yliopiston koordinoimassa Sustainable Shipbuilding Concepts (SusCon) -tutkimushankkeessa.

Hankkeessa meilla on useita tavoitteita, muun muassa luoda innovaatioalusta, ns. virtuaalinen konseptilaiva, jolla
voidaan havainnollistaa uudenlaisia ratkaisuja liittyen esimerkiksi jatteenkasittelyyn, energiatehokkuuteen, vaihtoehtoisiin
polttoaineisiin ja kestavasti tuotettuihin materiaaleihin. Konseptilaivaa voidaan hyddyntda jo ennen varsinaista laivatilaus-
ta, silla virtuaalisessa ymparistossa laivaan suunniteltuja ratkaisuja seka niille asetettuja tilavarauksia ja muita vaatimuksia
voidaan tarkastella helposti, ja tarvittavien muutosten tekeminen on yksinkertaisempaa. Virtuaalisen konseptilaivan

kayttéonotto on parhaillaan kaynnissa.

Risteilyaluksen vastuullisuuden huomiointi vaatii koko arvoketjun tarkastelemista. Toisena tavoitteena hankkeessa
olikin selvittaa telakan hiilijalanjalkea seka toteuttaa laivan elinkaarianalyysi. Vuoden 2021 aikana aloitetut laskennat
auttavat meita entistd paremmin tunnistamaan merkittavimmat paasto- ja muut ymparistékuormituksen ldhteet laivan
koko elinkaaren ajalta seka vertailemaan materiaalivalintojen ymparistévaikutuksia. Merkittavimpia ymparistéa kuormit-
tavia tekijoita ovat laivan kayténaikainen polttoaineenkulutus, jatteet ja jatevedet seka laivan rakentamiseen kaytetyt

materiaalit, etenkin teras.
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Maailmanluokan laivoja

tavoitteena on kehittaa uusia ratkaisuja vahapaastoiseen
merenkulkuun ja vastata kiristyvan paastélainsaadannon
vaatimuksiin. Tunnistimme hankkeen aikana risteilyaluksen
kayttdvedentuotannon optimoinnin merkittavaksi tutkimusai-
heeksi, johon keskitymme erityisesti.

Energiatehokkaita laivoja, vaihtoehtoisia
polttoaineita

Olemme parantaneet laivojen energiatehokkuutta hyodynta-
malld yha enemman hukkalampdja, optimoimalla jarjestelmien
toimintaa ja ottamalla kdyttodn vaihtoehtoisia polttoaineita.
Keskitymme vahvasti myds laivojen operatiivisen energiate-
hokkuuden seurantaan seka jatkuvaan kehitykseen laivan
operatiivisen elinkaaren aikana.

Laivojen polttoaineena padosin kaytetyn raskaan polt-
tooljyn ovat korvaamassa vaihtoehtoiset polttoaineet, muun
muassa nesteytetty maakaasu (LNG), joka ei sisélla lainkaan
rikkia ja jonka palamisessa syntyy huomattavasti védhemman
typen oksideja ja hiukkaspaastoja.

Olemme ottaneet nesteytetyn maakaasun kayttdon jo
useissa laivoissa. Vuonna 2019 telakalta luovutettu Costa

Smeralda oli yksi ensimmaisista LNG-kayttoisista risteilyaluksis-
ta maailmassa, ja yha suurempi osa tilauskirjamme laivoista on
LNG-kayttoisia.

Tutkimme ja kehitdmme keinoja kayttaa laivojen polttoai-
neina bionesteita ja -kaasuja, ja olemme mukana hankkeissa,
joissa selvitetadn yhdessa jalostamojen kanssa biopolttoai-
neiden hyddyntamista laivoissa jo lahitulevaisuudessa. Lisdksi
tutkimme vaihtoehtoisia energiatuotantoteknologioita, esimer-
kiksi polttokennoja, jotka kayttavat polttoaineena vetya.

“Olemme ottaneet nesteytetyn
maakaasun kayttéon jo
useissa laivoissa.”

Vastuulliset materiaalit alusta loppuun

Laivojen vastuullisuus on kokonaisvaltainen asia, ja vastuulli-
suus korostuu my6s laivojen materiaalivalinnoissa. Jo suunnit-
teluvaiheessa tulee huomioida seka materiaalien vastuullisuus

Virtuaalinen teknologia vahentaa

ympariston kuormitusta

Kumppanimme, laivojen yleisten alueiden kokonaistoimit-
taja Oy Naval Interior Team Ltd., NIT, on tarkedssa roolissa
laivojen vastuullisuuden yhteisessa kehitystydssa. Yritys on
my6s mukana Sustainable Shipbuilding Concepts -tutki-
mushankkeessa. Hankkeessa NIT on kehittényt virtuaalisen
todellisuuden (VR, virtual reality) teknologian hyédyntamis-
ta laivan suunnittelussa osana laajempaa GreeNIT-liiketoi-
mintakonseptiaan.

— VR-teknologian avulla pystymme virtaviivaistamaan
ja tehostamaan laivan suunnittelua merkittavasti, kuvailee
NIT:n suunnittelujohtaja Juhani Maattanen. Olemme
esimerkiksi onnistuneet pienentamaan selvasti porras-
rakenteen hiilijalanjalkea tehostamalla suunnittelua, opti-
moimalla rakenteita seka kehittamalla asennustapaa. Nama
luonnollisesti vahentavat myos materiaali- ja asennuskus-
tannuksia.

Virtuaalinen todellisuus auttaa ymparistokuormituksen
vahentdmisessa my6s toisella tapaa. Oleellinen osa laivojen
tilojen suunnittelua ovat fyysiset mallirakenteet, joiden
perusteella lopulliset materiaali- ja valmistussuunnittelun
paatokset tehddan. Mallirakenteet voivat olla hyvinkin
suuria, ja ne paatyvat lopulta jatteisiin. Mallirakenteiden
rakentamisen ja kuljettamisen lisaksi myds niita katsomaan
tulevien henkildiden matkustaminen aiheuttaa paastoja.

VR-konseptin avulla tatd kuormitusta voidaan vahentaa
merkittdvasti.

— Uskon, etta VR-teknologia tulee yleistymaan tule-
vaisuudessa ja jatkamme aktiivisesti sen kehitysty6ta. Ha-
luamme olla suunnannayttdja vastuullisuuden huomioimi-
sessa kaikessa tekemisessémme, aina suunnittelupoydalta
[ahtien. Kun tehd&an tehokkaammin, tehd&an vihreammin.
Samalla syntyy seka taloudellista etta kestavaa lisaarvoa,
Maéattanen toteaa.
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ja pitkaikaisyys etta laivan turvallinen purkaminen sen elinkaa-
ren paassa, mika ohjaa kaytettyjen materiaalien valintaa.

Laivan rakentamiseen kadytettavien eri materiaalien maara
on valtava. Esimerkiksi telakallamme valmistuneiden Mein
Schiff -laivojen rakentamiseen kaytettiin 2 000 km sahko-
kaapelia, 180 km putkia, 8 500 m? ikkunoita, 335 000 litraa
maalia, 30 000 m? mattoja — ja paljon muuta.

Tytaryhtidmme Shipbuilding Completion vastaa risteilyalus-
ten yleisten alueiden kokonaistoimituksista, sisaltaen tilojen
suunnittelun seka kaytettavien materiaalien hallinnan ja asen-
nuksen. Yhti¢ tekee jatkuvaa kehitystydta hankittujen materi-
aalien jaljitettavyyden ja vastuullisuuden parantamiseksi.

Kestavyyden lisaksi laivan rakennusmateriaaleissa olen-
nainen kriteeri on keveys, silld laivan painolla on vaikutus
sen polttoaineenkulutukseen. Tytaryhtiomme Piikkio Works
suunnittelee ja valmistaa kaikki telakalla laivoihin asennettavat
hytti- ja kylpyhuonemoduulit. Hytit pyritaan toteuttamaan aina
mahdollisimman kevyina, ja niissa hyddynnetaan parhaita saa-
tavilla olevia teknisia ratkaisuja esimerkiksi energian ja veden
saastamiseksi.

Laivan rakentamisessa kaytettavien materiaalien dokumen-
tointiin liittyy oleellisena osana IHM-dokumentti (Inventory of
Hazardous Materials). EU:n aluskierratysasetus edellyttas, etta
kaikilla EU:n lipun alla seilaavilla yli GT 500:n kokoisilla laivoilla
tulee olla ajantasainen ja sertifioitu IHM, ja sen piiriin kuuluvat
kaikki laivaan kiintedsti asennettavat laitteet ja materiaalit.

IHM-dokumentti kuvaa missa ja kuinka paljon laivasta
|6ytyy madrattyja haitallisia materiaaleja, jotka laivan muutos-
ty®- tai purkuvaiheessa voivat aiheuttaa tyoturvallisuus- tai
ympadristoriskejd. Kaikille telakalla valmistuneille aluksille on
tehty sertifioidut IHM-raportit jo vuodesta 2009 lahtien.

Megajahdit uutena avauksena

Meyer Group laajentaa tuotevalikoimaansa superjahteihin. Julkistimme Monacon Yacht Show'ssa syksylld 2021 uuden
luksusluokan megajahtikonseptin. Ensimmaisessa mallissamme, ylellisesti varustellussa ONE 50 -aluksessa, on muun
muassa kylpyld, elokuvateatteri ja viihdealue. 150 metrid pitkaan ja kuusi kantta kasittavaan alukseen mahtuu 44 vierasta.
Ndemme megajahdeissa merkittdvda potentiaalia sellaisten uusien vahapaastoisten teknologioiden hyddyntamiseen,
joiden kaytto ei vield ole mahdollisia risteilyluokan aluksissa. ONE 50 -aluksen voimanldhteena toimivat polttokennot

ja akut.

Megajahteja voidaan rakentaa kaikilla Meyerin telakoilla Turussa, Papenburgissa ja Rostockissa.

Kestavaa laivanrakentamista | Meyer Turku 2021



. - e . .'.':L:
g .

s e s A ¥\

e MEVED THID S

J =i & wiakns




MAAILMANLUOKAN
TELAKKA



Maailmanluokan telakka

Maailmanluokan telakka

Telakka on turvallisuuden kannalta erittdin vaativa kohde.
Telakalla on huomioitava kaikki metalli- ja rakennusteollisuu-
teen liittyvat vaaratekijat seka se, etta tyota tehdaan myos
korkealla ja veden paalla rakenteilla olevissa laivoissa, jois-
sa muun muassa laivapalo voi aiheuttaa suuria henkil- ja
materiaalivahinkoja.

Ihmisten turvallisuuden liséksi meille on tarkeaa hallita ja
pienentaa telakan toiminnan aiheuttamia vaikutuksia ymparis-
tolle seka laheiselle merialueelle. Olemme tarkentaneet turval-
lisuuteen ja ymparistodn liittyvia tavoitteitamme vuosi vuodelta
ja tulemme tekemaan niin myos jatkossa.

Turvallisuusriskien ennaltaehkaisy

Terveyteen ja turvallisuuteen liittyvien riskien ja onnettomuuk-
sien ennaltaehkaisy on meille ensiarvoisen tarkeaa. Riskeja
pyritdaan ehkaisemaan huolellisen riskienhallintaprosessin kaut-
ta ja onnistumista seurataan yhtién johdon taholta jatkuvasti.
Telakan turvallisuusmaaraykset ovat tiukat ja suhtaudumme
niiden noudattamiseen erittdin vakavasti. Maaraysten rikkomi-
sesta voi seurata porttikielto telakan alueelle.

Koronaviruksen aiheuttaman poikkeustilanteen hallinta ja
siihen liittyvat toimet ovat olleet keskeinen osa telakan turval-
lisuuden- ja riskienhallintaa. Tiukat turvallisuuskaytantémme
ja nopea reagointi muuttuneisiin tilanteisiin ovat auttaneet
virustartuntojen tehokkaassa ehkdisemisessa telakalla.

Perustimme jo pandemian aikaisessa vaiheessa ohjaus-
ryhman tekemaan ennaltaehkaisysuunnitelmia ja turvaamaan
telakalla tydskentelevien terveyttd. Ryhmassa on ollut mu-
kana edustus yhtién ylimmasta johdosta, projektijohdosta,
henkildstohallinnosta, tuotannosta, HSE:sta, tydterveydestd,
hankinnasta seka viestinnasta. Ohjausryhma on seurannut
koronatilannetta ja viranomaisten antamia suosituksia tarkasti
ja linjannut tarpeen mukaan tiukempia vaatimuksia.

Tarkedssa roolissa on myos ollut jatkuva viestintd omalle
henkildstolle, esihenkildille seka verkostoyrityksille. Olemme
jarjestaneet saanndllisesti webinaareja koronatilanteesta ja val-
litsevasta ohjeistuksesta telakalla. Lisaksi telakalla on jatkuvasti
ohjeistettu rajoituksista ja toimintatavoista seka valvottu niiden
noudattamista. Telakalla on paivystava tydterveyden korona-
puhelin, joka neuvoo sairastumisiin, altistumisiin, testauksiin ja
matkustamiseen liittyen sekd Meyer Turun omaa etta verkos-
tomme henkildstoa. Tiukoilla ja ennakoivilla koronatoimilla on
onnistuttu pitdmaan telakan toiminta jatkuvasti kaynnissa.

Erityistoimia koronan vuoksi

Telakan toiminnan turvaamiseksi ja koronavirustartuntojen
levidmisen estamiseksi on tehty lukuisia toimia vallitsevan
tilanteen mukaan. Henkildiden liikkumista telakka-alueella
on rajoitettu ja omaa seka verkoston henkiléstéa ohjeistetaan

Telakalla tapahtuneet tapaturmat (lkm)
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Telakalla toimivat verkostoyritykset

jatkuvasti koronaturvalliseen tydskentelyyn tartuntojen valtta-
miseksi. Lisaksi likematkustamista on rajoitettu merkittavasti ja
etatydn tekemista suositeltu kaikille toimihenkildille.

Vuoden 2021 aikana telakalla koettiin kaksi isompaa
koronatartunta-aaltoa. Kevaalld 2021 voimassa olleet pitkat
karanteenisuositukset seka runsas tartuntojen ja altistumisten
maara aiheuttivat yhtaaikaisesti merkittavia poissaoloja telakal-
ta. Myos rakenteilla olleen laivan yksi alue suljettiin hetkellisesti
kokonaan tartuntamaarien kohottua talla alueella. Telakan
portin vieressa toimi testausasema, jossa koronatestin sai
tehtya nopeasti, ja aloitimme rokotukset telakan tyoterveys-
asemalla heti kun rokotetta oli saatavilla kevaalla 2021.

Syksylla telakan toisessa epidemiahuipussa saimme Turun
kaupungilta apua testaukseen ja rokotuksiin. Telakan portille
ajettiin koronantorjuntabussi, jossa yhteistydssa teimme terveys-
tarkastuksia ja tarjosimme rokotuksia verkostoyritysten hen-
kilostolle. Aktiivisen yhteistydn avulla olemme saaneet oman
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henkildstdmme ja verkoston rokotekattavuuden nousemaan
hyvalle tasolle.

Tiukkojen ohjeiden ja toimintatapojen tavoitteena on var-
mistaa terveelliset ja turvalliset tydskentelyolosuhteet telakalla.
Tassa on myods onnistuttuy, sillda missaan vaiheessa koronaepide-
mian aikana telakan tuotantoa ei ole jouduttu keskeyttamaan
ja laivatilaukset on saatu toimitettua ajallaan.

Tyoturvallisuus huomioidaan jokaisessa
vaiheessa

Vaikka korona on vaatinut suuresti huomiota viime vuosien
aikana, olemme jatkaneet tydtdmme myds muiden turvalli-
suusriskien ennaltaehkaisemiseksi ja mahdollisiin onnetto-
muustilanteisiin varautumiseksi. Huomioimme tydntekijdiden
turvallisuuden ja riskit tarkasti kaikissa laivan rakentamisen
vaiheissa, ja jokaiseen rakennettavaan laivaan laaditaan ennen
tuotannon aloitusta turvallisuussuunnitelma.

Telakan lupatoimistolla on tarkea rooli telakan turvalli-
suudessa ja tartuntojen ehkaisyssa. Jokaisen telakan alueella
tydskentelevan, niin omien kuin verkostoyritystenkin tyon-
tekijoiden, tulee suorittaa turvallisuus- ja ymparistdriskeihin
perehdyttava koulutus ennen sisdanpaasya telakan portista.
Koulutuksen sisaltéon lisattiin vuoden 2021 aikana myos
koronaturvallisuus, jotta kaikki tuntevat telakan toimintatavat
kuten turvaetdisyydet ja kontaktirajoitukset toimintojen valilla
sekd maskin kayton. Tarjoamme sahkoisen HSE-perehdytyksen
(Health, Safety, Environment) 18 eri kielella pienentadksemme
turvallisuusohjeiden vaarinymmartamisen riskia.

Vuonna 2021 telakalla (Meyer Turku Oy:n seka verkosto-
yritysten henkilostd) tapahtui yhteensa 57 (57 vuonna 2020)
poissaoloon johtanutta tapaturmaa yhteisen tapaturmataa-
juuden ollessa 6,4 (6,5) miljoonaa tydtuntia kohden, mika

on rakentamisen ja teollisuuden yleiseen tasoon verrattuna
huomattavasti alle keskiarvon. Piikkio Works -hyttitehtaan
tapaturmataajuus oli 29,6 (24,1).

Suhtaudumme vakavasti kaikkiin onnettomuuksiin ja lahel-
ta piti -tilanteisiin. Selvitdmme jokaiseen vahinkoon johtaneet
syyt ja maarittelemme korjaavat toimenpiteet. Systemaattisen
turvallisuustyon ansiosta tapaturmataajuus on laskenut telakal-
la ja yllapitadksemme hyvaa kehitysta koulutamme, muistu-
tamme ja valvomme turvallisuutta jatkuvasti erittdin tarkasti.
Kaynnistimme kesélla 2021 uudelleen telakan aluepéaallikdiden
koulutukset. Uudistetussa koulutussiséllossa kasitelladn aiem-
paa laajemmin my6s HSE-asioita.

Kannustamme myds kaikkia telakalla tydskentelevia rapor-
toimaan turvallisuuteen liittyvat havaintonsa ja kehitysehdo-
tuksensa. Kaytéssamme on MeyerEYE-jarjestelma, jolla kaikki
turvallisuuteen liittyvat havainnot ja kuvat voi raportoida no-
peasti suoraan havaintopaikalta omalla mobiililaiteella. Havain-
toja voivat raportoida kaikki telakan alueella tyoskentelevat,
ja jarjestelman kautta raportoitiin vuoden 2021 aikana l&hes
1 000 turvallisuushavaintoa. Liséksi turvallisuutta tarkastellaan
turvallisuuskierroksilla, joita toteutettiin lahes 300 kertaa.

Paloturvallisuus tiukassa seurannassa

Riskienhallinnan ja turvallisuuden kannalta yksi telakan tar-
keimmista asioista on paloturvallisuus. Palon sammuttaminen
laivassa on monin tavoin haastavampaa kuin tavallisessa kiin-
teistdssa ja suurin riski laivapalotilanteessa liittyy henkildiden
evakuoimiseen keskenerdisesta laivasta.

Evakuointi seka palopaikan l6ytdminen ja palokunnan paa-
sy paikalle ahtaissa ja sokkeloisissa tiloissa on erittdin vaativaa.
Siksi telakalla on oma palokunta, joka paivystaa ympari vuoro-
kauden vuoden jokaisena pdivana. Yllapiddmme ja kehitamme

Verkostoyrityksille oma Covid HSE-suunnitelma

Otimme kevaalla 2021 kayttdon verkostoyritysten terveys- ja turvallisuussuunnitelmien tarkennukset, joilla haluamme edis-
taa verkoston omia ennaltaehkaisevia toimintatapoja tartuntojen torjunnassa.

Vaadimme verkostoyrityksia laatimaan itselleen Covid HSE -suunnitelman, jonka tarkoituksena on selkeyttda ja korostaa
verkostoyritysten omaa vastuuta henkildstdnsa terveydesta ja turvallisuudesta. Erityishuomiota on kohdistettu esimerkiksi
Suomeen ja Turkuun matkustamiseen, yhteismajoituksiin ja —kuljetuksiin seka yleisiin turvallisuuskaytantéihin kuten kasihy-
gieniaan ja turvaetdisyyteen. Lisaksi tavoitteena on systematisoida ja nopeuttaa tartuntatapausten raportointia Meyer Turulle

seka nostaa telakalla tydskentelevien koronarokotekattavuutta.

Olemme auditoineet jo 140 suurimman verkostoyrityksemme Covid HSE -suunnitelman, ja auditoitu suunnitelma on
ollut ehtona sille, etta verkostoyritys voi tuoda uusia tyontekijoita telakan alueelle.
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palokuntamme palosammutus- ja pelastamistaitoja jatkuvasti.
Telakan palokunnan valmiuksia vahvistettiin uusilla rekrytoin-
neilla loppuvuodesta 2021.

Laivapalossa on my®os riski merkittaville materiaalivahingoil-
le. Laivapalon hinta on noin 300 000— 400 000 euroa minuu-
tissa ja kustannukset voivat nousta pahimmillaan kymmeniin
miljooniin euroihin.

Vuonna 2021 tapahtui yksi sammuttimen kayttoa vaati-
nut, lammityslaitteesta lahtenyt palon alku rakenteilla olevassa
laivassa. Palo saatiin sammutettua nopeasti ja vahingot jaivat
hyvin vahaisiksi. Suurempia, laivan evakuointia vaatineita laiva-
paloja ei tapahtunut lainkaan. Joulukuussa telakan levyhallissa

hitsausrobotti syttyi tuleen. Telakan henkildstd ja oma palokun-

ta saivat palon kuitenkin nopeasti sammutettua.
Laivassa tapahtuneiden palojen ja palon alkujen maara

vaheni merkittavasti edellisistad vuosista. Tarkeita syita tahan hy-

vaan kehitykseen ovat telakalle kehitetty oma tulitydpassikoulu
tus, jonka suorittaminen on pakollista kaikille tulitoita tekeville,
seka tarkasti maaritelty tulitydlupajarjestelma.

Telakka ja etenkin rakenteilla oleva laiva ovat poikkeuksel-
lisia tydkohteita ja koimme, ettei perinteinen tulitydkoulutus
huomioi riittavasti ndita erityispiirteita. Siksi kehitimme ja

otimme vuonna 2020 kayttéon telakan oman tulitydpassikoulu-
tuksen. Alkuvuonna 2022 jo 3 500 henkil6a on suorittanut kou-

lutuksen, ja kaikkien tulit6ita tekevien tulee suorittaa koulutus
viimeistaan kevaan 2022 aikana.

Telakalla on myos sahkoinen tulitydlupajarjestelma seka tar-

kasti maariteltyna eri alueiden riskitasot, joiden avulla ohjaam-
me ja rajaamme tulitdiden tekemista. Korkeimmalla riskitasolla

on ldhes valmis laiva, jossa tulitdiden tekeminen on paasaantoi-

sesti kielletty ja tulitydluvan voi saada vain poikkeustilanteissa.
Tulityota valvoo paikan paalla telakan palokunta.

Palonalkujen maara

Roskat ja pakkausmateriaalit ovat useimmiten syyna
palojen leviamiseen. Tydmaiden siisteys onkin yksi keskeisis-
ta palontorjunnan keinoista — ja toisaalta myos haasteista
telakallamme. Parannamme paloturvallisuutta my®s uusien
valmistustekniikoiden seka tydmenetelmien avulla, jolloin
esimerkiksi isoja kokonaisuuksia tuodaan laivaan valmiina
muualla tehtyina.

Turvallinen liikenne telakalla

Telakan logistiikkaan liittyva turvallisuus vaatii meilta erityista
huomiota. Telakka-alueemme on kuin pieni kaupunki, jossa
kulkee paivittain tuhansien tyontekijdiden lisaksi runsaasti
erilaista liikennetta, kuten henkildautoja, rekkoja, nostureita,
trukkeja ja jopa junia.

Telakalla rakennettavat risteilyalukset ovat korkeita
rakennelmia, joissa liikkuminen ja tyoskentely vaatii erityista
huomiota ja osaamista. Kaikkien telakalla liikkuvien tulee
ymmartaa nostoihin liittyvat riskit ja noudattaa merkittyja
kulkureitteja.

Turvallisuuden parantamiseksi olemme kehittaneet telakan
siltanostureiden ja trukkien kayttdkoulutuksia seka selvittaneet
telakan lilkenteen ongelmakohtia ja vaaranpaikkoja. Vaaral-
lisimpien alueiden liikennetta on rajoitettu ja kulkuvaylien
merkinnat uusittiin kevaalla 202 1. Esimerkiksi varustelulaiturin
turvallisuutta parannettiin poistamalla alueelta ylimaaraiset
nakdesteet ja leventamalld jalankulku- ja ajoneuvovaylia.
Siirtamalla polkupyoéraparkin uuteen paikkaan véhensimme
pyorailijdihin kohdistuvia turvallisuusriskeja.

Lisaksi telakan aluevalaistusta on parannettu ja nakyvan
huomiovaatetuksen tai heijastinliivien kayttd on pakollista
tydmatkoilla parkkialueelta omalle tydpisteelle asti.

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Maailmanluokan telakka

HSE-paivassa kehuttiin kaveria

Lokakuussa vietettiin telakan vuosittaista HSE-paivaa (Health, Safety, Environment), joka on tarkoitettu kaikille telakalla
tyoskenteleville. Tapahtuman tavoitteena on edistaa ja muistuttaa telakan terveyden, turvallisuuden, hyvinvoinnin seka
ympadriston kannalta tarkeista teemoista. Pdivan ohjelmassa oli muun muassa erilaisia demoja ja esittelyitd seka hauskoja
kilpailuja.

Tapahtumassa jaettiin myos palkinto kaikille MeyerEYE-tyokalulla positiivisia havaintoja, kuten hyvin hoidettuja asioita
tai esimerkillisesti toimivia tyokavereita, raportoineille. Lisaksi jaossa oli polkupyéran led-lamppuja ja huomioliiveja, jotta
likkuminen on turvallista my6s pimedn aikaan.

Tapaturmien lukumaara

2021 2020 2019 2018
Meyer Turku Oy 31 35 47 27
Telekalla toimivat verkostoyritykset 26 22 19 22

Tapaturmataajuus, LTIR*

2021 2020 2019 2018
Meyer Turku Oy 10,5 10,5 13,0 8,4
Telekalla toimivat verkostoyritykset 4,4 4,0 3,5 6,7
Yhteinen tapaturmataajuus 6,4 6,5 7.2 7.6

*LTIR (lost time injury rate) = vahintaan 1 paivan poissaoloon johtaneet tapaturmat/ milj. tyétuntia
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KESTAVAA LAIVANRAKENTAMISTA

Energiankulutus ja siitd aiheutuvat paastot seka syntyvat
jatteet ovat merkittavia ymparistonakdkohtia laivanrakentami-
sessa. Energiaa kuluu telakalla ja hyttitehtaalla seka tuotannon
ja laitteiden pydrittamiseen etta kiinteistdjen ja laivan lammi-
tykseen. Jatetta syntyy paljon johtuen laivanrakentamisessa
tarvittavista valtavista materiaalimaarista.

Vahapaastoinen ja resurssitehokas tuotanto

Uudessa vastuullisuusstrategiassa tahdataan telakan hiilineut-
raaliuteen vuoteen 2030 mennessa telakan omien paastojen
osalta. Selvitimme lahtétilanteen vuoden 2021 osalta laske-
malla oman toimintamme kasvihuonekaasupaastot (Scope 1 ja
2). Paastojen laskenta perustuu GHG-protokollaan (Greenhou-
se Gas Protocol).

Saatujen tulosten perusteella tunnistimme merkittavimmat
paastdlahteemme, ja pystymme niiden perustella laatimaan
tiekartan valitavoitteineen kohti hiilineutraalia telakkaan vuo-
teen 2030 mennessd. Merkittavimpia paastolahteita telakan
toiminnassa ovat rakenteilla olevan laivan polttoaineen kulutus
seka laivan ja telakan kiinteistdjen lammitys.

Olemme my6s aloittaneet telakan arvoketjun paastdjen
(Scope 3) laskennan ja tarkennamme laskentaa jatkuvasti.
Tavoitteena on raportoida Scope 3 -padstodista tarkemmin
tulevissa vastuullisuusraporteissa.

Telakan Scope 2 -paastot ovat pienentyneet merkittavasti
vuoden 2017 jalkeen, jolloin ostosahkossa siirryttiin hankki-
maan vain paastotonta vesisahkoa. Lisaksi telakalle toimite-
tun kaukoldmmon polttoainejakauman muutoksella ja siita
seuranneella ominaispaastojen pienentymisella on ollut selked

T T e A N —

positiivinen vaikutus myos telakan paastéihin.

Vuodesta 2018 lahtien Scope 1-paastdissa nakyy nesteyte-
tyn maakaasun, LNG:n (Liquefied Natural Gas), kayttd. LNG:ta
kaytetaan polttoaineena suurimmassa osassa telakalta nykydan
valmistuvista aluksista, ja LNG:ta palaa aluksen ollessa laiturilla
koneet kdynnissa sekd merelld tehtdvissa koeajoissa. Suoria
paastoja telakalla aiheuttavat my6s tydkoneiden polttoainei-
den kulutus seka siirrettavat polttodljytoimiset lammittimet.

Huomioimme investointihankkeissa energiatehokkaat
ratkaisut ja olemme toteuttaneet useita energiansaastoon ja
-tehokkuuteen tahtaavia hankkeita kuten lammontalteenot-
tojarjestelmien uusimisia seka hukkaldmmaon hyédyntamista
tilojen lammityksessa. Telakalla on my6s oma 4 000 m?:n
laajuinen aurinkovoimala, joka tuottaa talla hetkelld noin pro-
sentin telakan sahkontarpeesta.

Liuottimien kaytdsta syntyy haihtuvia orgaanisia hiilivetyja
eli VOC-yhdisteitd, jotka muodostavat ihmisille, eldimille ja kas-
veille haitallista alailmakehdn otsonia. Telakan VOC-paastoista
suurin osa syntyy terdslevyjen esikasittelyssa. VOC-paastot
kasitellaan termisesti RTO-laitoksella (Regenerative Thermal
Oxidizer), jonka avulla esikasittelyn VOC-paastoja on saatu
vahennettyd huomattavasti.

Jatteet kuriin

Osana uutta vastuullisuusstrategiaa tavoitteenamme on olla
alan edellakavija kiertotaloudessa. Telakalla on jo pitkaan tehty
tyota materiaalien tehokkaan kayton ja jatteiden hyodyn-
tamisen edistamiseksi. Jatkossa kiertotaloustavoite ohjaa ja
yhdenmukaistaa toimintaa telakalla seka kokoaa erilaisia
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Maailmanluokan telakka

kiertotaloutta edistavid hankkeita ja toimenpiteita yhteisen
tavoitteen alle.
Telakalla ja hyttitehtaallamme syntyy paljon jatetta, jonka

maara on kasvanut suhteessa rakennettujen laivojen yha 40 000 —
suurempaan kokoon. Laivanrakennuksessa yksi tarkeimmis-
ta materiaaleista on teras, jota kuluu telakalla huomattavan 35000
suuria maaria. Tasta luonnollisena seurauksena maarallisesti
kaikkein merkittavin jatejae on metalli, jota syntyy telakalla yli 30000
20 000 tonnia vuodessa.
Pyrimme materiaalien tehokkaaseen hyédyntdmiseen 25 000
omassa toiminnassamme, ja teemme aktiivista tyota yhteistyo-
kumppaneiden kanssa |6ytadksemme keinoja vahentaa jattei- 20000
den maaraa seka lisata hyotykayttémahdollisuuksia. Vuonna
2021 telakan jatteistd 95 % ohjattiin hyotykayttdéon tai 15000 -
energiaksi, hyttitehtaalla 57 %. Telakan jatteista kaatopaikalle
paatyy ainoastaan maa- ja kiviaineksia, kuonaa ja betonia. 10000 -
Kesalla 2021 astui voimaan uusi jatelaki, jonka muutoksen
taustalla ovat EU:n jasenmailleen asettamat tavoitteet kierra- 5000 -
tyksen lisaamiseksi. Laki ohjaa entista tarkempaan jatteiden

Telakan paastot tCO ,

lajitteluun ja materiaalin hyotykadyttdéon, jotta mahdollisimman
vahan jatetta paatyisi polttoon.

Telakalla on jo aiemminkin ollut jatteiden erilliskerdysvel-
voite ja tuotantohalleissa ja varustelukentilld syntyvat jatteet
on pyritty lajittelemaan asianmukaisesti. Erilliskerdyksessa
haastava kohde erityisesti tilankdytdn suhteen on rakenteilla
oleva laiva. Laivassa erilaiset rakentamisessa syntyvat jatteet,
kuten pakkausmateriaalit, pyritdan toimittamaan pois laivasta
mahdollisimman tehokkaasti palokuorman minimoimiseksi.
Laivassa kerataan kuitenkin jo talld hetkelld erikseen metallit,
kaapelit, isot puukappaleet seka vaarallinen jate. Pohdimme
parhaillaan keinoja muiden kierratettavien materiaalien, kuten
pakkausten, erilliskerayksen jarjestamiseksi paloturvallisuus
huomioiden.

2017

Edistamme luonnon puhtautta telakan
ymparilla

Turun telakka sijaitsee aivan saariston reunalla, [tdmeren
rannalla. Koska telakka toimii tuulisen meren aarelld ja paljon
toimintoja tapahtuu ulkotiloissa, haasteemme on ollut pakka-
usmuovien kulkeutuminen tuulen mukana. Telakan ymparistdn
ja merialueiden roskaantumista pyritaan ehkdisemaan esimer-
kiksi huputtamalla rakenteilla olevia laivoja seka verkottamalla
ja puomittamalla laiturialuetta. Myds ohjeistus ja koulutus
sekd pakkausmateriaalien jatkuva védhentédminen ovat tarkeissa
rooleissa. Suoritamme saanndllisesti rantojen siivousta merelta
ja maalta kasin.

Telakan toiminta on ymparistéluvanvaraista ja telakan uusi
ympadristdlupa astui voimaan kesalla 2020. Uusi ympadristélupa
velvoittaa muun muassa roskaantumisen hallinnan kehittami-
seen, ympadristokuormitusta pienentavien laitteiden aktiiviseen
kayttotarkkailuun seka kemikaalien varastoinnin ja kemikaali-
vuotojen hallinnan kehittamiseen.

Osana ymparistéluvan uusimisprosessia viranomaiset
kiinnittivdt huomiota telakan hulevesien, eli maan ja raken-
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nusten pinnoilla virtaavien sade- ja sulamisvesien, mahdollisiin Kohtalaisiksi ymparistoriskeiksi tunnistettiin ymparistdn

vaikutuksiin laheiseen merialueeseen. Telakka velvoitettiin roskaantuminen ja vaarallisten jatteiden lajittelun haasteet.
selvittdmadn, aiheutuuko sen toiminnassa riskia oljyisten hule- Molempien eteen on tehty parantavia toimenpiteitd, kuten
vesien paatymisesta luontoon. Tehdyn selvityksen perusteella ohjeistusta, tarkastuksia seka teknisia ratkaisuja, ja kehitys-
tunnistetiin riskialueita, ja 6ljyisten hulevesien hallintaan on tyd on osa jatkuvaa toimintaa.
kiinnitetty tarkempaa huomioita. Raisionlahden puoleiseen hu-
levesijarjestelmddn asennetaan 6ljynerotin, lisaksi kehitdamme Sertifioidut johtamisjarjestelmamme (Meyer Turku ja
hulevesien hallintaa ja koulutamme henkiléstéa mahdollisten Piikkio Works):
onnettomuuksien ja laiterikkojen varalta, jotta 6ljyisid hulevesia o ISO 14001 -ymparistojarjestelma
ei padse mereen. o ISO 9001 -laatujarjestelma

Paivitimme telakan ympadristoriskien kartoituksen alkuvuo- o ISO 45 001 -tydéturvallisuusjarjestelma

desta 2021. Arvioinneissa tunnistettiin yhteensa 37 ymparis-
toriskia, joista yksikaan ei ole korkean tai kriittisen tason riski.

Ruoppaamme syvemman laivavaylan,
maamassat pohjarakenteisiin

Jotta tulevat, aiempaa suuremmat laivaprojektit saadaan toimitettua turvallisesti asiakkaille, teemme laivavaylalla ja laituri-
alueella meren pohjan sedimenttien ruoppauksia. Saimme ruoppaukseen vesilain mukaisen ymparistéluvan kevaalla 2021
yhdessa vaylan omistavan Turun Satama Oy:n kanssa.

Olemme luopuneet ruoppausmassojen merildjityksesta. Ruoppauksessa syntyva, noin 50 000 m3:n ruoppausmassa
sijoitetaan ja stabiloidaan Turun Hirvensalossa sijaitsevan Lauttarannan esirakentamisalueelle. Ruoppausmassat kuljetetaan
sinne proomuilla. Lautarannan ruoppausmassojen lajitysalue on Turun kaupungin omistama.

Ruoppaukset aloitetaan syksylla 2022 lintujen pesimaajan jalkeen heti, kun massojen vastaanottoalueen rakenteet
ovat valmiit Lauttarannassa. Ruoppausprojekti on tarkoitus saada valmiiksi marras-joulukuuhun 2022 menneessa.

Ruoppauksen haittavaikutukset ovat erittdin vahaisia. Ruoppausalueella vesi samenee tilapaisesti ja lyhytaikaisesti,
mutta silla ei ole merkittavia ja pitkdaikaisia vaikutuksia veden ja vesiston laadulle. Hankkeesta ei aiheudu merkittavaa
haittaa vesiymparistolle, elidstolle, suojelualueille, vesiston kaytolle tai asutukselle.m
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Maailmanluokan telakka

Ymparistotunnuslukuja

Seuraavissa taulukoissa on esitetty energian, sahkon ja veden kulutustiedot seka jatemaarat Meyer Turun telakan

ja Piikkio Worksin osalta.

Meyer Turku, energian-, sahkén- ja vedenkulutus

2021 2020 2019
Kaukoldmpd MWh 48 272 37 380 46 684
Sahké MWh 73 067 67 043 69 723

josta tuotettu omassa aurinkovoimalassa 515 417
Vedenkulutus m? 172 000 144 500 211704
Piikkio Works, energian-, sahkdn- ja vedenkulutus

2021 2020 2019
Séhko, MWh 985 1135 1144
Vedenkulutus, m? 1716 1852 1817
Kevyt polttodljy, kg 5091 32 808 23829
Nestekaasu, L 142 158 121548 145 000

Meyer Turku, jatteet jakeittain (tonnia)

2021 2020 2019
Metallijate 21459 14 676 19 381
Sekalainen laivanrakennusjate 4197 5880 4508
Puujate 1774 2 409 2 086
Kuonat 778 1697 1834
Energiajate 401 493 630
Kierratettavat materiaalit (paperi, pahvi, muovi, biojate) 257 295 391
Lietteet 44 197 752
Tavanomaiset jatteet yhteensa 28910 25767 29 121
Vaaralliset jatteet 212 316 292
Pilaantuneet maa-ainekset ja betonit 399 1039 12104
Puhtaat maa-ainekset ja betonit 94 2223 149 298
Yhteensa 29615 29 028 190 524

Pilaantuneen maa-aineksen ja betonin maara kasvoi 2019 merkittavasti investointien maanrakennustdiden seurauksena.

Puhtaat maa-ainekset ja betonit syntyivat padosin telakalla tehdysta louhinnoista.

Piikkio Works, jatteet jakeittain (tonnia)

2021 2020 2019
Energiajae 76 122 104
Metallijate 68 103 177
Pahvi ja paperi 55 92 87
Rakennusjate 18 25 68
Sekalainen puu 2 3
Maalijatteet 0 -
Polttokelpoinen jate 0 -
Muut yhteensa 4 5
Yhteensa 145 225 340
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Meyer Turku, jatteiden kierratys ja loppusijoitus (tonnia)

2021 2020 2019
Kierratys 21177 14 210 18 846
Hyddyntaminen (sis. energiahyddyntaminen) 6 532 9 084 157 268
Uusiokaytto 486 691 868
Polttaminen 205 337 292
Kompostointi - 22 9
Kaatopaikkasijoitus 1215 4880 13992
Hyddyntaminen sisaltaa kalliolouheet (149 000 t), jotka hyddynnetaan maarakentamisessa.
Piikkio Works, jatteiden kierratys ja loppusijoitus (tonnia)
2021 2020 2019
Kierrdtys 122 128 264
Hyddyntaminen (ml. energiana hyddyntdminen) 76 124 107
Kaatopaikkasijoitus 18 25 68
Muu 4 3 5
Polttaminen - 0 -
Yhteensa 220 280 444
Telakan hiilidioksidipaastét (Scope 1 ja 2), tCO,
2021 2020 2019 2018 2017
Scope 1 11 880 13290 13070 12 290 7 502
Scope 2 3838 2 654 6 400 9337 27 180
Yhteensa 15718 15944 19470 21627 34 682
Paastointensiteetti (kg CO,eq/h)* 4,0 4.1 4,5 6,5 8,7

*Paastointensiteetti suhteessa tehtyihin tydtunteihin, ml. verkoston tyotunnit telakalla

Muut paastot ilmaan (tonnia)

2021 2020
Hiukkaset (PM) 2,4 2,6
Typenoksidit (NOx) 167,7 185,0
Rikinoksidit (SOx/SO,) 2,8 3,1
Muut haihtuvat orgaaniset yhdisteet (VOC) 87,2 158,6
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Maailmanluokan osaamista

Laivanrakentamisen huippuammattilaisia

Nykyajan risteilyalukset ovat merella liikkuvia alykkaita kaupun-
keja ja risteilijatuotanto onkin muuttunut vaativaksi teknolo-
giateollisuudeksi. Risteilijdiden rakentamisessa tarvitaan paitsi
ammattitaitoisia metalliteollisuuden tekij6itd, myds huippuluo-
kan suunnittelun, projektinhallinnan, teknologian ja tuotekehi-
tyksen osaamista. Meille onkin tarkeda pitaa tydntekijoidemme
osaamista huipputasolla ja huolehtia henkiléstémme hyvin-
voinnista.

Meyer Turun toimintakyvyn taustalla on osaava ja hyvinvoi-
va henkil6std, jota tuemme monin eri tavoin niin tydssa kuin
vapaa-ajalla. Telakan oma tydterveysasema tukee tydtamme
tydkyvyn kokonaisvaltaisessa hallinnassa, jotta kaikki tydnte-
kijamme pysyisivat tydkykyisina ja -kuntoisina elakeikaan asti.
Telakan oma oppilaitos tukee osaamisemme jatkuvaa kehitta-
mista.

Isojen muutosten kautta kohti tulevaa

Kevaalla 2020 koronaviruspandemia aiheutti nopeita muutok-
sia telakan toimintaan. Suuri osa Meyer Turun ja sen tytaryh-
tididen toimihenkildista siirtyi etatdihin. Toisaalta osa tdista

on jatkunut myods poikkeusoloissa telakalla, silla esimerkiksi
tuotannon toita ei voi tehda etdna.

Ryhdyimme poikkeustilan myéta jarjestamaan koko henki-
|6stolle webinaareja, joissa kdymme lapi ajankohtaisia asioita.
Webinaarit ovat osoittautuneet erittdin suosituksi kohtaamis-
kanavaksi henkildston ja johdon valilla, ja olemmekin jatkaneet
niiden jarjestamista saanndllisesti. Lisaksi erilliset osastopaal-
likdiden webinaarit edistavat tiedonkulkua ja kohtaamisia
keskijohdon ja yritysjohdon valilla.

Haluamme seurata ja tukea henkildstdmme hyvinvointia
myds poikkeuksellisina aikoina. Selvitimme kyselyn avulla
kokemuksia etatydskentelyn vaikutuksista toimintatapoihin
ja tyéhyvinvointiin. Yleinen ndkemys etatydskentelysta on
varsin positiivinen, etenkin rauhallinen tydymparistd seka tyon
joustavuus koetaan positiivisiksi asioiksi. Toisaalta omasta tii-
mista irrallisuuden ja etdantymisen kokemus seka paivittaisten
kahvihuonekeskustelujen puuttuminen mainittiin suurimpana
haittana.

Vaikka tydergonomia kotitoimistoilla on yleinen haaste,
toivovat lahes kaikki vastanneet mahdollisuutta ainakin osit-
taiseen etatydskentelyyn myos jatkossa. Tahan toiveeseen
vastaamme kehittamalla telakalle sopivaa etatydskentelymallia
pandemian jalkeiseen aikaan.

Koronasta seuranneen telakan toiminnan voimakkaan uu-
delleenjarjestelyn jalkeen olemme alkaneet siirtaa katsettamme
kohti tulevaa. Tilauskannassamme olevien laivojen entista
suuremmasta koosta ja ennennakemattdmista ominaisuuksista
johtuen tulemme tarvitsemaan lisaa uudenlaista osaamista.
Olemme kaynnistaneet uusia rekrytointeja ja mahdollisuuksien
mukaan myds palkanneet aiemmin irtisanottuja henkildita
takaisin.

Johtamisvalmennuksissa kokemusperaista
oppimista

Meille on tarkeda yhtendinen ja hyva esihenkildtyo, ja ha-
luamme varmistaa seka nykyisten etta tulevien johtajiemme
ja esihenkildidemme osaamisen ja kehittymisen. Tata varten
olemme maaritelleet Meyer Turulle johtamisen periaatteet. Ne
toimivat esihenkildtyon, johtamiskulttuurin ja johtamisosaami-
sen kehittdmisen ohjenuorana.

Osaamisen kehittdminen konkretisoitui uudella tavalla
vuoden 2021 aikana, kun aloitimme esihenkildiden syste-
maattiset valmennukset. Esihenkildvalmennukset kytkeytyvat
osaksi kokonaisuutta, jossa kehitdmme johtamisen osaamista
ja tyokaluja seka yhtendistamme johtamiskulttuuriamme, jotta
pystymme vastaamaan tulevaisuuden tarpeisiin ja tavoitteisiin.

Esihenkildvalmennusten tavoitteena on kehittda esihenki-
|6iden kykya johtaa tiimeja ja yksildita Meyer Turun johtamisen
periaatteiden mukaisesti. Valmennusten kautta kehitdmme
valmentavaa ja osallistavaa johtamista, palautteen antamista ja
vastaanottamista sekd muutoksen johtamista omassa tiimissa.
Lisaksi tavoitteena on luoda yhtiddn yhteinen tapa johtaa ja
toteuttaa kulttuurimuutosta, tehda yhteistyota seka verkostoi-
tua yli sisdisten osastorajojen.

Esihenkildvalmennukset toteutetaan pienissa 12 osallistu-
jan ryhmissa. Koulutukset perustuvat ennen kaikkea kokemus-
perdiseen oppimiseen. Intensiivisten koulutuspaivien lisaksi
tarkedssa roolissa on opittujen asioiden harjoittelu omaa tiimia
osallistaen, osana arjen tyéta. Myds Meyer Turun johtoryhman
jasenet osallistuvat koulutuksiin sparraten ja jakaen omia koke-
muksiaan.

Saadun palautteen perusteella esihenkilévalmennusta on
pidetty erittdin onnistuneena, ja valmennuksia jatketaan uusilla
pienryhmilla saannollisesti.

Tyokykya edistavat valmennukset

Henkiléston hyvinvointi on meille erittdin tarkeda. Tukeaksem-
me hyvinvointia ja tyokykya otimme syksylld 2021 kayttodn
tydn kuormitusta ennalta ehkaisevid ja tyokykya yllapitavia
valmennuksia.

Pienryhmissa toteutettavia valmennuksia suunniteltiin yh-
teistydssa tydterveyshuollon ja henkildstéhallinnon kanssa, ja
kaytannon toteutuksesta vastaavat telakan tyoterveyshuollon
psykologi ja fysioterapeutti.

Vuorovaikutteisissa tapaamisissa pyritddn ennaltaehkaise-
vasti tunnistamaan ja keskustelemaan tyon kuormitustekijoista
sekd tarjoamaan keinoja niiden hallintaan. Tyéhyvinvointival-
mennusten paateemoina ovat olleet johtamistaidot, stressin-
saately, parempi uni etenkin vuorotyota tekeville seka esimer-
kiksi telakan palopelastajien nostoergonomia.

Selkeasti teemoitelluilla valmennuksilla pyritdan madalta-
maan osallistumiskynnysta, kun jokainen voi valita omiin tar-
peisiinsa parhaiten vastaavan ryhman. Valmennusten teemoja
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Tyytyvaisia Meyer Turun esihenkilévalmennuksen osanottajia.

voidaan jatkossa myos lisata henkildston tarpeiden perusteella.

Valmennukset ovat avoimia koko henkilostollemme, lisaksi
sisaltoja voidaan raataloida tietyn osaston tarpeisiin

Oppimista verkossa
Telakalla toimii oma laivanrakennusoppilaitos, jonka avul-
la varmistamme, ettd meilla on aina osaava ja tehtdvaansa
koulutettu henkil®st laivoja suunnittelemassa ja rakenta-
massa. Koulutamme myos tytaryhtididemme ja verkostomme
henkilostoa.

Suurin osa oppilaitoksen koulutuksista on verkkopohjaisia,
mika mahdollistaa koulutuksiin osallistumisen ajasta ja paikas-

Tukea isoon muutostilanteeseen

ta riippumatta, omiin aikatauluihin parhaiten sopivalla tavalla.
Perinteisten ammattiosaamiskoulutusten lisdksi muun muassa
uusien esihenkildiden koulutuksissa on siirrytty verkkokoulu-
tukseen, mika on todettu toimivaksi tavaksi.

Vuoden 2021 aikana laivanrakennusoppilaitoksen kou-
lutuksiin osallistuneen (Meyer Turun ja sen tytaryhtiiden)
henkiloston maara laski edellisvuodesta, mutta samalla
verkostoyritysten henkildstdn osallistuminen kasvoi selvasti.
Lyhytkestoisiin koulutuksiin osallistui poikkeusoloissakin yli
3 600 henkil®d, joista noin 40 % oli verkostoyritystemme
henkildstéa. Vuonna 2021 rekrytointikoulutuksia ei toteutettu
yt-neuvottelujen ja koronan takia.

Olimme jo usean vuoden ajan varautuneet telakan toiminnassa suureen vuosittaiseen kasvuun. Sopeutuaksemme korona-
pandemiasta seuranneeseen yhtién nopeasti ja merkittavasti muuttuneeseen tilanteeseen ja tilauskannan uudelleenjarjes-
telyyn jouduimme pysdyttamaan kasvuohjelmamme vuonna 2020 ja kdymaan koko henkildstoa koskevat yhteistoiminta-
neuvottelut. Tarjosimme kaikille irtisanotuille mahdollisuutta henkilékohtaiseen ohjaukseen, tukeen seka koulutuksiin.

Tavoitteenamme oli edistaa irtisanottujen henkildiden uudelleen tyéllistymista ja lyhentda tyottémyysaikoja. Muutostu-
kiohjelmia aloitettiin kahdessa aallossa, ensimmadinen syksylla 2020 ja toinen vuodenvaihteessa 2020-2021. Tukiohjelmaa
jatkettiin syksyyn 2021 asti. Saadun palautteen perusteella tukiohjelmassa saatu apu tydhakemusten tekemiseen, piilotdi-
den hakemiseen ja ty6haastatteluihin valmistautumiseen koettiin erittain hyodylliseksi.

Henkilokohtaisen tuen lisaksi tarjosimme kevaalla 2021 yhteistydssa ELY-keskuksen ja TE-toimiston kanssa erityiskou-
lutusta liittyen meriteollisuuden projekti- ja suunnitteluosaamiseen. Sen tavoitteena on tukea henkildiden tydllistymista

jatkossakin meriklusterin yrityksiin.
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Maailmanluokan osaamista

Henkiloston maara Toimihenkil6t/Tyontelijat lkajakauma
Yhteensa Yhteensa
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Henkil6stén maara vuoden lopussa 2021 2020 2019 2018
Meyer Turku Oy 1806 1869 2139 2 007
Piikkio Works Oy 139 150 153 145
Technology Design and Engineering Eng'nD Oy 52 73 76 58
Shipbuilding Completion Oy 44 49 53 50
Yhteensa 2041 2141 2421 2 260
Keskimaarin vuoden aikana 2 086 2 067 2 387 2 205
Uudet rekrytoinnit 144 115 287 297
Lahtovaihtuvuus 8.4 % 53% 4,7 % 7.7 %
Koulutukset
Lyhytkestoiset koulutukset, osallistujamaarat
2021 2020 2019 2018
Meyer Turku -konsernin henkil6std 2175 2 286 3320 2 481
Verkostoyritysten henkildstd 1448 600 613 772
Osallistujamaara yhteensa 3623 2 886 3933 3253
Rekrytointikoulutukset, koulutettavien maara
2021 2020 2019 2018
Meyer Turku -konsernin henkiléstd 0 15 44 56
Verkostoyritysten henkilostd 0 0 35 0
Koulutetut yhteensa 0 15 79 56

Vuonna 2021 rekrytointikoulutuksia ei toteutettu yt-neuvottelujen ja koronan johdosta
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OSANA
YHTEISKUNTAA



Osana yhteiskuntaa

Osana yhteiskuntaa

Meilld on erittain tarkea ja vastuullinen yhteiskunnallinen rooli,
sillda Meyer Turku nahdéan Suomessa meriteollisuuden ja en-
nen kaikkea laivanrakentamisen suunnannayttdjana. Jokainen
telakalta valmistuva uusi laiva kirittda suomalaista meriteolli-
suuden teknologian ja vastuullisuuden kehittamista.

Osallistumme seka suomalaisiin etta kansainvalisiin
hankkeisiin, joilla pyritdan kehittamaan meriteollisuuden ja
laivanrakentamisen vastuullisuutta. Teemme myos tiivista yh-
teistyota suomalaisen meriklusterin toimijoiden seka tutkimus-
ja oppilaitosten kanssa.

Laivaprojektimme ovat suuria. Yhden laivatoimituksemme
arvo on jopa noin prosentti koko Suomen vuotuisesta viennin
arvosta, ja toimintamme taloudelliset ja tydllisyysvaikutukset
ovat merkittavia.

Emme rakenna laivoja yksin. Laivan arvosta noin 80 %
koostuu verkostoyritysten ja 20 % telakan omasta tydsta.
Tyollistimme yhdessa verkostoyritystemme kanssa suoraan
ja valillisesti noin 9 500 tydntekijad vuonna 2020. Todellinen
vaikutus on vield suurempi, kun huomioidaan ulkomaisten
yritysten ja verkoston omien toimittajien tyodllistdminen.

Osaava ja laaja verkosto on meille elintarkea

Aiemmin telakat rakensivat laivat lahes kokonaan itse, mutta
nykyisin telakoilla laiva kootaan yha pidemmalle jalostetuista
komponenteista ja moduuleista, useiden toimijoiden yhteis-

tyona. Telakan rooli on ennen kaikkea johtaa ja koordinoida

toimintaa.

Verkostomme koostuu muun muassa suunnittelutoimis-
toista, laite-, materiaali- ja jarjestelmatoimittajista, kokonais-
toimittajista seka tydalihankinnan ja palvelujen tarjoajista.
Ostamme verkostoltamme paitsi laivan laitteet ja materiaalit,
my®ds valtaosan suunnittelu- ja varustelutydsta, jalkimmaisen
useimmiten avaimet kateen -kokonaistoimituksina.

Verkoston toiminta jatkuvassa seurannassa

Vuoden aikana telakalla tydskentelee noin 2 000 yritysta, toi-
set vain muutamia paivia ja toiset koko vuoden. Perehdytam-
me verkostomme tyontekijat toimimaan telakalla turvallisesti ja
valvomme toimittajien toimintatapoja ja suoriutumista tarkasti.

Meille on erittain tarkeaa, etta toimittajamme toimivat eet-
tisella ja kestavalla tavalla. Kaikkiin sopimuksiimme kirjataan
toimittajan sitoutuminen toimintaperiaatteisiimme (Code of
Conduct for Suppliers).

Toimittajavalinnoissa huomioimme hinnan, laadun ja toi-
mitusvarmuuden lisaksi myds esimerkiksi sen, miten toimittaja
huolehtii yhteiskunnallisista seka tyturvallisuuteen ja ymparis-
tdn suojeluun liittyvista velvoitteistaan. Edellytdmme kaikkien
verkostoyritystemme laativan oman tyoterveys- ja turvallisuus-

suunnitelmansa ja liitimme koronaturvallisuuden osaksi tata
suunnitelmaa kevaalla 2021.

Valvomme kaikkia telakalla tydskentelevia yrityksia muun
muassa tilaajavastuulain ja tyoterveyslain velvoitteiden hoitami-
sessa seka tydehtosopimusten noudattamisessa — myos niita,
jotka eivat ole suorassa sopimussuhteessa Meyer Turun kanssa.

Telakalla on oma verkostovalvontatyéryhmd, jonka tar-
keimpia tehtavia ovat harmaan talouden ja harmaan ty6voi-
man torjunta seka toimittajien yhteiskunnallisten velvoitteiden,
kuten verojen ja sosiaalimaksujen hoitamisen seka tyo- ja
lepoaikojen noudattamisen valvonta.

Turvallisuusyhteisty6ta valvovan
viranomaisen kanssa

Telakan toiminta on luvanvaraista ja teemme jatkuvaa yh-
teistyota telakan toimintaa tarkastavien ja valvovien viran-
omaistahojen kuten Turvallisuus- ja kemikaaliviraston (Tukes),
Eteld-Suomen aluehallintoviraston (Avi) seka Lounais-Suomen
aluehallintoviraston tydsuojelun vastuualueen kanssa.

"Telakan rooli on ennen kaikkea
johtaa ja koordinoida toimintaa.”

Teemme tiivista yhteisty6ta aluehallintoviraston kanssa ver-
kostomme yrityksille suoritettavien tyéturvallisuustarkastusten
toteuttamisessa. Yhteistyd tehostaa ja hyoddyttda paitsi telakan
tydturvallisuutta, myds viranomaisten valvontaty6ta.

Telakalla toimii seka kotimaisia etta ulkomaisia yrityksia,
joiden toimintaa voidaan yhteistydn puitteissa tarkastaa
tehokkaasti riippumatta yritysten kotipaikasta. Autamme
kohdentamaan tarkastukset valittuihin verkostomme yrityksiin
ja tuemme viranomaisten tydta myos havaittujen poikkeamien
seurannassa.

Tarkastuksissa kaydaan lapi tydpaikkatarkastusten lisaksi
ennaltaehkaisevia toimia, kuten riskinarviointeja ja tydhon
perehdyttamista. Telakalla on kaytdssa oma sahkdinen tyotur-
vallisuusperehdytys, joka on pakollinen kaikille telakan alueella
tydskenteleville. Lisaksi jokaisen verkostoyrityksen tulee jarjes-
taa oma perehdytys ja tydhon opastus tydntekijoilleen.

Meyerin telakoilla on yhteinen toimittajaketjun hallinta,
joka tehostaa toimittajiemme seurantaa. Yhteisen toimittajan-
hallinnan avulla pystymme asettamaan kaikille verkosto-
yrityksille samanlaiset vaatimukset. Tiedot poikkeamista, kuten
vaatimusten laiminlyénneistd, ovat kaikkien telakoidemme
kaytdssa.
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Yliopistoyhteisty6ta huippuosaamisen varmistamiseksi

Haluamme, ettd Suomi on laivateknologian ja -tieteen johtava maa maailmassa. Laheinen yhteistydmme yliopistojen
kanssa on yksi merkittava keino tdman tavoitteen saavuttamiseksi. Korkeatasoinen insindérikoulutus on meille tarkeda,
silla tyontekijdidemme dlykkaat ja luovat ratkaisut laivojen suunnittelussa ja tuotannon optimoinnissa pitavat meidat
kilpailukykyisind myos jatkossa

Sopimuksemme Aalto-yliopiston ja Turun yliopiston kanssa raamittavat pitkajanteista yhteisty6ta, joka yhdistaa
huippututkimuksen, korkeatasoisen koulutuksen ja meritekniikan toimijat. Yhteistyota tehdaan esimerkiksi materiaa-
litutkimuksen ja terasrakenteiden, hydrodynamiikan, laivaturvallisuuden, energiatehokkuuden seka kestdvaa kehitysta
tukevien tutkimusten parissa. Kaytanndssa yhteistyd toteutuu etenkin diplomity®- ja vaitdéstutkimusprojekteissa.

Tuemme Turun yliopiston diplomi-insindérikoulutusten kehittamista lahjoitusprofessuurilla. Lahjoitusprofessuuri on
suunnattu kone- ja materiaalitekniikkaan, joissa yliopisto aloitti syksylld 2020 uudet diplomi-insindérikoulutukset.
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Vastuullinen tapa toimia

Emme hyvaksy epdeettisia tai lakien vastaisia toimintatapoja
missaan olosuhteissa.

Olemme maaritelleet liiketoimintaperiaatteissamme (Code
of Conduct) Meyer Turun yleisesti hyvaksytyt toimintatavat. Toi-
mintaohjeemme kattavat esimerkiksi korruptionvastaisuuden,
eturistiriidat, rehellisen kilpailun ja hankinnat, tyontekijoiden
oikeudet, tydturvallisuuden ja ympariston suojelun. Edellytam-
me, ettd kaikki tydntekijdmme ja esimiehemme kdyttavat hyvaa
harkintaa, noudattavat eettisia periaatteitamme ja toimivat
rehellisesti kaikissa liketoimissa.

Odotuksemme yhteistydkumppaneita kohtaan on kuvattu
toimittajille tarkoitetussa Code of Conduct for Suppliers -oh-
jeessa. Jokaisen toimittajamme tulee kirjallisesti sitoutua naihin
periaatteisiin.

Tiedonantokanava vaarinkaytésten ehkaisyyn
Meilla on kaytéssamme tiedonantojarjestelmd, jonka kautta
sekd oma henkiléstdmme ettd kuka tahansa, esimerkiksi ver-
kostoomme kuuluva, voi tehda ilmoituksen havaitsemastaan tai

epailemastaan vaarinkaytoksesta halutessaan myos anonyymis-
ti. Jarjestelma mahdollistaa myos tietojen vaihdon ja jatkokysy-
mysten esittdmisen anonyymisti.

"Emme hyvaksy epdaeettisid tai lakien
vastaisia toimintatapoja missaan
olosuhteissa.”

Jarjestelma auttaa meitd havaitsemaan mahdolliset vaa-
rinkaytokset, kuten korruption tai varkauden, helpommin ja
pystymme puuttumaan epakohtiin nopeammin. Anonyymi
kanava myos madaltaa kynnysta ilmoitusten tekemiseen ja
jarjestelmaa tarjotaan 10 kielella, jotta kielitaidon puute ei
estaisi ilmoitusten tekemista.

Yhteisen jarjestelman kayttd parantaa tiedonantojen kasit-
telyd, silla ilmoitukset tulevat aina suoraan compliance-
toiminnolle, joka vastaa asioiden selvittamisesta. Mahdollisista
toimenpiteista tai seuraamuksista vastaa yhtion ylin johto. =
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Raportin kuvaus

Tama Meyer Turku Groupin vastuullisuusraportti vuodelta 2021 kattaa emoyhtié Meyer Turku Oy:n lisaksi kaikki tytaryhtiot (Piikkio
Works Oy, Shipbuilding Completion Oy seka Technology Design and Engineering ENG'nD Qy).

Koulutusten ja ty6turvallisuuden osalta raportin laskentaraja on Meyer Turku Groupia laajempi. Laivanrakennusoppilaitoksessa tarjo-
tut koulutukset ja telakan alueella tapahtuneet tydtapaturmat raportoidaan myés Meyer Turun verkostoyritysten henkiléstén osalta.

GRI-TAULUKKO

Raportin viitekehyksena on hyddynnetty GRI-standardia ja raportti vastaa padosin GRI:n perustason vaatimuksia.

102 - YLEINEN SISALTO

Organisaation kuvaus

102 1-7 Meyer Turku: toimiala, markkina-alueet, toimintamaat, omistusrakenne 2; 89
102 8 Tietoa palkansaajista ja muista tyontekijoista 9; 38-39
102 9 Toimitusketju 42
102 10 Merkittavat muutokset organisaatiossa ja toimitusketjussa 8-9
102 11 Varovaisuusperiaatteen soveltaminen 30-31
102 12 Meyer Turun edistamat ulkopuolisten toimijoiden aloitteet 15
Strategia
102 14 Varatoimitusjohtajan katsaus 7
. . N . 10-12; 14-15; 18; 24-25;
102 15 Keskeiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet 27:29: 36; 42
Eettiset toimintaperiaatteet
102 16 Arvot ja liketoimintaperiaatteet 42; 45
102 17 Epailtyjen vaarinkaytosten ilmoittaminen 45
Sidosryhmat
102 40-44 Meyer Turun sidosryhmat ja vuorovaikutus 12 14—1452;_22_20; 36,
Raportointitapa
102 45-52 | Raportin kuvaus, rajaus ja olennaiset nakokohdat 12 14_13_112_20; 36;
102 53 Yhteystiedot, josta kysya raporttiin liittyvia lisatietoja 2
102 56 Raportoinnin varmennus Ei varmennettu
103 - JOHTAMISMALLI
103 1 Olennaisia nakokohtia koskevat laskentarajat 10-12; 46
. . 10-12; 18; 24-25; 29;
103 2 Johtamismallin kuvaus 31: 36: 45

200 - TALOUDELLISET VAIKUTUKSET
Taloudelliset tulokset

201 ) IImastonuutoksen ta.Ioud.eIIiset.se.uraamukset ja muut riskit ja 11-12
mahdollisuudet organisaation toiminnalle

201 4 Valtiolta saadut avustukset 14-15
Vililliset taloudelliset vaikutukset

203 2 Merkittavat epasuorat taloudelliset vaikutukset ja niiden laajuus 14-15; 42
Korruptionvastaisuus

205 1 Liiketoiminnot, joiden korruptioon liittyvat riskit on arvioitu 42; 45
300 - YMPARISTOVAIKUTUKSET
Materiaalit

301 1 Materiaalien kaytto 20-21
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Energia

302 1 Organisaation oma energiankulutus 29; 32
302 4 Energiankulutuksen vahentaminen 29
302 5 Laivojen energiantarpeen vahentaminen 18-20
Vesi ja paastot veteen
303 1 Vesi jaettuna resurssina 30-31
303 2 Vesipaastojen vaikutusten hallinta 30-31
303 3 Vedenkulutus 32
Luonnon monimuotoisuus
304 1 Toim.ipaikat,.jotka sijaitsevat Iuonn(.)nﬁu.oj"elualu.eilla tai luonnon 30
monimuotoisuuden kannalta merkittavilla alueilla
304 ) :g?:;ti;g?fji;dnen ja palvelujen vaikutus luonnon 30-31
Paastot
305 1 Suorat kasvihuonekaasujen paastot (scope 1) 33
305 2 Epasuorat kasvihuonekaasujen paastot (scope 2) 33
305 4 Kasvihuonekaasujen paastointensiteetti 33
305 5 Kasvihuonekaasupaastdjen vahentaminen 12; 18-20
305 7 Muut merkittavat paastot ilmaan 29; 33
Jatteet
306 1 Jatteen tuotanto ja jatteisiin liittyvat merkittavat vaikutukset 29-30
306 2 Jatteisiin liittyvien vaikutusten hallinta 29-30
306 3 Tuotetun jatteen maara jatelajeittain 30; 32
306 4 Muualle kuin havitettavaksi toimitetut jatteet 33
306 5 Havitettavaksi toimitetut jatteet 33
Tybsuhteet
401 | 1 | Uuden palkatun henkildstén maara ja vaihtuvuus 39
Tyoterveys ja -turvallisuus
403 1 Tyoterveys- ja turvallisuusjohtamisjarjestelmat ja niiden kattavuus 24-27; 31
403 2 Riskien tunnistaminen, arviointi ja tapausten tutkinta 24-27
403 3 Tyoterveyspalvelut, joiden avulla ennaltaehkaistaan riskeja 24-25; 36-37
403 4 B?gn;ﬁljiiejr; EZﬂ:ﬁ;ﬂgjg tydterveyden ja -turvallisuuden 24-25: 28
403 5 Tydterveyteen ja —turvallisuuteen liittyvat koulutukset 25; 27
403 6 Terveyden edistamiseen liittyvat palvelut ja ohjelmat 24, 36-37
403 7 Tybterveys- ja ty6turvallisuushaittojen ehkaisy lapi arvoketjun 21, 24-25; 42
403 9 Ty6tapaturmat ja kuolemantapaukset 24-25; 28
Meyer 1 Telakan paloturvallisuus ja laivapalot 25-27
Koulutukset
404 2 Osaamisen kehittdmiseen ja muutokseen liittyvat ohjelmat 36-37
Meyer 2 Laivaoppilaitoksen jarjestamat koulutukset 37; 39
Monimuotoisuus ja yhdenvertaiset mahdollisuudet
405 1 Hallinnon ja henkildstén monimuotoisuus 38
Toimittajien sosiaalinen arviointi
214 1 Toimitftaja';, jotka on arvioitu sosiaaliseen vastuuseen liittyvien kriteerien 2
mukaisesti
Markkinointiviestinta ja tuoteinformaatio
417 1 Laivojen materiaaleihin liittyvat informaatio- ja merkintavaatimukset 21
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